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dolre el concurso

“En términos también de la jerarquia normativa, no puede estar por encima de la Ley 30,

y es lo que la Constitucion prevé, y en ese marco, el articulo 70 de la Ley 30, esta claro
en afirmar que todo ingreso a la carrera de docente, 0 mas hien como tal, a la funcion
piblica, se rige bajo el concurso piblico de mérito, y en ese marco no es posible un
concurso excepcional, cerrado, o con las categorias que aqui se han hecho mencion,
sobre todo por los riesgos y por los antecedentes que existen”
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do0lre el concurso

“El Ministerio del Trabajo y Funcion Piiblica -dicen- que no es posible este tipo de

acciones, y hemos hecho saber esto a las organizaciones sindicales en el ambito
nacional, pero también a todas las universidades en el marco, tanto del sistema
universitario estatal como de la red”
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Sobre el niimero de plazas a formalizar:

“Hoy la Universidad de Caldas es Ia que mas plazas de la formalizacion nos esta
presentando en todo el territorio nacional. Yo quiero presentarselos porque participo de

varios consejos superiores y directivos y yo creo que ahi hay voluntad™
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Sobre el niimero de plazas a formalizar:

“Lo que busca el plan de formalizacion no es formalizarlos a todos, porque en efecto eso
nos costaria muchisimos recursos de los cuales no hay sostenibilidad ni presupuestal
de la institucion ni del Gobierno Nacional (..) el decreto fija el tema de Ia gradualidad del

plan de formalizacion (...): se puede convertir en la ventana de oportunidades para
resolver una situacion que hoy presenta la Universidad de Caldas, pero no debe ser un
escenario que cierre las apuestas posteriores en el aiio 2028 que se puedan establecer
mas adelante”
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Sobre el niimero de plazas a formalizar:

“Hoy en el caso de la Universidad de Caldas, entendemos que hay estas 102.5 plazas
vacantes y es un ejercicio, un esfuerzo que vemos conveniente y es necesario que
ustedes conozcan que es bastante solvente frente a la realidad de otras instituciones de

educacion superior (..) es importante que ustedes conozcan el concepto de viabilidad
financiera que ha presentado la Universidad de Caldas, desde el Ministerio de Educacion
Nacional lo hemos evaluado y creemos que es conveniente y en el entretanto no
podemos generar ningin ejercicio de desequilibrio financiero en la institucion”
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sobre el niimero de plazas a formalizar:

“Nosotros no podemos exigirle a las universidades que en el marco de su autonomia
piensen en poder generar mas plazas cuando no tienen Ia solvencia economica para
ello, pese a que ha habido un aumento significativo del presupuesto que el Gobierno

Nacional ha girado. El problema es que los recursos que gira el Gobierno Nacional
también estan condicionados a lineas estratégicas de politica piblica que estan
relacionadas a temas de bhienestar universitario, temas de cobertura, temas de
mejoramiento de Ia calidad y en ese entretanto no es posible direccionar los recursos
del grueso del presupuesto hacia la formalizacion™
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Sobre el nilmero de plazas a formalizar:

“Ahora bien, hemos entendido que el recurso que dispuso el ministerio es realmente
pequeiio frente a la disposicion presupuestal gue ha estimado la administracion de Ia
universidad y yo quiero ser muy transparente con eso”
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