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MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO

Estructura El propdsito del Modelo Estindar de Control Interno (MECT) es de

garantizar en las entidades del Estado el control a la estrategia, la

MECI o QpCION ¥ COmuy,

_ o 4o iy Ny . . s
Propsits MECE g ey gestion y la evaluacion, hacia el cumplimiento de sus objetivos
Garantizar el adecuado A
Ecliicu 42 44 il & : institucionales y la contribucion de estos a los fines esenciales del Estado.
institucional publica. 2 ~
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Lineas de Aseguramiento -MECI

El enfoque de las lineas de defensa o aseguramiento representan,

los distintos niveles de responsabilidad en la organizacion. Garantizando
el control, Seguimiento y Supervision de los Procesos Institucionales, en la
Gestion de Riesgos y Control Interno.

OPERATIVIDAD DE LAS LINEAS DE DEFENSA - RESPONSABLES

LINEA ESTRATEGICA

Acargo de la Alta Direccion y Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno
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Componentes MECI

Cultura organizacional
Estructura
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Estructurado en tres componentes ' 3 s SV
principales y dos complementarios, ~ [E¥ALUACION —_—
los que permiten implementar,
mantener y mejorar el Sistema de
Control Interno en entidades publicas,
para el Cumplimiento de objetivos
Institucionales, control de riesgos y mejora continua.
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