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INFORME FINAL AUDITORIA:
GESTION CONTRACTUAL
PERIODO ENERO - MARZO - VIGENCIA 2025

2025-11-00008369

Fecha: Agosto 13 de 2025

1. OBJETIVO: Verificar y revisar la gestion contractual en la etapa de contratacion, ejecucion y
cumplimiento de reporte a entes de control.

2. ALCANCE: Revision contratos que se rigen por derecho privado, 6rdenes de compra, trabajo y de
suministro del periodo enero - marzo de 2025. Asimismo, se tendra en cuenta el derecho de peticion anonimo,
radicado en la Oficina de Atencion al Ciudadano, el 4/04/2025.

3. METODOLOGIA: El 8 de mayo de 2025, se comunico al Coordinador del Grupo de Contratacién y
Convenios, apertura al proceso auditor Gestion Contractual periodo enero-marzo vigencia 2025 y verificacion
publicacion de los contratos en las plataformas SECOP I1 y SIRECI; actividad que se encuentra contemplada
en el Plan Anual de Auditorias y fue aprobada por el Comité Institucional de Control Interno, en los términos
que aparecen en el Acta 001 del 5 de febrero de 2025.

El requerimiento de la Oficina Asesora de Control Interno fue respondido el 14 de mayo de 2025 en los
términos que aparecen en el oficio 92 (1100.03-TD-0278) suscrito por el Coordinador del Grupo de
Contratacion y Convenios, aportando ademas en Excel las bases de datos de las diferentes modalidades de
contratacion del periodo y vigencia solicitados.

Procede por tanto el equipo auditor al andlisis de la informacion, en los términos que seguidamente se

presentan:
Tabla 1.
TIPO DE CONTRATO |TOTAL CONTRATOS % |MUESTRA
Ordenes de Compra (ODC) | 26 5% 2
Ordenes de Servicio (ODS) | 377 79% 27
Ordenes de Suministro o
(ODS) 71 15% 5
Contratos de Obra (ODO) |6 1% 1
GRAN TOTAL 480 100% |35

En la informacion aportada por el Grupo de Contratacion, verificamos que 150 contratos se adicionaron.
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Para obtener el tamafio de la muestra se utilizé la formula que a continuacion se describe, para lo cual se tuvo
en cuenta un margen de confianza del 95% y margen de error del 5%, féormula aplicable cuando se conoce el
total de la poblacién:

AUDITORIA:
I Muestreo Aleatorio Simple para estimar la proporcion de una poblacién
Proceso CONTRATACION
Sujeto 6 Punto de Control: CONTRATACION
- . Contratos Vigencia
Calculo de la muestra para: 2025
Periodo Evaluado: ENERO-MARZO
Preparado por: Maria Soledad Ramirez Zapata
Fecha: may-30
Revisado por: Lina Maria Serna Jaramillo
Fecha: may-30
INGRESO DE PARAMETROS
Tamafio de la Poblacidn (N) 480 TAMANO DE LA MUESTRA
Error Muestral (E) 5% Formulal 34 |
Proporcion de Exito (P) 5%
Nivel de Confianza 95% Muestra f)p‘tima_
Nivel de Confianza (Z) (1) 1,960

Formula para poblaciones infinitas

n= _z-*P*Q o .
= Z="Valor de la distribucidn normal estandar de
E acuerdo

al nivel de confianza

E= Error de muestreo (precisidn)
N=Tamario de la Poblacidn
Formula para poblaciones finitas P=Proporcidn estimada

n= P*Q*z:*N =1F
N*E}+Z2*P* 0

Para la seleccion de los expedientes a solicitar al Grupo de Contratacion, se procedio a dividir el tamafio de
la muestra por modalidad de contratacion, entre el total de éstas, como aparece en la tabla 1, asi:

TOTAL, ORDENES DE COMPRA: 26*2=13. Es decir, cada 13avo contrato tomo 1, hasta completar 2
TOTAL, ORDENES DE SERVICIO: 377*27: 14. Cada 14avo contrato tomo 1 hasta completar 27
TOTAL, ORDENES DE SUMINISTRO: 71*5=14: Cada 14avo contrato tomo 1 hasta completar 5

TOTAL, CONTRATOS DE OBRA: 6*1=6: Tomo el contrato 1 de la base de datos.
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Con base en la muestra y los datos que certifican la contratacion de la Universidad de Caldas, en el periodo
objeto de analisis, se procedera a realizar las verificaciones del proceso contractual y el reporte a entes de
control: SIRECI y SECOP II, conforme a las consultas realizadas en dichas aplicaciones

4. CRITERIOS ESTABLECIDOS:

e Estatuto de Contratacion Universidad de Caldas (Acuerdo 08 de 2017) Modificado
mediante el Acuerdo 51 de 2024 C.S.

e Manual de Contratacion Universidad de Caldas (Resolucion 666 de 2017 de Rectoria)

e Resolucion Organica 7350 de 2013 (CGR)

e Ley 1712 de 2014 Ley de transparencia y del derecho al acceso a la informacion publica
nacional.

e Ley 100 de 1993, modificada por el Articulo 6 de la Ley 797 de 2003

e Ley 1122 de 2007, Articulos 1y 18, reglamentado por el Decreto 3085 de 2007, Articulo
1. (tltima actualizacion 31/12/2024 Diario Oficial 52.986)

e Decreto 510 de 2003, Articulo 3.

e Estatuto Tributario: Articulo 114-1: Exoneracion de aportes y Articulo 107 — Las expensas
necesarias son deducibles.

e Decreto 780 de 2016, numeral 1.4 del Articulo 2.1.4.1

e Decreto 1273 de 2018, Articulos: 2.2.1.1.1.7, 3.2.7.1, 3.2.7.3 y 3.2.7.8 Por el cual se

reglamentaparcialmente los aportes al sistema de seguridad social de los trabajadores
independientes.

e Resolucion 209 febrero 12/2020 “Esquema de Presuncion de Costos para determinar los
ingresos netos sobre los cuales debe realizar sus aportes al Sistema de Seguridad Social”.

e Decreto 1072 de 2015 sobre Sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo

e Marco legal: Circular Unica- Colombia Compra Eficiente e instructiva liquidacion de
contratos.SECOP.

e Resolucion Reglamentaria 066 de 2024 Contraloria General de la Republica “Por la cual se subroga
la Resolucion Reglamentaria Orgadnica numero 064 de 2023 que reglamenta la rendicion electronica
de la cuenta, los informes y otra informacion que realizan los sujetos de vigilancia y control fiscal
de la Contraloria General de la Republica a través del Sistema de Rendicion Electronico de la
Cuenta e Informes y Otra Informacion (SIRECI)”

e Resolucion 6289 de 2011 Contraloria General de la Republica “Por la cual se establece el
Sistema de Rendicion Electronica de la Cuenta e Informes — "SIRECI", que deben utilizar
los sujetos de control fiscal para la presentacion de la Rendicion de Cuenta e Informes a la
Contraloria General de la Reptblica."

e Resolucion 6445 de 2012 Contraloria General de la Republica “Modifica y adiciona la
Resolucion 6289 de 2011”.

o Decreto 1082 de 2015 (Esta version incorpora las modificaciones introducidas al decreto unico
reglamentario del sector administrativo de planeacion nacional a partir de la fecha de su expedicion)
"Por medio del cual se expide el decreto unico reglamentario del sector Administrativo de Planeacion
Nacional”. Ultima fecha de actualizacién 5 de febrero 2024
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e Ley 2195 de 2022 del 18 de enero de 2022 por medio de la cual se adoptan medidas en
materia de transparencia, Articulo 53 (transiciéon a SECOP II).

o Ley 44 de 1993 “Por la cual se modifica y adiciona la Ley 23 de 1982 y se modifica la Ley
29 de 1944.” Derechos de autor.

5. ASPECTOS GENERALES:

Todos los contratos seleccionados, en el formato solicitud de compra, reportan estar registrados en el Plan
Anual de Adquisiciones vigencia 2025. Resolucion 01875 — PAA-2025, expedida en la Rectoria EL
10/12/2024

Los contratos reportados por el Grupo de Contratacion corresponden a los publicados mensualmente en el
SIRICI; de conformidad con los informes enviados en cada periodo por la Oficina de Sistemas.

FORTALEZAS:

o Proceso definido en el Sistema Integrado de Gestion como “Caracterizacion del Proceso de
Contratacion”, Cédigo: CAR-CC-16, Version:6; Emision: 2019-08-16

Link:
http://sig.ucaldas.edu.co/gestionDocumental/vistaDetalleCaracteriza.php?codDoc=MTY=&version
Doc=6&codProceso=CC

o Cuenta con los recursos necesarios para el desarrollo del proceso:

Humanos: Talento Humano competente especificado en la planta de personal
Fisicos: Instalaciones fisicas adecuadas, Hardware y Software actualizado, Recursos economicos,
Sistemas de informacion y comunicacion, Administracion documental; soporte y asesoria juridica.

o Proceso de contratacion que se rige por lo dispuesto en el Sistema Integrado de Gestion (SIG) y en
la normatividad interna aplicable (Estatuto de Contratacion (Acuerdo 08-1 de 2017 C.S.) y Manual
de Contratacion (Resolucion 0006 de 2017 Rectoria)

o Al interior de la Dependencia, todas las tareas y responsabilidades se encuentran clara mente
definidas y asignadas, para el cumplimiento de cada proceso descrito en el SIG.

5.1 PUBLICACION DE CONTRATOS EN PLATAFORMA SIRECI Y SECOP:

Obrando de conformidad con la metodologia propuesta se procedié a verificar si todos los contratos
reportados en el trimestre objeto de esta auditoria por Grupo de Contratacion; fueron publicados en SECOP
I'y en la plataforma del SIRECI.
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Dentro del listado de contratos reportados por el Grupo de Contratacion; no se encontraron los siguientes
numeros de contrato:

ODS 90, 163, 179, 280, 288, 296, 348, y 362
OSU 49, 50 y 72

Verificada la informacion en el sistema SINCO (Sistema de informacién financiera) se constatd que los
anteriores contratos fueron anulados, a los que no se les elabora resolucion de anulacion en razon a que ain
no tenian compromiso presupuestal, por lo tanto, el sistema retoma el consecutivo de la solicitud de
adquisicion (SCP) y automaticamente asigna un nuevo niimero.

La justificacion de la anulacion de los contratos mencionados fue dada via correo electronico, por el
Coordinador del Grupo de Contratacion y Convenios, en los siguientes términos:

Con base en lo consultado verbalmente, me permito dar respuesta a lo solicitado asi:

0DS 90 - ANULADA: ( Se corrige solicitud )

0DS 163 - ANULADA: ( Fue anulado por parte del centro de gastos )

Por solicitud del coordinador del proyecto se cancela el proceso de la ODS 163-2025.

Por favor descontar el valor del PAA.

0DS 179 - ANULADA: ( No correspondia la SCP asociada)

0DS 280 - ANULADA: ( El contratista errado no coincide con la solicitud)

0DS 288 - ANULADA: (Cambio de representante legal por lo cual se anuld el contrato por los antecedentes)

0DS 296 - ANULADA: (El valor de la contratacion no correspondia con el formato de solicitud )

0DS 348 - ANULADA: (El contrato en su objeto contractual era una orden de suministro y por error se elabord una orden de servicio)
0DS 362 - ANULADA: (El contrato no llevaba pélizas y fue registrado con garantias)

05U 49 - ANULADA: (El contrato en su objeto contractual era una orden de compra y por error se elabord una orden de suministro)
05U 50 - ANULADA: (Se corrigio el valor de la contratacion ya que no llevaba iva discriminado)

05U 72 - ANULADA: (Se ingreso el contrato sin pdlizas, pero el contrato lleva pélizas)

* Es importante aclarar que ningun contrato conto con resolucion derogatoria por toda vez que no se generaron compromisos presupuestales

En relacion con los numeros de contrato: dado que nunca llegaron a ejecutarse permanecieron en estado de
'borrador’ antes de su anulacion, el sistema reutiliza automaticamente estos consecutivos para nuevos
procesos contractuales. Esto ocurre porque no fueron utilizados efectivamente en un contrato en ejecucion,

como se detalla en el correo adjunto proveniente del Ing. Hugo del GIT de Sistemas.
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La respuesta del Ingeniero Hugo del area de Sistemas es la siguiente:

Forwarded message --—-—

De: HUGO ALBERTO CASTRILLON GOMEZ <hugo@ucaldas edu.co>
Date: jue, 19 jun 2025 g laz 12:20

Subject: Re: CONCEPTO TECNICO

Te: Mataka Caslafio Silva <patalia caslanof@ucaldas adu cos

Hola Natalia.

Para distincion y manejo de cada uno de los contrates, el slstema ganera un conzecutive por cada cantrato, este consecutivo o usa o sistema durantz toda |a vida del contrato.

Lo anterior quiers decir gue no pueden haber dos contratos con el mizmo numero. per lo tanio =i slguno de los contratos es anulado por el usuzrio, al momento de creer el contrato siguiente,
el slstema continuard con al proximo ndmere de contralo

Cordialmente,

El jug, 1% jun 2025 a las 11 45, Natalia Castafio Sllva [<nataka castano@ucaldas edi co) escribid:
Buenos Dias Huga

Amablemente solicitamos un concepto técnico sobre la relacion e los consecutivos referente o fos controto pues se entience que el sistema arrofa el ndmere de [a orden de ocueras a lo aseciocidn de lo de la solicity
Par lo tanto e requiere el concapta dorde 5e indigue gue ol momente de generar €l contrata el sistema arraja un consacutivo

Gracias

Natalia Castafio Silva

Gruco Internn da Trabasp de Contratacidn

Sobre el particular el equipo auditor recomienda tener presente lo dispuesto en los dos apartes finales del

Articulo 35 de la Resolucion 000666 expedida en la Rectoria el 30/06/2017, como se muestra a continuacion:

Una vez suscrita la minuta del contrato, se entregara al archivo de contratacion. FEl
cmpleado responsable de dicho archivo, o quien haga sus veces, verificadas las firmas,
procederi a recibir, con fecha y firma, para después numerar, en el término de un (1) dia
habil, o minuta del contrato con un nimero consecutivo exclusivo para el clecto.
Asimismo se encargard de Hevar los controles de la numeracion consecutiva, atender las
consultas y los reportes necesarios y serd responsable de que no se reserven, tachen o

enmicnden nameros. Los consecutivos deberin guardar relacion numérica y cronologica.

Si se presentan crrores en la numeracion, se dejard constancia por eserito, con la firma del
empleado responsable del archivo de contratacion, o quien haga sus veces, al cual esta
asignada la funcion de numerar las minutas de los contratos y del Lider del Grupo de

Contratacion.

En el ambito de la contratacion, especialmente de contratos estatales, los nimeros consecutivos tienen un
significado importante para la identificacion y gestion de los contratos. Estos niimeros deben ser unicos y
seguir una secuencia continua para evitar errores y facilitar la busqueda de informacion. Permite llevar un

registro preciso de los contratos, facilitando el seguimiento de su estado y la ejecucion de sus términos.
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PUBLICACION EN LA PLATAFORMA DEL SIRECI:

De conformidad con las bases de datos remitidas por Grupo de Contratacion, que sirven de soporte para que
el Area de Sistemas monte mensualmente en la plataforma del SIRECI la informacion para enviar a la
Contraloria, el equipo auditor constatd que, en el informe del mes de enero de 2025, reportan contratos de
febrero, abril, mayo, junio, julio, septiembre, octubre y noviembre de 2024, como se muestra a continuacion:

Tipo Modalidad M-9: GESTION CONTRACTUAL
Farmulario F5.2: GESTION CONTRACTUAL - CONTRATOS QUE SE RIGEN POR DERECHO PRIVADO
Moneda Infarme 1
Entidac: UNIVERSIDAD DE GALDAS
Fecha: 0:3-JAN-23
Periodicidad: 1 Mensual
CONTRATOS QUE SE RIGEN POR DERECHO PRIVADO (Registre las cifras EN PESOS)
RECURSOS | ENTIDAD DE
FORMULARIO ; FECHA | CANTIDAD DEVECES R, | ROETIER) BOMTE
m wsTrcacion | MOMERODE | o orsn | mecisTRADOENEL | CLASEDE | OBIETODEL | INICIALDEL DE PROVIENEN
e CONTRATO | ° oo L CONTRATO | CONTRATO | CONTRATO | CONTRATOo|  LOS
] B N ¢ | -l (Enpesos) | CONVENID | RECURSOS: |
[~ [~ £ Es B3 [= 5 ~| InTERAD[~|  NIT [+
1s| 127 16/02/2024|1 PRIMER VEZ 23PRESTACIC|CONTRATARL{ _ 58550790|2NO 590801063
1s| 371 9/04/2024|1 PRIMERVEZ 23PRESTACIC|CONTRATARL{ _ 19040000|2NO 590801063
1s| 91 22/04/2024|1 PRIMERVEZ 7 COMPRAVEICONTRATARE| _ 21000000|2NO 590801063
1s| 514 17/05/2024|1 PRIMER VEZ 23PRESTACIC{CONTRATAR S| 46240836|2NO 590801063
1s| 841 25/06/2024|1 PRIMER VEZ 23 PRESTACITECNOLOGO] _ 15209200|2NO 500801063
1sl 128 7/06/2024|1 PRIMER VEZ 7COMPRAVENCONTRATARE|  26000000|2NO 200801063
15 | | 134 | 3/07/2024]1PRIMERVEZ [7compraveEfconTRATARS]  4000000[2NO | soosoi083]
En el mes de febrero de 2025 presenta situacion similar, reportando contratos de mayo, julio, octubre,
noviembre y diciembre de 2024 como se ensefia en la siguiente grafica:
Tipo Modalidad -3: GESTION CONTRALTUAL
F5.2: GESTION CONTRACTUAL - CONTRATOS QUE SE RIGEN POR DERECHO PRIVADO
1
Entirad: UNIVERSIDAD DF CALDAS
2025/112,16
1 MENSUAL
COMTRATOS QAE SERIGEN POR DERECHD PRIVADO [Regisire fas cifras EN PESOS}
ENTIDAD DE
vaog | FECURSES \poun
“ORMULARID CON . . . CANTIDAD DEVECES DESURIEA OTRY IMICIAL DEL TROMENGH D FROVIENEN
IHFORMACIGN JUSTIFICACION | WUMERD DECONTRATO|  FECHASUSCRIPCION CONTRATO AEGISTRADO BN EL SIRECH CLASE DECONTRATD CLASEDE OBIETO DEL CONTRATO CONTRATO CONTRATO o 05
CONTRAT CONVENID
[En pesas) FECLURS0S:
MTERADT
HIT
I. - x| - - [ % i - = =
18 00483 BRIS2024 1PAMER VEZ 23 PRESTACION DE SERVICIDS CONTRATAR ELSERVICIO D) 9Z7B301B4{2 KO 380801063
] 00807 14052024 1FRAMERVEZ 23 PRESTACION DESERVICIOS CONTRATAR LOG SERVICIOS 26250000/ RO 960601063
15 00517 20AI2004 1PRIMERVEZ 23 PRESTACION DE SERVICIDS CONTRATAR SERWICKDS PR 1250DJI)J|J 4] BA0E01063
181 62 ST 1 PRIMER VEZ 23 PRESTACION DE SERVICIOS CONTRATAR L0S SERVICIO 0002 KO 490801063
15 0738 U0 1PAMER VEZ 23 PRESTACION DE SERVICIOS CONTRATAR LOS SERVICIOY 18]’?1.31.—5121\!} 90501063
18 01087 16012024 1FAMERVEZ 23 PRESTACION DESERVICIOS BAMCARLOS SERVICIOS PR 9500000]2 o A50801063
18l 01196 pti (MM 1 PRIMER VEZ Z3PRESTACION DE SERVICIOS [PRESTAR EL SERVICIO DE At 350000012 WO HEI163
13 01788 T4 1FRIMER VEZ 23 PRESTACION DESERVICIOS BRIMDAR SERVICIOS PROFE GUUIIIIJJIZ_N_O He0801063
| 15 0072 WX 1PRIMER VEZ 7 COMPRAVENTAY/D SUMINISTRD CONEXO DEQSRAPARAEL| 43295355 2NG 90801063
1
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Verificado de manera aleatoria, nimeros de contratos sefialados en amarillo, ya habian sido reportados en
junio del 2024; tal como se puede observar en el siguiente ejemplo:

lipo Modalidad M-90 SESTION CON | RAC| UAL

Formulario F5.2; GESTION CONTRACTUAL - CONTRATOS QUE SF RIGEN POR DERECHO PRIVADO
Moneda Informe 1

Ertidad: UNIVERSIDAD DE CALDAS

Fecha: 11-1UN-24

Feriodicidad: 1 Mensual

CON
|+ |FORMULA] ~ | JUSTIFICA ~ | NUMERQ |-¥| FECHA SU} | CANTIDAL ~| CLASE DE { - | DESCRIBA~ | OBJETO D~ VALOR INI = |RECURSQ{ ~ | ENTIDAD [ = |ENTIDAD [ = | CONTRAT{ ~ |CON

' 131 483 ©/05/2024 1 PRIMER VE: 23 FRESTACK CONTRATAR 27880184 2 NO 890801063 1DV O 2 PERSOMAJ 1 NI
13l 507 14/05/2024 1 PRIMER \VE 23 FRESTACK CONTRATAR 26250000 2 NO HA0B01063 1 DVO 1 PERSOMA M3 CEl

En tal sentido, la Resolucion Reglamentaria 066 de 2024 de la Contraloria General de la Reptblica. “Por la
cual se subroga la Resolucion Reglamentaria Organica nimero 064 de 2023 que reglamenta la rendicion
electronica de la cuenta, los informes y otra informacion que realizan los sujetos de vigilancia y control fiscal
de la Contraloria General de la Republica a través del Sistema de Rendicion Electrénico de la Cuenta e
Informes y Otra Informacion (SIRECI)” Estipula en los articulos 29 y 30:

Articulo 29. Periodo. Comprende una mensualided entre el primero (1%} y el ditimo dia del mes respectivo y corresponde a la vigencia mensual en la que
Se genera la informacion contractual gue se debe rendir.

Articulo 30. Término. Es la fecha limite de rendicién de la informacion contractual establecida en sl Sistema do Rendicién Electrénico de la Cuenta e

Informe y Otra Informacicn (Sireci), para cada enfidad o particular sujeto de vigilancia y control fiscal de la Contraloria General de la Repdblica, fecha que
esla comprendida en el mes inmediatamente siguiente del perfodo a reportar, dentro del sexto (6) dia habil y el décimo (10) dig habil de cada mes.

5.2 RESULTADO REVISION EXPEDIENTES CONTRACTUALES REPORTADOS POR GRUPO

DE CONTRATACION:
Tabla 2:
CONTRATO | CONTRATISTA VALOR OBSERVACIONES
Fecha firma contrato: 17/02/2025
Fecha inicio  contrato: 18/02/2025
Fecha publicacion SECOP II:  20/02/2025
Novedades-En el expediente no aportaron:
-Lista de Chequeo
Geraldhine Solanye -Actas de recibo a sati.sf'cllcci()n
ODS 8 $10.000.000,00 -Informe de actividades

Ortega Jamioy -Constancia obligaciones tributarias (Articulo

43 Res. 00666/2017 Manual de Contratacion).
Planillas seguridad social correspondiente a
cada pago. Con excepcion de la constancia
obligaciones tributarias, lo demds esta
publicado en SECOP.
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2025-11-00008369 OFICINA ASESORA CONTROL INTERNO DE GESTION
CONTRATO | CONTRATISTA VALOR OBSERVACIONES
Fecha firma contrato: 29/01/2025
Fecha inicio contrato: 30/01/2025
Fecha publicacion en SECOP 1I:  7/02/2025
(tardaron 4  dias para  publicarlo)
Novedades-En el expediente Falta:
Esfera Temporales -Lista de Chequeo
ODS 22 $ 23.154.378,00 |-Actas recibo a satisfaccion
S.A.S .. .
-Informe de actividades cumplidas por el
contratista
-facturas.
-Recibos a satisfaccion
En SECOP II aparecen estos documentos
publicados
Fecha firma contrato: 5/02/2025
Fecha de Inicio: 15/02/2025
Fecha publicacion SECOP II:  12/02/2025
(tardaron 2  dias para  publicarlo)
Novedades- Falta en expediente:
-Lista de chequeo
Valentina -Actas de recibo a satisfaccion
ODS 36 Piedrahita Ramos $ 48.900.000,00 -Informe actividades
-Planilla pago seguridad social por cada pago
-Constancia obligaciones tributarias (Articulo
43 Res. 00666/2017 Manual de Contratacion).
Con excepcion de la constancia de
obligaciones tributarias; lo demas se encuentra
publicado en SECOP.
Fecha firma del contrato: 20/02/2025
Fecha de inicio: 20/02/2025
Fecha de publicacion en SECOP II:
20/02/2025
Novedades- Falta en expediente:
Laura Pérez -Lista} de . chqueo
ODS 56 Andrad $ 10.000.000,00 |-Certificado  pago  seguridad  social)
ndrade . . -
-Actas recibo a satisfaccion
-Informe de actividades
-Constancia obligaciones tributarias
Todo lo anterior se encuentra publicado en
SECOP; excepto la constancia obligaciones
tributarias
Fecha firma contrato: 7/02/2025
Fecha inicio: 8/02/2025
Fecha publicacion en SECOP II: 11/02/2025
Novedades: Falta en expediente:
-Lista de chequeo
-Acta recibo a satisfaccion
ODS 70 SERVICOL S.A.S | § 29.296.644,00 |-Informe actividades
-Factura
-Constancia del pago de seguridad social y
parafiscales por cada pago realizado al
Contratista.
Documentos que se encuentra publicados en
SECOP.
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2025-11-00008369 OFICINA ASESORA CONTROL INTERNO DE GESTION
CONTRATO | CONTRATISTA VALOR OBSERVACIONES
Fecha firma contrato: 12/02/2025
Fecha de inicio: 13/02/2025
Fecha publicacion SECOP II: 17/02/2025
Novedades: Falta en expediente:
-Lista de chequeo
Ivonne Gissela -Pago de aportes al Sistema de Seguridad
ODS 84 Quintero Obregén $ 8.000.000,00 | Social por cada pago
-Informe Actividades
-Actas de recibo a satisfaccion
ADDI por  Vr. de $3.066.667
- Constancia  obligaciones tributarias.
Excepto este tltimo documento, todo lo demas
estd publicado en SECOP 1.
Fecha firma contrato: 13/02/2025
Fecha de inicio: 13/02/2025
Fecha publicacion en SECOP II: 19/02/2025
Novedades: Falta en expediente:
-Lista de chequeo
Cinthia Camila -Actas de  Recibo a  satisfaccion
ODS 99 $ 9.900.000,00 |-Informe actividades cumplidas por la
Cardona Agudelo contratista
-Planilla pago aportes seguridad social por
cada pago.
-Constancia obligaciones tributarias.
Todo lo mencionado se encuentra publicado
en SECOP II.
Fecha firma contrato: 13/02/2025
Fecha de inicio: 14/02/2025
Fecha publicacion SECOP 1I: 21/02/2025 (3
dias de retraso para publicar)
Novedades-En expediente no aportaron:
Sebastian Garcia -List.a . de chequeo
ODS 109 Celis $ 32.500.000,00 |-Actividades cumplidas,
-Actas de recibo a satisfaccion
-Certificado de pago de Seguridad social de
conformidad con los pagos
-Constancia obligaciones tributarias.
Todo aparece publicado en SECOP II; excepto
constancia obligaciones tributarias.
Fecha firma contrato: 14/02/2025
Fecha de inicio: 15/02/2025 (demoraron 8 dias
para publicarlo).
Fecha publicacion SECOP II: 3/03/2025
Novedades- Falta en expediente:
. -Lista de chequeo
ODS 127 g:‘“i‘r‘lzla Vallejo 1 ¢ 41 000.000,00 | -actividades cumplidas
p -Certificados de recibo a satisfaccion
-Constancias de pago seguridad social
conforme a pagos
-Certificado obligaciones tributarias
Toda la informacién detallada esta publicada
en SECOP 11
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2025-11-00008369 OFICINA ASESORA CONTROL INTERNO DE GESTION
CONTRATO | CONTRATISTA VALOR OBSERVACIONES
Fecha firma del contrato: 18/02/2025
Fecha de inicio: 18/02/2025
Fecha de publicacion SECOP II: 19/02/2025
Novedades:
En primera acta de recibo a satisfaccion
colocan como valor total del contrato,
$50.000.000 cuando lo correcto es
$53.000.000. Por lo tanto; el saldo pendiente
del contrato también esta errado. A partir del
ODS 141 Vict.or M?tnuel $  53.000.000,00 segundo _ pago, corrigen las  sumas.
Arcila Vélez En expediente no aportan:
-Lista de chequeo
-Informe actividades
-Actas recibo a satisfaccion
-Constancias pago seguridad social conforme
a cada pago.
-Constancia obligaciones tributarias
En publicacion SECOP II aparece toda la
informacién excepto constancia obligaciones
tributarias.
Fecha firma del contrato: 25/02/2025
Fecha inicio: 26/02/2025
Fecha publicacion SECOP II: 10/03/2025
(demora de 5 dias para publicar)
Novedades:
-Los aportes a seguridad social y riegos
laborales los liquidaron sobre IBC por $
289.100; cuando lo real corresponde al smlmv
($1.423.500); toda vez que la base para
liquidar de conformidad con el primer pago
Enrique Jaramillo ($3"285.000) x 40%= $ 1'314.000, como es
ODS 155 $ 18.067.500,00 | menor que el salario minimo; debe tomarse
Arango
como IBC el smlmv.
Falta en expediente:
-Lista de chequeo
-Informe de actividades
-Actas de  recibo a  satisfaccion
-Constancia obligaciones tributarias
-Planilla pagos seguridad social conforme a
pagos.
Con excepcion de constancia obligaciones
tributarias; todo lo demads esta en publicacion
SECORP II.
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2025-11-00008369 OFICINA ASESORA CONTROL INTERNO DE GESTION
CONTRATO | CONTRATISTA VALOR OBSERVACIONES
Fecha firma contrato: 27/02/2025
Fecha inicio: 27/02/2025
Fecha publicacion SECOP II: 6/03/2025
(tardaron 2 dias mas para publicar)
Novedades-En expediente no aportaron:
Laura Cristina -Lista de chequeo
ODS 170 Aristizabal Arias §  2.377.069,00 -Actas de recibo a satisfaccion
-Informe de actividades
-Planilla pago seguridad social
-Constancia obligaciones tributarias.
Todo lo anterior se encuentra publicado en
SECOPII;
Fecha firma contrato: 27/02/2025
Fecha de inicio: 3/03/2025
Fecha publicacion SECOP II: 3/03/2025
Novedades-En expediente no adjuntaron:
-Lista de chequeo
ODS 185 Isabella Rios Patillo | $§  45.600.000,00 |-Informe de actividades

-Certificados de Recibo a satisfaccion
-Planilla seguridad social de los 2 pagos
efectuados
-Constancia obligaciones tributarias. Todo lo
descrito esta publicado en SECOP II.
Fecha firma contrato: 4/03/2025
Fecha de inicio: 4/03/2025
Catalina Marfa Fecha publicacion en SECOP II: 31/03/2025
ODS 199 Bohorquez Carvajal $ 27.500.000,00 |Novedades:

CONTRATO LIQUIDADO DE MUTUO
ACUERDO:; acta de liquidacion publicada en

SECOP.
Fecha firma contrato: 26/02/2025
Fecha de inicio: 1/03/2025

Fecha publicacion SECOP II: 5/03/2025
(tardaron 2 dias para  publicar)
Novedades-Expediente sin los siguientes

Santiaco Meiia documentos:
ODS 213 Hago ey $  5.040.000,00 |-Lista de chequeo
Orejuela .
-Informe actividades

-Actas de recibo a  satisfaccion
-Planilla pago seguridad social por cada pago
-Constancia obligaciones tributarias
Con excepcion del ultimo documento; todo lo
demas esta publicado en SECOPII
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2025-11-00008369 OFICINA ASESORA CONTROL INTERNO DE GESTION
CONTRATO | CONTRATISTA VALOR OBSERVACIONES
Fecha firma contrato: 4/03/2025
Fecha inicio: 5/03/2025
Fecha publicacion SECOP II: 5/03/2025
Novedades-En el expediente no aportaron:
-Lista de chequeo
Yuly Viviana -Informe de actividades
ODS 227 Nifiez $ 27.025.000,00 |-Acta recibo a satisfaccion
-Planilla de pago seguridad social por cada
pago
-Constancia obligaciones tributarias
Con excepcion de este ultimo documento;
todo lo demas se encuentra publicado en
SECOP II.
Fecha firma contrato: 6/03/2025
Fecha inicio: 6/03/2025
Fecha publicacion SECOP II: 18/03/2025
(tardaron 5 dias para  publicarlo)
Adridn Humberto quedades- En expediente no aportaron:
ODS 241 Bustamante s 2.221.560,00 |52 de chequeo
Cardona -Informe  de gct1v1dades cgmpllq?s
-Acta de recibo a satisfaccion
-Planilla pago seguridad social por unico pago
-Constancia obligaciones tributarias
Todo lo anterior se encuentra publicado en
SECOPII
Fecha firma contrato: 24/04/2025
Fecha de inicio: 24/04/2025
Fecha publicacion en SECOPII: 12/05/2025
(tardaron con 8§ dias para publicar)
Novedades: En expediente falta:
Javier Andrés - Lista de chequeo
ODS 363 . , $ 5.200.000,00 |En expediente ni en publicacion SECOP II
Villalba Garzon
aportan:
-Constancia obligaciones tributarias
Nota: En razon a que no se ha efectuado el
primer pago, no aparece en publicacion
SECOP: informe de actividades cumplidas y
acta de recibo a satisfaccion.
Fecha firma contrato: 2/04/2025
Fecha de inicio: 2/04/2025
Fecha de publicacion SECOPII: 2/04/2025
Novedades-En expediente no aportaron:
-Lista de chequeo
. -Informe de actividades cumplidas para primer
ODS 377 1\\/4:;1: aF:rélgnmd;‘Z $  27.900.000,00 |pago
& -Acta de recibo a satisfaccion
-Planilla pago seguridad social por primer
pago
-Constancia obligaciones tributarias
Lo anterior estd publicado en SECOP II;
excepto constancia obligaciones tributarias.
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2025-11-00008369 OFICINA ASESORA CONTROL INTERNO DE GESTION
CONTRATO | CONTRATISTA VALOR OBSERVACIONES
Fecha firma  contrato: 7/03/2025
Fecha inicio: 10/03/2025
Fecha publicacion SECOP II: 10/03/2025
Novedades- En expediente no reportaron:
-Lista de chequeo
Andrés Felipe -Informe de actividades cumplidas
ODS 292 Sanchez Cano $ 5.040.000,00 |-Acta recibo a satisfaccion
-Planilla pago seguridad social que debe
adjuntar en cada pago
-Constancia obligaciones tributarias
Excepto la constancia de obligaciones
tributarias lo demas esta publicado en SECOP
1L
Fecha firma contrato: 12/03/2025
Fecha inicio: 13/03/2025
Fecha publicacion en SECOP II: 14/03/2025
Novedades: En expediente no aportaron:
-Lista de chequeo
-ADD 1 POR $3.066.667
ODS 307 Niny Jovana $ 4.000.000,00 -Actividades cumplidas en primer y segundo
Vargas Tumbe pago
-Actas de  recibo a  satisfaccion
-Planillas pago seguridad social por cada pago
-Certificado obligaciones tributarias
Con excepcion del certificado obligaciones
tributarias; todo lo demas esta publicado en
SECOP II
Fecha firma contrato: 15/03/2025
Fecha de inicio: 15/03/2025
Fecha de publicacion en SECOP II: 1/04/2025
(publicado 8 dias después)
Juan Sebastian I\Ildqvedades- En expt:idiente no adjunt}z:ron:
.y -Lista e chequeo
ODS 321 g:&e;féz $ 48.000.000,00 -Informe  de actividades ~ cumplidas
-Actas de recibo a satisfaccion x 2 pagos
-Planillas de pago seguridad social
-Constancia obligaciones tributarias
Con excepcion del anterior certificado; todo lo
demas esta en publicacion SECOP I1.
Fecha publicacion contrato: 17/03/2025
Fecha de inicio: 18/03/2025
Fecha publicacion SECOP II: 18/03/2025
Novedades-En expediente no reportaron:
Daniela Giraldo -Lista de chequeo
ODS 335 Cuartas $ 10.600.000,00 -Actividades cumplidas por cada pago
-Actas de  recibo a  satisfaccion
-Planillas seguridad social por cada pago
-Constancia de obligaciones tributarias
Todo lo descrito estd publicado en SECOP II.
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2025-11-00008369 OFICINA ASESORA CONTROL INTERNO DE GESTION
CONTRATO | CONTRATISTA VALOR OBSERVACIONES
Fecha firma del contrato: 1/04/2025
Fecha de inicio: 7/04/2025
Fecha publicacion SECOP II: 2/04/2025
Novedades-En expediente no aportaron:
. -Lista de chequeo
ODS 350 ﬁﬁ?j‘lfn Martinez | ¢ 35.000.000,00 |-Informe de actividades
-Actas de recibo a satisfaccion
-Planilla pago seguridad social x cada pago
-Constancia de obligaciones tributarias.
Excepto el ultimo documento; lo demas esta
publicado en SECOPII.
Fecha firma del contrato: 6/03/2025
Fecha de inicio: 7/03/2025
Fecha publicacion en SECOP II: 11/03/2025
Novedades-En expediente no aportaron:
. -Lista de chequeo
ODS 257 8:21‘;1‘]‘:&%"13‘“6 $  1.430.000,00 |-Informe de actividades
& y -Acta recibo a satisfaccion
-Planilla pago seguridad social x unico pago
-Constancia de obligaciones tributarias
Todo lo mencionado, se encuentra publicados
en SECOP II:
Fecha firma contrato: 10/03/2025
Fecha de inicio: 10/03/2025
Fecha publicacion en SECOP II: 17/03/2025
(se demoraron 2 dias de mas para publicar)
Novedades-En expediente no aportaron:
Valentina Vargas -Lista de chequeo
ODS 271 Gonzalez $ 49.800.000,00 |-Informe de actividades
-Acta de recibo a satisfaccion
-Planilla seguridad social primer pago
-Constancia obligaciones tributarias.
En publicaciéon SECOP II se encuentran todos
los documentos excepto constancia de
obligaciones tributarias.
Fecha firma contrato: 11/03/2025
Fecha inicio: 11/03/2025
Fecha publicacion SECOP II: 11/03/2025
Novedades-En expediente falta aportar:
Andrés Felipe “Lista de chequeo
ODS 285 Rivera Motato $ 12.500.000,00 |-Informe de actividades
-Acta de recibo a satisfaccion
-Planilla seguridad social primer pago
-Constancia obligaciones tributarias.
Todo esta publicado en SECOP II excepto
constancia obligaciones tributarias
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2025-11-00008369 OFICINA ASES?)li';& éONTROL INTERNO DE GESTION
CONTRATO | CONTRATISTA VALOR OBSERVACIONES

Fecha firma contrato: 10/02/2025
Fecha inicio: 10/02/2025
Fecha publicacion SECOP II: 13/02/2025
Novedades:

-En los documentos para el pago no aportaron
los pantallazos de la emision de los tiquetes;
tal como lo dispone el literal j) de la OSU 1-
Obligaciones del Contratista.
-No verificamos en expediente ni en
publicacion SECOP 11, certificado vigente de
que Viajes AGENTUR S.A. se encuentre
inscrito en el Registro Nacional de Turismo

0SU 1 Viajes AGENTUR $  40.000.000,00 del.Ministerip ~de Comercio, .Industria y
S.A. Turismo. Asimismo, constancia de tener

vigentes las licencias IATA y ANATO; de
conformidad con lo dispuesto en los literales
k) y1) dela OSU 1 de 2025- Obligaciones del
Contratista.
En expediente no reposa informacion
sobre:
-Lista de chequeo
-Actas de recibo a satisfaccion por cada pago
-Facturas de  tiquetes  suministrados
Todo lo mencionado se encuentra publicado
en SECOP 1II; con excepcion de las
certificaciones y constancias anunciadas
Fecha firma contrato: 17/02/2025
Fecha de inicio: 17/02/2025
Fecha de publicacion en SECOP II:
21/02/2025
Novedades:

0sU16 Viajes AGENTUR $  10.000.000,00 En expediente no reposa informacion

S.A. sobre:

-Lista de chequeo
-Factura

-Actas de  recibo a  satisfaccion.
Todo lo anterior se encuentra publicado en

SECOP II;
Fecha firma contrato: 26/02/2025
Fecha inicio: 26/02/2025

Fecha publicacion en SECOP II: 12/03/2025
(Tardo 7 dias la publicacion)

Novedades-En expediente contractual no
Norma Constanza

OSU 30 Rondén Herrera $ 1.000.000,00 | aportaron:

-Lista de chequeo
-Informe de actividades
-Factura
Todo lo anterior se encuentra publicado en
SECOP II
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2025-11-00008369 OFICINA ASES?)li';; EONTROL INTERNO DE GESTION

CONTRATO | CONTRATISTA VALOR OBSERVACIONES

Fecha firma  contrato: 5/03/2025
Fecha de inicio: 5/03/2025
Feche publicacion SECOP II: 19/03/2025
(tardaron 7 dias para  publicar)
Novedades- En expediente no aportaron:
-Lista de chequeo
-Acta de recibo a satisfaccion y factura
correspondiente a primer pago.
Lo descrito anteriormente aparece en
publicacion SECOP II. En dicha publicacion,
colocaron Vr. de la OSU por $22.895.000,
cuando lo correcto es $22.895.600.

Fecha firma del contrato: 14/03/2025
Fecha inicio: 15/03/2025
Fecha publicacion en SECOP II: 20/03/2025
Novedades:

Certificacion por parte del representante legal
que la empresa cuenta con el disefio e
implementaciéon del PESV (Plan Estratégico
de Seguridad Vial), que misionalidad le aplica,
el tamafo. (muestra avance del 85% al
17/12/2024. Consideramos pertinente hacer
seguimiento sobre el avance a la fecha). literal
) -Obligaciones especificas.

Syawy

RECTORIA

UNIV;

Editorial
OSU 36 BLANECOLOR $ 22.895.600,00
S.A.S

OSU 52 REALTUR S.A. $ 856.000.000,00
En publicacion SECOP II: en primer recibo a
satisfaccion adjuntaron OSU 32 suscrita con
Felipe Gomez Jaramillo-suministro refrigerios
En expediente no adjuntaron:

-Lista de chequeo
-Recibos a satisfaccion
-Informe actividades para cada pago
-Facturas

-Garantias expedidas por Compaiiia de
Seguros

Todo lo mencionado se encuentra publicado
en SECOP II.
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CONTRATO | CONTRATISTA VALOR OBSERVACIONES

Fecha firma del contrato: 25/03/2025
Fecha de inicio: 27/03/2025
Fecha de publicacion SECOP II: 1/04/2025
Novedades:

-En la solicitud de adquisiciéon, punto 6.
Estudio de mercado, colocan las 2 empresas
cotizantes: ENCIZO LTDA. por $5.038.841 y
SEGIN S.A.S. por $5.550.362; sin embargo, al
verificar el valor en la cotizacion, el valor
ODC 21 ENCISO LTDA. $ 5.038.841,00 correcto de este ultimo proponente es por
$5.112.918.

-En expediente ni en Publicacion SECOP,
adjuntaron factura que dé cuenta de lo
entregado; solo un cuadro en el que relacionan
lo recibido por el Supervisor y citan el nimero
de la factura, pero no la aportan.
Falta en expediente:

-Lista de chequeo
-Acta de recibo a satisfaccion

Fecha firma  contrato: 9/04/2025
Fecha de inicio: 10/04/2025
Fecha publicacion en SECOP II: 10/04/2025
La informacion reportada en el expediente y la
publicada en SECOP II; es la misma; debido a
que el contrato finaliz6 el 26/05/2025 y atn no
han facturado. No aportaron lista de chequeo
en expediente.

Fecha firma contrato: 17/03/2025
Fecha de inicio: 17/03/2025
Fecha publicacion en SECOP II: 17/03/2025
Novedades-En expediente no adjuntaron:
-Lista de chequeo
-Acta avance del contrato
-Informe de actividades
-Factura

-Certificado parafiscales, al momento del pago
(abril/2025).

-Documento que dé cuenta de haber
coordinado con el Supervisor del Contrato y la
Oficina de SST, la induccion en este tema, en
los términos dispuestos en el Decreto 1072 de
2015 articulo 2.2.4.6.11.; de conformidad con
lo descrito en el literal h) de la ODO 3
04/03/2025- Obligaciones del Contratista...
Todo lo mencionado anteriormente se
encuentra publicado en SECOP II; excepto el
documento relativo a SST.
No publicaron las podlizas en SECOP II, pero
si estdn en expediente.

RECTORIA

NIV,
“ sy

ZEROTECH
ODC 23 INGENIERIA $ 880.638,00
S.A.S

0DO 3 S{I\GS ASESORIAS 1 ¢ 7 199.830
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*PLAN DE ADQUISICION

En el formato SIG CODIGO: R-3098-P-CC-761 FORMATO SOLICITUD DE ADQUISICION de los 35
expedientes objeto de la auditoria certifican que la adquisicion se encuentra incluida en el Plan de

Adquisiciones 2025, segun Resolucion de Rectoria 01875 del 10/12/2024.

En tal sentido procedio el equipo auditor a verificar si el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2025,
se encontraba publicado en las plataformas que dispone el Manual de Contratacién (Resolucion 000666 de
2017), constatando que fue publicado en la pagina web de la Institucion; pero no en la plataforma electronica

SECOP II como se muestra a continuacion.
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El cual se venia publicando en el SECOP I hasta la vigencia 2020:

Temnos deuso | Mapadelsfio | Preguntas frecuentss | Contdclencs

COLOMBIA
=9 [ sECOP - s
el Vv

r Compradores | Proveedores Colombia Compra | Circulares Transparencia Sala de Prenss | Ciudadanos

CONSULTAR ARCHIVO PLAN ANUAL OF ADGUISICIONE S 7020

Nombre de {n  [Etemciad de caden ]
entidad

Seiecdone o L2020 v

afio

Selacdone o — =

dopatamanto

SeNceiong ol (i Lea mincpics v
MUmCkED
PLAN ANUAL DE ADQUISICIONE S DE LAS ENTIDADES 2020
= Fecha Utecacion Reglonal { Seccronai ( =
Entdad A% publicacién  Geografica Deperdenc LAl M Hhescos

CALDAS - UNWVTRSI0AD DY, CALDAS  MANZALES 2009 112090 e ® pascaarishon Vet
CAIDAS - UNVERSIDAD DY CALDAS - MANIZALES 2003 16120520 e UNICO PLAN Ducamicng  Var
2 elmanss anteenndrs My o fo 1 a2 n

Teminoz de uso | Mapa delzite | Pregundas frecucntes | Centactenos

a SECOP |

No obstante, el plan de adquisiciones se ha publicado en la pagina web, este debe ser publicado en el SECOP
de conformidad con lo preceptuado en la Resolucion 000666 de 2017, Manual de contratacion, expedito por
Rectoria, en el aparte que a continuacién se copia:

Articulo 7°.- De la publicacion del Plan Anual de Adquisiciones. La Oficina Asesora de
Plancacion y Sistemas debe publicar el Plan Anual de Adquisiciones y Tas actualizaciones
del mismo en la paging web v en el SECOP dentro de los tres (3) dias siguientes i su
aprobacion.
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LISTA DE CHEQUEO:

En los expedientes de los 35 contratos objeto de revision no adjuntaron la lista de chequeo en los términos
que lo dispone la Resolucion 000666 expedida en la Rectoria el 30/06/2017, en los Articulos 19°, 20° y 34°,
como se ilustra a continuacion:

Articulo 19°.- De Ia radicacion inicial de la solicitud de adquisicion v sus documentos
soporte.  La solicitud  de  adquisicion  y  sus  documentos  soporte  se radicarin
clectrénicamente en la Secretaria General (Grupo de Contratacion) identilicandola con el
mimero consecutivo que arrojin el Sistema de Contratacion y siguiendo una lista de
chequeo, la cual discrimimard los documentos minimos requeridos para la respectiva
radicacion. En caso de que dichos documentos no estén complelos, se devolveran por el
mismo medio.

Articulo 20°.- De las listas de chequeo para la radicacion de la selicitud de adquisicion /
¥y sus documentos soporte. Las listas de chequeo para la radicacian de Ta solicitud de
adquisicion y sus documentos soporte hacen parte integral del presente manual. Seran
establecidas por el Scerctario General de la Universidad y dispuestas para su uso en cl
aplicativo S1G.

No obstante lo dispuesto en el presente articulo, las listas de chequeo podrin ser
modilicadas sin que sea necesario modificar el manual.

Articulo 34°.- De las listas de chequeo para Ia entrega de los documentos y los actos
administrativos del proceso de contratacion una ver suscrita la minuta del contrato o
aceptacion de la oferta.  Las listas de chequeo para Ta entrega de los documentos del
proceso de contratacion una vez suscrita la minula del contrato hacen parte integral del
presente manual,  Serdin cestablecidas por el Sceretario General de la Universidad
dispuestas para su uso en ¢l aplicativo S1G.

No obstante lo dispucsto en ¢l presente articulo, las listas de chequeo podran ser
modificadas sin que sea necesario modificar el manual,

Verificados los 35 contratos que hacen parte de la muestra, se pudo constatar que el 100% de estos fueron
publicados en la plataforma electronica SECOP 1.

De estos 35 contratos de la muestra, fueron adicionados: ODS: 22, 70, 56 y 84, modificaciones que también
fueron publicados en la precitada plataforma.

TERMINOS PARA PUBLICACION EN EL SECOP

Los contratos que seguidamente se listan, fueron publicados en el SECOP II, después de los tres dias
siguientes que trata la Circular Externa No. 002 del 23 de agosto de 2024, de la Agencia Nacional de
Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente que sefiala: “[...] el término que tienen las Entidades
Estatales que por disposicion legal cuenten con un régimen contractual excepcional al del Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Publica para publicar en el SECOP Il es de tres (3) dias posterior a su
expedicion”. Es decir que, a tales entidades, les es aplicable la regla de publicacion de los tres (3) dias
siguientes a la expedicion de acto administrativo o Documento del Proceso, dispuesta en el articulo
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2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015 por remision expresa del articulo 2.1.1.2.1.7 del Decreto 1081 de
2015. Documento: C-710 de 2024 ANCP.

La Ley 2195 DE 2022, por medio de la cual se adoptan medidas en materia de transparencia, prevencion y
lucha contra la corrupcion y se dictan otras disposiciones. Articulo 13. principios generales de la actividad

contractual para entidades no sometidas al estatuto general de contratacion de la administracion publica.

Y en los términos dispuestos en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, como se copia a

continuacion:

ARTICULO 2.211.1.7.1. Publicidad en el SECOP. La Entidad Estatal esta obligada a publicar en el SECOP los
Documentos del Proceso y los actos administrativos del Proceso de Contratacion, dentro de los tres (3)
dias siguientes a su expedicion. La oferta que debe ser publicada es la del adjudicatario del Proceso de
Contratacion. Los documentos de las operaciones que se realicen en bolsa de productos no tienen gue
ser publicados en el SECOP.

DOCUMENTO | Fecha firma del Contrato | Fecha de publicacion | Fecha en que se debid publicar
ODS 22/2025 29/01/2025 7/02 /2025 Hasta 3/02/2025
ODS 36/2025 5/02/2025 12/02/2025 Hasta 10/02/2025
ODS 109/2025 13/02/2025 21/02/2025 Hasta 18/02/2025
ODS 127/2025 14/02/2025 3/03/2025 Hasta 19/02/2025
ODS 155/2025 25/02/2025 10/03/2025 Hasta el 28/02/2025
ODS 170/2025 27/02/2025 6/03/2025 Hasta el 4/03/2025
ODS 213/2025 26/02/2025 5/03/2025 Hasta el 3/03/2025
ODS 241/2025 6/03/2025 18/03/2025 Hasta el 11/03/2025
ODS 363/2025 24/04/2025 12/05/2025 Hasta el 29/04/2025
ODS 321/2025 15/03/2025 1/04/2025 Hasta el 19/03/2025
ODS 271/2025 10/03/2025 17/03/2025 Hasta el 13/03/2025
OSU 30/2025 26/02/2025 12/03/2025 Hasta el 3/03/2025
OSU 36/2025 5/03/2025 19/03/2025 Hasta el 10/03/2025

Lo anterior da cuenta que, de 35 contratos analizados, 13: (ODS 22, ODS 36, ODS 109, ODS 127, ODS 155,
ODS 170, ODS 213, ODS 241, ODS 363, ODS 321, ODS 271, OSU 36, OSU 30), no fueron publicados de

manera oportuna en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica -SECOP 1I.

Cabe resaltar que comparativamente con periodos de auditorias anteriores, se evidencia una mejora
significativa tanto en la publicacion de los contratos como en la oportunidad de la publicacion de estos. de

35 contratos revisados 13, fueron publicados dentro de los tres dias siguientes, es decir el 63% de ellos.
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PUBLICACION DE TODOS LOS DOCUMENTOS DEL CONTRATO EN SECOP II:

Asimismo, constatamos que las polizas presentadas en la ODO 3/2025 suscrita con GIG ASESORIAS SAS,
no fueron publicadas en SECOP II, situacién que va en contravia de lo ordenado en la Ley 2195 de 2022, en
los términos que aparecen en el aparte que se indica a continuacion:

ARTICULO 53. Adiciénese |os siguientes incisos al Articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, el cual quedara asi:

Articulo 13. PRINCIPIOS GENERALES DE LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL PARA ENTIDADES NO SOMETIDAS AL ESTATUTO GEMERAL DE
CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA. Las entidades estatales que por disposicién legal cuenten con un régimen contractual
excepcional al del Estatuto General de Contratacidn de la Administracién Publica, aplicaran en desarrollo de su actividad contractual, acorde con
su régimen legal especial, los principios de la funcién administrativa y de |a gestién fiscal de gue tratan los Articulos 209 y 267 de la Constitucion
Politica, respectivamente segln sea el caso y estaran sometidas al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la
contratacidn estatal.

En desarrollo de los anteriores principios, deberdn publicar los documentos refacionades con su actividad contractual en el Sistema Electrénico
para la Contratacion Publica -SECOP 11- o |a plataforma transaccional que haga sus veces. Para los efectos de este Articulo, se entiende por
actividad contractual los documentos, contratos, actos e informacion generada por oferentes, contratista, contratante, supervisor o interventor,
tanto en la etapa precontractual, como en la contractual y la postcontractual.

DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DE LOS EXPEDIENTES CONTRACTUALES:

En la revision de todos los expedientes remitidos por el Grupo de Contratacién y Convenios se constatd que
en dichos expedientes no aparecen todos los documentos que hacen parte del contrato, tal como se detalla en
la tabla 2, columna observaciones; basicamente no aportaron en todos los contratos, lo relacionado con: Lista
de chequeo, facturas, actas de recibo a satisfaccion, informe de actividades, planilla aportes seguridad
social (persona natural) por cada pago, constancia del pago de seguridad social y parafiscales por cada pago
realizado (persona juridica), constancia obligaciones tributarias (persona natural), lo cual va en contravia de
lo estatuido en el Acuerdo 08 expedido en el Consejo Superior el 26/04/2017) que adopta el Estatuto de
Contratacion de la Universidad de Caldas, como se informa a continuacion:

Articulo 50°.- Archivo de los contratos. Cada contrato deberd archivarse en un expediente
que contendra toda la documentacién del mismo. desde su etapa de planeacién hasta el
cumplimiento de su liquidacion.

El equipo auditor aclara que los documentos mencionados no se encuentran en los expedientes, pero si en la
publicacion en SECOP II. La constancia de obligaciones tributarias solo fue publicada para las siguientes
ODS: 99, 127, 170, 185, 241, 257 y 335.

CONSTANCIA OBLIGACIONES TRIBUTARIAS:

En los expedientes remitidos por Grupo de Contratacion y en publicacion SECOP II, no aportaron constancia
relativa a obligaciones tributarias para los siguientes contratos de prestacion de servicios y apoyo a la gestion:
ODS 8, 36, 56, 84, 109, 141, 155, 213, 227, 363, 377,292, 307, 321, 350, 271, 285; desconociendo con ello
lo preceptuado en el Articulo 329 de la Ley 1819 del 29/12/2016 Estatuto Tributario y en la Resolucion
000666 Expedida en la Rectoria el 30/06/2027 “Manual de Contratacion”, en los términos que seguidamente
se presentan:
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Articulo 43%- De Ia solicitud de pagos. Ll contratista solicitara ¢l pago ante la Oficina
Financiera con la presentacion de la Factura v la constancia de que trala el inciso linal del
articulo anterior, Adicionalmente, cuando se trate de contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo o la gestion, el contratista deberi presentar una constancia en Ia
que se realizan alirmaciones relativas a obligaciones tributarias, segan el formalo que
establezea la Universidad para el electo.

Para mayor ilustracion seguidamente presentamos certificado aportado por contratista:

ACOGIENDOME AL ARTICUL() 329 DEL ESTATUTQ TRIBUTARIOQ, LA LEY 1819 DE
DICIEMBRE 29 DE 2016

CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE:

- Ejerzo profesion liberal como administradora de empresas

- Soy declarante del impuesto de renta ¥ complementarios SIX NO

- Tengo una relacion contractual con la Umiversidad Caldas

- Mis ingresos mensuales provienen de la prestacion de servicios como
asistente administrativa del proyecto Orquesta Sinfonica de Caldas

- No he contratado o vinculado dos (2) o mds trabajadores asociados a

la actividad.

Por lo anterior expuesto, solicito se me calcule la retencién en la fuente con base en
la tabla prevista en el articulo 383 del estatuto tributario, aplicandose las deducciones
previstas de ley.

Este pago corresponde al pago del periode comprendido entre el 26 de febrero y
el 20 de marzo de 2025 del proyecto Orquesta Sinfonica de Caldas.

Cordial saludo,

ERRORES DE YERRO:

» En ODS 141 DE 2025, suscrita con Victor Manuel Arcila Vélez, en la primera acta de recibo a
satisfaccion colocan como valor total del contrato, $50.000.000 cuando lo correcto es $53.000.000.
Por lo tanto, el saldo pendiente del contrato también esta errado. A partir del segundo pago, corrigen
las sumas.
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» En OSU 35/2025 suscrita con Editorial BLANECOLOR S.A. por valor de $22°895.600 registran en
publicacion SECOP II, $22°895.000.

» ODC 21/2025 suscrita con ENCISO LTDA. En la solicitud de adquisicion, punto 6. Estudio de
mercado, colocan las 2 empresas cotizantes: ENCIZO LTDA. por $5.038.841 y SEGIN.S.A.S. por
$5.550.362; sin embargo, al verificar el valor en la cotizacion, el valor correcto de este ultimo
proponente es por $5.112.918.

» OSU 52 Suscrita con REALTUR S.A.S, en publicacion SECOP II, subieron acta de recibo a
satisfaccion de la OSU 32, tal como se muestra a continuacion:

Phgina 1 de
' G UNIVERSIDAD DE CALDAS
|§'j‘f‘-|"'"'{i . ACTA DE RECIBD A SATISFACCION PARA PRESTACION
G ST DE SERVICIOS
W el CODIGO: R-2475-1-CC438 VERSION: 5
INFORMACION DEL CONTRATO

ODS o Contrato No: 05U Mo 32 ;E'FISDSISD(' 251 Del afio: | 2025

Nombre del contratistaz FELIPE GOMEZ JARAMILLO | CC/NIT | 1.053.782.471
Teléfono del contratista 3164868455

FRESTAR EL SUMINISTRO DE ALIMENTOS ¥ BEBIDAS PARA ATENDER
LAS DIFERENTES ACTIVIDADES Y REUNIONES DEL CONSEJOS
Objeto del contrato: SUPERIOR, CONSEID ACADEMICD, EQUIRO DIRECTIVO E INVITADDS

PARA LAS GESTIONES INSTITUCIONALES DE LA RECTORIA DE LA
UNIVERSIDAD DE CALDAS

11 03 20025 Fecha de ({1 IE} 2026
Fecha de micio: i R S };:m::nac o AT P
Yalor total del contrato 5 500000000

Mo, de compromiso v fecha: | 1706 del 27 de febrero de 2025

Valor del pago gque < 6.719.270

;:E::::ndieme del r REC,BIDO ]‘

5 43.280.780 Por Angie Vanessa Castsio Uribe fechs 16:42 , 09043025

contrato:

DE LAS OBLIGACIONES SUSCRITAS EN LOS CONTRATOS:
Los siguientes contratos presentan las siguientes situaciones:

CASO 1:

ODS 155/2025, suscrita con Enrique Jaramillo Arango,

En la planilla de aportes al sistema de seguridad social y riesgos aportada por el contratista para el primer
pago muestra que tomaron como ingreso base de cotizacion (IBC) la suma de $289.100, como se muestra a
continuacion:
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II. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Aflliado Novadades Panslones Salud Rlasgos
iR
e B S et e e P e I I A
L 1I44ETS0N0  JEWROOLE SARAMILLD AANGE| %0 @ K BB L B B (%1 CCEPEMSIMES | RGWIOHY 5000 W00 DF5 SMA SN 3NN (i) DINOE 515N
IIL.TOTALES
IBC Pansion 1BC Saksd IBC Aiasgos 18C Cajas Aponas Pensadn | Aportes Balud | Apeetes Riesgos | | TOTAL FINAL
saaumul § 2o (80 § 25 (80 -11] 586300 llﬁi‘ml 51603 &840

En razon a que el primer pago estaba pactado por $3.285.000 que al multiplicarlo por el 40%, para obtener
el IBC aplicable, da como resultado $1.314.000, suma que al ser inferior al salario minimo no puede utilizarse
como IBC para liquidar salud, pension y riesgos. Por lo tanto, deben liquidarse estos pagos con base en el
smlmv que para 2025, esta pactado en $1°423.500, de conformidad con lo ordenado en el Decreto 1273 del
23/07/2018, en los términos que seguidamente se presentan:

ARTICULO . 3.2.7.1. Ingreso Base de Cotizacién (IBC) del trabajador independiente con contrato de
prestacion de servicios personales. El ingreso base de cotizacion (IBC) al Sistema de Seguridad Social
Integral del trabajador independiente con contrato de prestacion de servicios personales relacionados con
las funciones de la entidad contratante corresponde minimo al cuarenta por ciento (40%) del valor
mensualizado de cada contrato, sin incluir el valor total del Impuesto al Valor Agregado (IVA) cuando a ello
haya lugar. En ningun caso el IBC podra ser inferior al salario minimo mensual legal vigente ni superior a 25
veces el salario minimo mensual legal vigente.

CASO 2:

a) OSU 1, suscrita con VIAJES AGENTUR S.A.: En los documentos aportados por el Contratista para
los pagos, no aportaron los pantallazos de la emision de los tiquetes; tal como lo dispone el literal j)
del contrato- Obligaciones del Contratista.

[) Sara indispensabla anlre los requisitos para el pago qua el proveedor selaccionado, adjunte el pantallaze de la emision dal tiquete par parle de [ aerolinea,

b) En expediente ni en publicacion SECOP II, se evidencia que Viajes AGENTUR S.A. haya presentado
certificado vigente de encontrarse inscrito en el Registro Nacional de Turismo del Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo. De igual manera constancia de tener vigentes las licencias IATA y ANATO; de
conformidad con lo dispuesto en los literales k) y ), respectivamente, en el aparte -Obligaciones del
Contratista de la OSU 1 de 2025, como se muestra a continuacion:

k) El confratista debera estar inscrito en &l registro nacional de turisma del Ministerio o Comarcin, Indusria y Turisma, y contar con cerificada vigente,
I} El contratista deberd tener vigentes las licenclas IATA'Y ANATO.
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CASO 3. LaOSU 52 suscrita con REALTUR S.A. dentro de las obligaciones especificas el Contratista debe:

c) Adjuntar una Cerffficacion por parte del represeniante legal qua la empresa cuenta con el disefio & implementacion del PESY (Plan Esiratégico de Sequnidad Vial), que
misionalidad le aplica, el tmafio.

Como respuesta a este requerimiento adjuntan certificacion expedida por Positiva Compaiiia de Seguros; en
el sentido de que la empresa cuenta con el disefio e implementacion del PESV (Plan Estratégico de Seguridad
Vial), con un avance del 85% al 17/12/2024, documento que nada menciona respecto a que misionalidad le
aplica y tamafo de la empresa. Tampoco constatamos documento que informe que este proyecto de plan esté
articulado con el plan de seguridad vial de la Oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo, de la Universidad
de Caldas.

Hasta la tltima acta de recibo a satisfaccion, correspondiente al mes de mayo de 2025, fue posible constatar
la inexistencia de este plan estratégico de seguridad vial; ademads es pertinente tener en cuenta que el contrato
vence el 14/09/2025 y a la fecha no se ha dado cumplimiento.

Por lo tanto, considera el equipo auditor que no se ha dado cumplimiento a esta obligacion, de conformidad
con lo dispuesto en el Decreto 1252 - 12/10/2021, asi:

ARTICULO 2.3.2.3.2. Disefio, implementacién y verificacion. Las entidades, organizaciones o empresas del
sector publico o privado de las que trata el articulo 12 de la Ley 1503 de 2011, modificado por el articulo 110
del Decreto Ley 2106 de 2019, deberan disefiar e implementar su Plan Estratégico de Seguridad Vial de
acuerdo con su misionalidad y tamafio, asi mismo deberan articularlo con su Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo -SGSST, segun lo establecido en la metodologia de Disefio,
Implementacién y Verificacion del Plan Estratégico de Seguridad Vial, que adopte el Ministerio de
Transporte.

CASO 4:

En el expediente y publicacion SECOP Il de 1la ODO 3/2025, suscrita con GIG ASESORIAS SAS, no se
encontrd documento que dé cuenta que el Contratista haya coordinado con el Supervisor del Contrato y la
Oficina de SST, la induccion en seguridad y salud en el trabajo de conformidad con lo estatuido en el Articulo
2.2.4.6.11 del Decreto 1072 de 2015 — Capacitacion en seguridad y salud en el trabajo SST., contraviniendo
lo dispuesto en el literal h) de la ODO 3 del 04/03/2025- Obligaciones del Contratista, asi:

h) El Contratista yo su personal a cargo, deberdn coordinar con el Supervisor del Contrato y 1a Oficina de Seguridad y Salud, la induccion en Segunidad y Salud en el Trabajo.
Para ko cual deberd inscribirse y diligenciar el formulano que se encuenira en el enlace hitpswww.ucaldas.edu.cofintranet?/plantillas-institucionales-membreteadas-
universidad-de-caldas una vez inscriio deberd realizar y completar el curso virual de formaciin al que se accede 8 fravés del link htips:iivirtual ucaldss educo. (Ants
cualguier duda o  inquietud  puede  revisar el instrucive  del  proceso  gque  se encuentra  en el siguiente  link:
httpeciidrive. google.comifile/d 4ZQpZm3yMAFPAYNW Gb1 Xuia8LaQnvaZlview), en cumplimiento de lo dispuests el Decrato 1072 de 2015 articulo 2.2.4.6.11.

iV Bl s ndraes s imesans s sinmoee snoeed da inhabdided s e nabibilidad naes ssmbeatnre s el isbaserided de Celdae

6. CONCLUSIONES:
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El Plan anual de adquisiciones vigencia 2025 fue publicado en la pagina web de la Universidad, pero
no fue publicado en la plataforma electronica SECOP II.

El 100% de los contratos objeto de esta auditoria, se encuentran publicados en el SECOP II y
publicados en la plataforma del SIRECI.

Se observaron contratos de varios meses de la vigencia 2024 que estan reportados en el SIRECI para
la vigencia 2025.

En los 35 formatos SIG para solicitud de adquisiciones, reportan que las compras estan incluidas en
el Plan de Adquisiciones aprobadas para la vigencia 2025, como consta en Resolucion 01875
expedida en la Rectoria el 10/12/2024.

En los expedientes de los 35 contratos no aportaron la lista de chequeo

De los 35 contratos analizados, 12 fueron publicados de manera extemporanea en el SECOP II.

Se constatd para los 35 expedientes, que la informacién publicada en SECOPII relacionada con
(informe de actividades, actas de recibo a satisfaccion, facturas, planillas pago seguridad social por
cada pago y constancias obligaciones tributarias) no fueron aportadas en los expedientes
contractuales.

De 24 ordenes de servicio celebradas con persona natural, 17 no aportaron constancia relativa a
obligaciones tributarias; es decir el 70,8% no cumplieron.

Se siguen presentando errores de yerro como se describen en el desarrollo de este proceso auditor.

En primer pago de ODS 155 utilizaron un IBC que no corresponde, obrando contrario a lo
preceptuado en el Decreto 1273 del 23/07/2018.

Como se observa en los casos 2, 3 y 4, expiden acta de recibo a satisfaccion, para efectos de pago;
sin verificar el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones descritas en los contratos.

Respecto al derecho de peticion interpuesto por ciudadano anénimo; encontramos debilidad en
aspectos tales como: 1) verificacion de la identidad de los cotizadores. 2) Solicitud de estudios y/o
experiencia; sobre todo para la compra de bienes a personas naturales que no estan registrados en la
Cémara de Comercio, ni muestran en su hoja de vida experiencia relacionada, 3) Aclarar conceptos
respecto a cuando elaborar una orden de compra o cuando corresponde a una orden de servicio; lo
cual reviste especial relevancia para determinar las obligaciones que competen segun el caso.

Dada la complejidad de lo solicitado en el derecho de peticion, el equipo auditor optod por remitirlo
por competencia al Grupo de Control Disciplinario.

. RECOMENDACIONES:
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10.

11.

Interactuar de manera conjunta las dependencias responsables de publicar la informacion en SECOP
[T y de reportarla al SIRECI, con el proposito de remitir informacion organizada, completa, oportuna
y fidedigna.

Ejercer control sobre el consecutivo de los contratos que elaboren, los cuales deben seguir una
secuencia continua, de esta forma es posible llevar un registro preciso de los contratos, facilitando el
seguimiento de su estado y la ejecucion de sus términos.

Publicar en el SECOP II el Plan Anual de Adquisiciones correspondiente a la vigencia.

Publicar en SECOP II de manera oportuna todos los contratos; para lo cual es pertinente hacer
seguimiento a los responsables de esta actividad; toda vez que las capacitaciones y circulares han
resultado poco efectivas.

Los documentos que conforman el expediente deben corresponder en su totalidad a lo publicado en
la plataforma electrénica SECOP II.

Al momento de realizar los pagos; todos los contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, deben contar con la constancia de obligaciones tributarias.

Evitar los errores de yerro; lo cual se subsana en gran parte si las personas que suscriben la solicitud
de adquisicion y el contrato revisan el documento antes de firmarlo.

El acta de recibo a satisfaccion es el documento que da cuenta del cumplimiento del total de las
obligaciones suscritas; por lo tanto, es requisito esencial verificar que se haya obrado conforme a lo
contratado.

Observamos varias 6rdenes para el suministro de tiquetes aéreos, con diferentes agencias de viaje
para diversos centros de gastos. Nuevamente se insiste en la estrategia de realizar compras globales
de tiquetes para todo el afo, utilizando las plataformas disponibles, lo cual permite acceder a una
amplia gama de vuelos nacionales e internacionales ofrecidos por las agencias y aerolineas.

Insistir de manera reiterada a los supervisores de los contratos firmar el acta de inicio una vez
observen y verifiquen el cumplimiento de las obligaciones suscritas tanto en el formato de solicitud
de adquisiciones como en el contrato propiamente legalizado.

Tener claridad sobre el tipo de contrato que se va a celebrar, que resulta fundamental para determinar
las obligaciones y documentos a exigir.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Tener presente las observaciones y recomendaciones impartidas por la Oficina de Control Interno en
anteriores auditorias, que no se han tenido en cuenta porque se siguen presentando las mismas fallas
de manera reiterativa.

Conservar en los expedientes de cada contrato, la lista de chequeo que dé cuenta del cumplimiento
de todos los requisitos exigidos.

Insistir con capacitaciones dirigidas a los centros de gastos y equipo de trabajo de Contratacion,
respecto a los tiempos establecidos para publicacion de los contratos en el SECOP; no recibir en
contratacion los documentos cuando observen que no se va a poder cumplir con el proceso de
publicacion; hacer seguimiento riguroso y establecimiento de responsabilidades puntuales con los
que incurran en esta practica. Cuando el llamado de atencion se hace general la gente no reconoce
que hace parte del problema; distinto es cuando éste se individualiza.

Los expedientes contractuales deben contener toda la informacion que haga parte del proceso, en los
términos que lo dispone el Estatuto de Contratacion y remitirlos completos a los entes de control.

La persona que asignen en Grupo de Contratacion, una vez recibida la solicitud de adquisiciones y
los documentos soporte, es la responsable de adelantar el proceso de contratacion y verificar que toda
la documentacion esté correcta. En caso contrario debe devolverla al respectivo centro de gastos.

Todos los documentos desde los estudios previos hasta la liquidacion del contrato deben hacer parte
del expediente contractual; independiente de lo que deban reportar en TRD que, por restriccion de
capacidad, estan obligados a conservar determinados documentos.

Desde el Grupo de Contratacion y Convenios capacitar a los centros de gastos, interventores y
funcionarios del area financiera, sobre la interpretacion y responsabilidad que les asiste en relacion
con lo dispuesto en Estatuto y Manual de Contratacion; especialmente cuando se trata de ordenar
pagos sin el cumplimiento de las obligaciones generales y especificas descritas en los contratos.

Coordinar con Oficina Financiera, capacitaciones en las que se aborden temas legales comunes
a todos los contratos, especialmente lo relacionado con la forma de liquidar el IBC para los
pagos de salud, pensiones y ARL.

8. PUNTOS DE MEJORAMIENTO:
(NC: No conformidad OBS: Observacion)

PUNTOS DE MEJORAMIENTO PARA EL CONTROL NC | OBS

1.No se publico en el SECOP II EL Plan Anual de Adquisiciones vigencia 2025, lo cual
constituye desacato a lo descrito en el Articulo 7° de la Resolucion 000666 expedida en la
Rectoria el 30/06/2017.

RESPUESTA DEL AUDITADO: El Manual de Contratacion (Resolucion 666 de
2017), que sirve de criterio para la auditoria, establece de manera inequivoca la
dependencia responsable de la publicacion del PAA que en el presente caso es la
Oficina Asesora de Planeacion y Sistemas, conforme lo indica el articulo 7 que indica:
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Articulo 7°.- De Ia publicacion del Plan Anual de Adquisiciones. La Oficina Ascesora de
Plancacion y Sistemas debe publicar el Plan Anual de Adquisiciones y las actualizaciones
lel mismo en la pagina web y en el SECOP dentro de los tres (3) dias siguientes a st
aprobacion.

Conforme a la normativa interna vigente, la obligacion de publicar el PAA en el
SECOP no recae sobre el Grupo Interno de Trabajo de Contratacion y Convenios,
sino que es una funcion asignada de manera explicita y exclusiva a la Oficina Asesora
de Planeacion y Sistemas. Por lo tanto, la no conformidad identificada no es atribuible
a la gestion de este Grupo.

Si bien la responsabilidad no es nuestra, es importante contextualizar la causa de la
no publicacion para demostrar que la Universidad ha gestionado el inconveniente. La
Oficina Asesora de Planeacion y Sistemas ha informado formalmente (Oficio 2025-11-
00006264) que la omision se debe a una incompatibilidad técnica entre el clasificador
presupuestal CCPET (exigido por la Contraloria) y el clasificador UNSPSC (exigido
por SECOP 1)

En virtud de las consideraciones anteriormente esbozadas se solicita respetuosamente que
se levante la no conformidad No. 1 consignada en el numeral 8 del informe — PUNTOS DE
MEJORAMIENTO.

RESPUESTA DEL EQUIPO AUDITOR: Es clara la normatividad sobre este asunto; por
lo que su respuesta se ajusta a lo dispuesto en el Articulo 7 de la Resolucion 000666 de 2017.
Por lo tanto, se instara a la Oficina de Planeacion para que busque e implemente los
mecanismos para dar cumplimiento a lo preceptuado en la norma.

En tal sentido el equipo auditor remiti6 oficio a la Direccion de Planeacion, quien respondiod
mediante oficio y anexos que dan cuenta de las gestiones realizadas; tendientes a obtener
respuesta sobre el procedimiento a seguir por la Universidad de Caldas para publicar en
SECOP Il el PAA., documentos que se encuentran en la carpeta 37 de este proceso auditor.

Asi las cosas, LA NO CONFORMIDAD para el Grupo de Contratacion y Convenios, se
desestima.

2. En los registros contractuales de la vigencia 2025, subidos a la plataforma del SIRECI,
constatamos en los reportes de enero y febrero, contratos suscritos en los meses de febrero,
marzo, abril, mayo, junio, julio, septiembre, octubre, noviembre de 2024, lo cual va en
contravia de los preceptuado en los articulos 29° y 30° la Resolucién Reglamentaria 066 de
2024 de la Contraloria General de la Reptblica.

RESPUESTA DEL AUDITADO:

En respuesta al punto de mejoramiento N° 2 del informe preliminar, en el cual se
observa el reporte en SIRECI de contratos suscritos en 2024 dentro de los informes de
enero y febrero de 2025, nos permitimos aclarar que dicha actuacion se encuentra en
plena conformidad con la normativa de la Contraloria General de la Republica y
obedece a una correcta interpretacion de los hechos contractuales a reportar.
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El hallazgo se origina en una interpretacion literal de la fecha de suscripcion
inicial de los contratos. Sin embargo, los registros reportados en SIRECI no
corresponden a los contratos iniciales, sino__a_las _modificaciones
contractuales (adiciones y prdrrogas) que fueron tramitadas y
perfeccionadas durante los periodos reportados, con el fin de garantizar la
continuidad de servicios esenciales para la institucion.

Estas modificaciones, amparadas en los Articulos 40 (adicion) y 41 (prorroga) del
Estatuto de Contratacion de la Universidad, constituyen nueva informacion
contractual que debe ser rendida, segun el periodo en que se genera, en cumplimiento
del Articulo 29 de la Resolucion Reglamentaria 066 de 2024, tal y como se evidencia
en los siguientes cuadros:

- Enero de 2025: El reporte SIRECI correspondiente al periodo comprendido entre el 1% y el 31 de diciembre da 2024 fue
realizado el 3 de enero de 2025.
VALOR
NUMERO | FECHA INICIAL ADICIONE
DE SUSCRIPCIO DEL ADICIONE 3/ FECHA FECHA
CONTRAT N CLASEDE CONTRAT S/VALOR | NUMERQ | INICIO | TERMINACIO | OBSERVACIO
o CONTRATO CONTEATO | O(Enpens)| ADICIONES TOTAL | DEDIAS | CONTRATO | N CONTRATO 5
ADICION
EN VALOR
3 3 ADICION -
FRESTACION ENVALCEY 21027202 FROREOG
127 16/0272024 | DE SEEVICIOS | 38980750 | EM TIEMPO 11736158 60 4 150272025 | A TIERFPO
ADICION
EN VALOR
3 3 ADICION -
FRESTACION ENVALCEY 1304202 FRORROG
amn 05/04/2024 | DE SEFVICIOS | 15040000 | EN TIEMFPO 4760000 61 4 120272025 | A TIEMPO
7 2 ADICION
COMPFRAVENT EN TIEMFO
AYO (FROFFOGAS 23047202 FROREOG
a1 220472024 | SUMINISTRO 21000000 1)) 0 89 4 2040372025 | A TIENFPO
ADICION
EN VALOR
3 3 ADICION -
FRESTACION EN VAL % 21057202 FRORROG
£14 7/05/2024 | DE SEEVICIOS | 46240536 | EN TIEM 26413352 120 4 210472025 | A TIEMPO
ADICION
ENVALOR
3 3 ADICTON -
PRESTACION ENVALORTY 157077202 FROBROG
641 25062024 | DE SERVICIOS | 15295200 | EW TIEMPO 7645600 74 4 28022025 | A TIEMPO
ADICION
7 ENVALOE
COMPRAVENT 3 ADICTON -
ATIO ENVALORY 12/06/202 PRORROG
118 07/06:2024 | SUNMINISTRO 26000000 | EXN TIEMPO | 42000000 150 4 0042025 | A TIEMFO
7 2 ADICTON
COMPRAVENT EN TIEMPO
AYIO (FRORROGAS 0807202 FRORROG
134 03072024 | SUNMINISTE.O 4000000 ) 0 61 4 20:02°2025 | A TIEMPO
Fuente / platgforma SINCO/Contraloria
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NUMLERD FECHA ]}ﬂ“?'f& ADICTONE
DE SUECRIPCIO DEL ADICTONES g FECHA FECHA
CONTERAT ol CLASEDE CONTRAT IVALOR I INICIO TERAONACTO | OBSERVACIO
a CONTEATO CONTEATO 0 (Exn pezes) ADICIONES TOTAL DEDIAS | CONTRATO| N CONTEATO N
] 3 ADICION
PRESTACION | 32788018 | ENVALOR Y | 41953287 07/05:202 ADICION
483 04052024 | DE SERVICIOS 4 EX TIEMPO 1] 0 4 02042025 | ENVALOR
ADICION
ENVALOR
i) 3 ADICION -
PRESTACION ENVALORY 16/03:202 PRORROGA
307 14/052024 | DE SERVICIOS | 26230000 | EN TIEMPO | 7000000 58 4 218022025 | TIEMPO
ADICION
ENVALOR
3 3 ADICION -
PRESTACION ENVALORY 23/05:202 PRORROGA
317 200052024 | DE SERVICIOS | 22300000 | EN TIELRIPO | 2000000 89 4 31032025 | TIEMPO
ADICION
ENVALOR
2 3 ADICION -
PRESTACION ENVALORY 2007202 PROBROGA
762 22072024 | DE SEEVICIOS | 2000000 | EN TIELIPO | 3000000 112 4 25032025 | TIEMPO
ADICION
ENVALOR
2 3 ADICION -
PRESTACION ENVALORY 01/08:202 PRORROGA
788 31/07/2024 | DE SERVICIOS | 18771315 | EN TIELIPO | 3378B367 m 4 30/0972025 | TIEMPO
2 ADICION
2 EN TIEMPD
PRESTACION (PRORROGAS 14/11/202 FROFROGA
1087 14102024 | DE SEEVICIOS | 9300000 ) 0 31 4 27022025 | TIEMPO
2 ADICION
23 EN TIEMPD
PRESTACION (PRORROGAS FROFFROGA
1196 | 25102024 | DE SEEVICIOS | 3300000 ) 0 29 6112024 | (4022025 | TIEMPO
2 ADICION
2 EN TIEMPD
PRESTACION (PRORROGAS 14/11/202 FROFROGA
12835 771172024 | DE SERVICIOS | £000000 ) 0 58 4 13/032025 | TIEMPO
Jie]
1 4 MO SEHA ADICION -
COMPRAVENT ADICIONADC uls]
AYQ MIEN VALOR 3012202 PROEROGA
2 9122024 | SUMINISTRO | 43299966 [ ¥ EN TIEMPO 0 0 4 25/12°2025 .
Fuerie / plaigforma SINCO/ Contraleria

En el reporte del mes de febrero de 2025 (correspondiente al periodo del 1° al 31 de
enero), se identifica el contrato N.° 2024-072, en el cual se indica que no presento
adicion en recursos ni prorroga en el tiempo de ejecucion. Cabe aclarar que este
contrato tiene como fecha de inicio el 30 de diciembre de 2024, no obstante, el acta de
inicio fue enviada por el centro de gastos el 17 de enero de 2025, (Circunstancia no
atribuible al Grupo Interno de Trabajo de Contratacion y Convenios) una vez
finalizado el periodo de vacaciones colectivas. En consecuencia, se realizaron las
actualizaciones pertinentes en la plataforma SINCO.

En conclusion, la gestion de reporte en la plataforma SIRECI ha sido correcta y
oportuna. La informacion contractual reportada en los meses de enero y febrero de
2025 corresponde a las novedades generadas en los periodos inmediatamente
anteriores, y no a un reporte extempordneo de contratos de la vigencia 2024. Por lo
tanto, no se contraviene lo dispuesto en los articulos 29 y 30 de la Resolucion
Reglamentaria 066 de 2024.
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Con base en las consideraciones anteriormente esbozadas se solicita respetuosamente
que se levante la no conformidad No. 2 consignada en el numeral 8 del informe —
PUNTOS DE MEJORAMIENTO -.

RESPUESTA DEL EQUIPO AUDITOR: Una vez corroborada la informacion aportada
por el Coordinador del Grupo de Contratacion y Convenios en la base de datos relacionada
con las adiciones, encontramos que efectivamente corresponden a adiciones efectuadas en
2024, pero que su ejecucion va hasta 2025. Por lo tanto, la publicacion en SIRECI respecto a
numero y oportunidad, se cumpli6 en los términos dispuestos en la normatividad descrita.

La NO CONFORMIDAD se desestima.

3. En los expedientes aportados por Grupo de Contratacion para los 35 contratos de la muestra
no se encontro la lista de chequeo, contraviniendo con ello lo estipulado en los Articulos 19°,
20°y 34 de la Resolucion 000666/2017 expedida en la Rectoria.

RESPUESTA DEL AUDITADO:

En relacion con el punto de mejoramiento N° 3, referente a la ausencia de la "Lista de
Chequeo" en los expedientes fisicos contractuales, presentamos el siguiente analisis
fundamentado en la normativa archivistica y de gestion documental que rige a la
Universidad:

Si bien los Articulos 19°, 20°y 34° del Manual de Contratacion (Resolucion
666 de 2017) mencionan la "Lista de Chequeo", es fundamental precisar su
naturaleza, se trata de una herramienta de control y gestion procedimental
utilizada durante las etapas de tramite para verificar la entrega y recepcion de
documentos.

Sin embargo, para efectos de la conformacion, custodia, retencion y
disposicion final del expediente contractual, el instrumento normativo de
cardcter vinculante y de obligatorio cumplimiento es la Tabla de Retencion
Documental (TRD), aprobada para el Grupo de Contratacion (Codigo de
oficina_1100.03). La TRD es el instrumento archivistico que define
taxativamente qué tipos documentales deben componer el expediente oficial.

Una revision de la TRD vigente evidencia que la "Lista de Chequeo” no esta tipificada
como un documento que deba conservarse en el expediente contractual.

En virtud de lo anterior, la ausencia de la ""Lista de Chequeo" en el expediente
fisico final no puede constituir una no conformidad archivistica, toda vez que
no_es juridicamente exigible la conservacion de un _documento que no_estd
contemplado en la Tabla de Retencion Documental vigente. El expediente
contractual, en su estado final, cumple con la totalidad de los tipos
documentales que la normativa archivistica le impone a este Grupo de Trabajo.
La funcion_de la lista de chequeo se agota_en la _etapa de tramite, como
instrumento de verificacion, pero no como pieza del archivo permanente.
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RESPUESTA DEL EQUIPO AUDITOR:

Los argumentos expuestos por el Coordinador del Grupo de Contratacion revisten validez en
cuanto la lista de chequeo no es juridicamente exigible para efectos de las TRD; sin embargo,
las listas de chequeo deben hacer parte del expediente final que recopila todos los documentos
exigidos en el contrato (para efectos de control); las cuales constituyen material operativo
util para verificar que todo lo requerido se cumpla. Con alguna frecuencia hemos evidenciado
la pérdida de certificados, facturas y otros documentos de los expedientes, que si hacen parte
de las TRD y la unica forma de corroborar que el contratista los allegd es mediante las listas
de chequeo.

Por lo tanto, el equipo auditor considera a manera de RECOMENDACION, involucrar en los
expedientes de los contratos dichas listas de verificacion. En estos términos la NO
CONFORMIDAD se desestima.

4.Los contratos que seguidamente se transcriben, fueron publicadas de manera extemporanea
en el SECOP II; contraviniendo con ello lo ordenado en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto
1082 de 2015: ODS: 22, 36, 109, 127, 155, 170,, 213, 241, 363, 321,271 y OSU 30.

RESPUESTA DEL AUDITADO: En atencion al punto de mejoramiento N° 4 sobre
la publicacion de contratos en la plataforma SECOP I, nos permitimos presentar las
siguientes aclaraciones sobre el procedimiento interno y los tiempos de gestion:

> Aclaracion sobre el Inicio del Término Legal para la
Publicacion:

Si bien reconocemos los tiempos transcurridos entre la fecha de firma y la fecha
de publicacion serialados en su informe, es fundamental aclarar que el término
legal de tres (3) dias habiles para la publicacion, cuya responsabilidad recae
en el Grupo de Contratacion, inicia_en_el momento en_que el expediente
contractual, debidamente suscrito por todas las partes, es recepcionado
fisicamente en nuestra dependencia.

Conforme al flujo de trabajo establecido en el Manual de Contratacion
(Resolucion 666 de 2017), especificamente lo dispuesto en su articulo 32, una
vez el contrato es firmado por el Rector o su delegado (ordenador del gasto),
se comunica al supervisor, quien asume la responsabilidad de recoger las
firmas restantes (supervisor y contratista) y entregar el documento final al
Grupo de Contratacion. Durante esta fase de circulacion y recoleccion de
firmas, el expediente no se encuentra bajo la custodia ni el control de este
Grupo Interno de Trabajo de Contratacion y Convenios.

> Analisis de los tiempos de gestion:

Los dias de diferencia identificados en el informe preliminar de auditoria
corresponden, en su gran mayoria, al tiempo de retorno del documento por parte de
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los centros de gasto y supervisores. Una vez el Grupo de Contratacion recepciona el
contrato con la totalidad de firmas, procede con la publicacion en SECOP Il de
manera diligente, usualmente el mismo dia o al dia habil siguiente (A excepcion de la
ODS 109 y 321 de 2025), dando estricto cumplimiento a la normativa, tal y como se

evidencia en el siguiente cuadro:

FECHA
LIMITE
PARA
FECHA FECHA DE PUBLICAR DIAS
cm}fﬁ“o FIRAMA DEL m&g.%?r RECEPCION DEL PL%EE‘E?I%N SECUNLA |TRANSCURRIDOS|
? CONTRATO DOCTMENTO ‘ FECHA DE
RECEPCION
DEL.
DOCUMENTO
ODS 222015 | 29002023 Facultad de DS022015 702 72025 2
Artez v
Humanidades 100272025
ODS362025 | 05022025 | Vicerrectoriade | 120022025 20272025 0
Imvestigaciones 17/02/2025
oDE 13022025 | Vicerrectaria de 170272028 21022025 4
10812025 Proyeccién
oDE 140272025 Facaltad de 280272025 031032025 1
12772025 Ciencias
Juridicas
oDs 15022025 Oficina de 070372028 101032023 1
155/2025 Bienestar
Universitario
oDs 17022075 | Vicerrectoria de 0410372025 061032025 2
170/2025 Proyeccin
oDE 16022025 | Vicerrectoria de 031032025 051032025 2
21372025 Proyeceién
oDE DS032015 | Vicerrectoria de 141037025 18032023 2
2412025 Proyeceién
oDE 24042025 Facultad de 091052025 2052025 1
3632025 Cisncias Para ks
Salnd 14/05/2028
oDs 15032025 | Vicerrectaria de 210372025 L4202 5
3212025 Tirvestimaciones 26032028
oDS 10032025 | Vicerrectaria de 17032028 17032023 0
27172025 Investigaciones
DEUI02025 | 26022023 Facultad de 121032025 120372023 [
Cienciaz Exactas 17/03/2025

Con base en lo anterior y con base en la muestra de contratos revisada, EL
OCHENTA Y TRES PUNTO TREINTA Y TRES POR CIENTO (83.33%) de las
publicaciones fueron realizadas en los términos dispuestos para ello y un
promedio de UNO PUNTO SESENTA Y SIETE (1.67) dias entre la recepcion
de los documentos y su efectiva publicacion.

Por ultimo y no menos importante, se deja constancia de la expedicion de la Circular
Interna No. 003 de 2025 por parte de este Despacho, mediante la cual se imparten
directrices sobre la “Obligatoriedad y Lineamientos para la Publicacion de la
Actividad Contractual en el SECOP II”. Dicha actuacion administrativa tiene por
objeto materializar el compromiso de esta dependencia con la correcta aplicacion de
la normativa vigente y asegurar el cumplimiento cabal de los términos de publicacion
exigidos por ley.

Envirtud de las consideraciones anteriormente esbozadas se solicita respetuosamente
que se levante la no conformidad No. 4 consignada en el numeral 8 del informe —
PUNTOS DE MEJORAMIENTO -.
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RESPUESTA DEL EQUIPO AUDITOR: Reconocemos su esfuerzo en materia de
capacitacion para corregir esta no conformidad que ha sido recurrente en todas las auditorias
practicadas a este proceso; pero lamentablemente los 3 dias hébiles para la publicaciéon en
SECOP II se cuentan a partir de la fecha de firma del contrato; no de la fecha en que los
documentos son recibidos en Contratacion.

En razon a que esta situacion es imputable a los centros de gastos, consideramos que
corresponde a Ustedes ejercer control, no recibiendo los contratos cuya fecha de elaboracion
y entrega al Grupo de Contratacion no permita el cumplimiento de los 3 dias habiles para la
publicacion. Por lo tanto, se recomienda insistir con capacitaciones, seguimiento riguroso y
establecimiento de responsabilidades puntuales con quienes incurran en esta practica; toda
vez que cuando el llamado de atencion se hace masivamente los implicados no reconocen
que hacen parte del problema; distinto es cuando ésta se individualiza.

En estos términos se levanta la NO CONFORMIDAD y se sumara lo descrito a las
RECOMENDACIONES.

5. En los expedientes allegados por Grupo de Contratacion no se encuentra la totalidad de los
documentos que hacen parte del contrato: (informes actividades, actas de recibo a
satisfaccion, facturas, certificados de aportes al sistema de seguridad social por cada pago,
etc.) obrando contrario a lo dispuesto en el Articulo 50° del Acuerdo 08 del 26/04/2017 C.S.
(Estatuto de Contratacion de la Universidad de Caldas). Se deja claro que en la plataforma
del SECOP II si se encuentran publicados los documentos mencionados.

RESPUESTA DEL AUDITADO: Se acepta que al momento de realizar la entrega de los
expedientes para los fines de la presente auditoria no se entregaron completos, motivo por el

cual se comparte acceso en la plataforma One Drive de la documentacion completa
AUDITORIA CONTROL INTERNO (1)

No obstante, es fundamental subrayar que, tal como lo reconoce el propio informe de
auditoria, la totalidad de los documentos contractuales se encontraba cargada de
manera completa y oportuna en la plataforma SECOP II. Esta actuacion garantiza el
cumplimiento del fin ultimo de la normativa, que es la observancia de los principios
de publicidad y transparencia, permitiendo el control por parte de los organismos de
vigilancia y la ciudadania en general.

En virtud de las consideraciones anteriormente esbozadas se solicita respetuosamente
que se levante la observacion No. 5 consignada en el numeral 8 del informe —
PUNTOS DE MEJORAMIENTO -.

RESPUESTA DEL EQUIPO AUDITOR: Se pudo constatar que los documentos
faltantes en los expedientes relacionados en los contratos auditados se encuentran en

el One Drive aportado a este proceso auditor. Si bien la observancia de los principios

de publicidad y transparencia revisten especial importancia; también lo es el
cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50 del Acuerdo 08/2017 C.S.

Articulo 50°.- Archivo de los contratos. Cada contrato debera archivarse en un expediente
que contendra toda la documentacion del mismo. desde su etapa de planeacion hasta el
cumplimiento de su liquidacion.
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Por lo tanto, se levanta la OBSERVACION vy se deja la recomendacion de adjuntar en los
expedientes todos los documentos que hagan parte del proceso y remitir toda la
documentacion a los entes de control, cuando éstos lo requieran en el formato en que lo
dispongan.

6. En los expedientes remitidos por Grupo de Contratacion y en publicacion SECOP II, no
aportaron constancia relativa a obligaciones tributarias para los siguientes contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion: ODS 8, 36, 56, 84, 109, 141,
155,213, 227, 363, 377,292, 307,321, 350, 271, 285; desconociendo con ello lo preceptuado
en el Articulo 329 de la Ley 1819 del 29/12/2016 Estatuto Tributario y en el Articulo 43 de
la Resolucion 000666 Expedida en la Rectoria el 30/06/2027 “Manual de Contratacion”.

RESPUESTA DEL AUDITADO: Con relacion a la No Conformidad serialada en el
punto N° 6 del informe, es preciso indicar que la responsabilidad sobre la "constancia
relativa a obligaciones tributarias" no es competencia del Grupo Interno de Trabajo
de Contratacion y Convenios como a continuacion se explica:

Para la conformacion de los expedientes y la gestion de los archivos administrativos,
el instrumento normativo de caracter vinculante y de obligatorio cumplimiento es la
Tabla de Retenciéon Documental (TRD), aprobada para cada oficina productora. La
TRD define de manera taxativa la composicion oficial del expediente, estableciendo
las series, subseries y tipos documentales que deben ser conservados.

La TRD vigente para la ""Oficina productora CONTRATACION" (Cédigo 1100.03),
en ninguna de sus subseries contractuales, contempla la "constancia de obligaciones
tributarias' como un tipo documental que deba formar parte del expediente
contractual. El expediente de esta subserie se compone de documentos como la
Solicitud de Adquisicion, Propuesta Economica, Certificado de Gestion Humana,
Contrato, Poliza, Acta de Inicio y Recibo a Satisfaccion, entre otros, sin que la
constancia tributaria sea mencionada.

» Con relacion a la coherencia entre el Manual de Contratacion y la
TRD:

La exclusion de este documento en nuestra TRD no es una omision, sino el reflejo de la
correcta delimitacion de procesos descrita en el Manual de Contratacion (Resolucion
666 de 2017). El articulo 43 de dicho manual es explicito al situar la constancia
tributaria como un requisito del proceso de pago, cuya verificacion es competencia
exclusiva de la Oficina Financiera.

Por tanto, la TRD del Grupo de Contratacion esta perfectamente alineada con el
procedimiento al ser la constancia un documento soporte para el tramite de pago y no
un documento para el perfeccionamiento o legalizacion del contrato, su custodia y
archivo corresponde al proceso financiero, no al contractual.

La ausencia de la "constancia de obligaciones tributarias” en los expedientes del
Grupo de Contratacion no constituye una no conformidad, sino el estricto
cumplimiento de la normativa archivistica. Exigir a este Grupo la custodia de un
documento no tipificado en su TRD seria contrario a los lineamientos de la gestion
documental.
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La No Conformidad surge de atribuir a este Grupo una responsabilidad que el propio
Manual de Contratacion asigna a la Oficina Financiera.

Envirtud de las consideraciones anteriormente esbozadas se solicita respetuosamente
que se levante la no conformidad No. 1 consignada en el numeral 8 del informe —
PUNTOS DE MEJORAMIENTO -.

RESPUESTA DEL EQUIPO AUDITOR: Teniendo en cuenta las razones esbozadas por
el Coordinador del Grupo de Contratacion y Convenios, el equipo auditor efectud el
requerimiento a la Oficina Financiera mediante oficio suscrito el 22/07/2025, quien mediante
correo del 23/07/2025 aporto los certificados relacionados con obligaciones tributarias de las
16 ODS, asi: 8, 36, 56, 84, 109, 141, 155, 213, 227, 271, 285, 292, 307, 321, 350 y 377,
exigidos por el area Financiera al momento de tramitar el pago de los servicios profesionales
y de apoyo contratados. Los documentos se encuentran en la carpeta 37 de este proceso
auditor.

Por lo tanto, la NO CONFORMIDAD se desestima.

7.Se siguen presentando errores de yerro como se describi6 en el desarrollo de este proceso
auditor y que hace referencia a los contratos: ODS 141, OSU: 35y 52 y ODC 21.

RESPUESTA DEL AUDITADO: En atencion a la observacion sobre los “errores
deyerro” identificados en contratos especificos, hemos realizado un andlisis detallado
de cada caso para determinar su origen y proponer las acciones correctivas
pertinentes, distinguiendo las responsabilidades a lo largo del ciclo contractual.

El Estatuto de Contratacion (Acuerdo 08 de 2017) y el Manual de Contratacion
(Resolucion 666 de 2017) establecen un esquema de responsabilidades compartidas,
donde el Grupo de Contratacion vela por la legalidad y el procedimiento, mientras
que los centros de gasto y los supervisores son garantes de la veracidad y correccion
de la informacion técnica, financiera y de ejecucion. A continuacion, el andlisis
individual:

> FRENTEA LA ODS 141 DE 2015:

En el presente caso se evidencia una circunstancia relativa a la ejecucion contractual
en el proceso de pago (responsabilidad de la supervision designada conforme a lo
dispuesto en el articulo 42 del Manual de Contratacion), mas especificamente
respecto a la primera acta de recibo a satisfaccion, situacion que fue corregida dada
la devolucion realizada por la Oficina Financiera.

la supervisora confirma que la inconsistencia fue identificada y corregida a partir de
la segunda acta de pago, asegurando que no se generara ningun perjuicio economico
para la Universidad ni para el contratista, y se comprometio a ejercer una revision
mas detallada en futuros documentos.
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RESPUESTA DEL EQUIPO AUDITOR: Constatamos en los recibos a satisfaccion
publicados en SECOP, que para el segundo pago se corrige el valor a cancelar.
Asimismo, sendos correos que dan cuenta de la devolucion de los documentos a la
supervisora, por parte de la Oficina Financiera y posterior aceptacion en razon a que se
surtio la correccion, evidencias que se aportan a la carpeta 37 de este proceso auditor.

> FRENTE A LA OSU 35 (sic) DE 2025:

Es menester aclarar que la OSU correcto es las 36 y en efecto obedece a un error
involuntario de digitacion, el cual no se puede modificar en la Plataforma SECOP I1.

RESPUESTA DEL EQUIPO AUDITOR: Efectivamente corresponde a la OSU 36

Los errores cometidos en los actos administrativos sean aritméticos, de digitacion,
transcripciéon u omision en documentos ya publicados en SECOP, si pueden corregirse
ingresando a: “modificaciones/adendas”. Una vez realizada la correccion, se vuelve a
publicar, cambiando al estado “Publicado” Este proceso lo surtio en algunas oportunidades la
anterior Coordinadora del Grupo de Contratacion; claro esta que, para este caso, en que el
error no representa afectaciones de ninglin tipo en el proceso contractual no es necesario surtir
tal tramite.

> FRENTE A LA ODC 21 DE 2025:

La plataforma SECOP II no permite realizar modificaciones a los datos iniciales del
registro ni a los documentos inicialmente publicados, por lo tanto, se solicita realizar
una justificacion frente al error en el valor de las cotizaciones dentro de la Solicitud
de Adquisicion teniendo en cuenta que el valor digitado alli corresponde a un error
de digitacion por parte del centro de gastos, para lo cual no se solicito correccion en
el momento.

Es de aclarar que si bien el estudio de mercado, adjunto a la solicitud de adquisicion,
contenia un valor equivocado para una de las cotizaciones, aunque esto no afecto la
seleccion del proponente con el menor precio.

Por ultimo, es claro que el error evidenciado se origino en la etapa de
planeacion para los cual es necesario remitirnos al articulo 16 del Manual de
Contratacion que es explicito al sefialar que "La elaboracion de la solicitud de
adquisicion y sus documentos soporte son responsabilidad del Centro de
Gastos que genera la necesidad". Asimismo, el articulo 23 del mismo manual
indica que quien elabora y suscribe dicha solicitud certifica que el documento
es "técnica, administrativa y financieramente correcto”.

Por lo tanto, la responsabilidad de la exactitud de los valores en el estudio de mercado
recae en el centro de gasto solicitante. El Grupo de Contratacion actua sobre la base
de la informacion que le es suministrada y certificada por dicha dependencia.
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RESPUESTA DEL EQUIPO AUDITOR: Si bien es cierto el Articulo 23 del
Manual de Contratacion dispone lo que Usted sefala; es menester también recordar lo
preceptuado en el Articulo 21 del Manual que de manera explicita sefiala:

Articulo 21°- De la designacion de la persona para adelantar ¢l proceso de
contratacion. Una vez radicados electronicamente la solicitud de adquisicion v sus
documentos soporte, en la Secretaria General (Grupo de Contratacion) se designard, por
tardar en ¢l término de un dia hibil, a la persona para adelantar el proceso de contratacion.

De igual manera el segundo acépite del Articulo 22 dispone:

Iin caso de que se presenten estas situaciones y no puedan ser corregidas por la persona
designada para adelantar ¢l proceso de contratacion, la documentacion seri devuelta dentro
de los dos dias habiles siguientes a su designacion para la correspondiente modilicacion o
adecuacion.

Asimismo, el Articulo 23 dispone:

Articulo 23°- De la suseripeion de la solicitud de adquisicion y sus documentos
soporte. La solicitud de adquisicion deberd ser suscrita minimo por quicn la elabora,
significando con cllo que ¢l documento es (éenica, administrativa y linancieramente
correcto; por la persona designada para acompanar la realizacion del proceso en la
Secretaria General (Grupo de Contratacion), quien con su firma certifica la revision legal: y
por ¢l ordenador del gasto, quien de esa manera, ademis de cumplir la labor propia de
quicn ordena ¢l gasto, contribuye al cumplimiento de su obligacion de seguimicento
permanente a la ejecucion del Plan Anual de Adquisiciones de 1os recursos a su cargo.

Lo anterior nos permite inferir que si bien es cierto este error es imputable al centro de
gastos y supervisor; también recae sobre el responsable de este contrato en Grupo de
Contratacion, quién al detectar el error debid devolver la documentacion para la
correspondiente modificacion de la solicitud de adquisicion; en razon a que le asiste la
responsabilidad de garantizar con su firma que juridicamente los documentos del
contrato son correctos; en los términos del mencionado Articulo 23.

Sin embargo, acepta el equipo auditor la explicacion del Auditado, frente a este error
de yerro, ocasionado por inexactitud en la digitacion del valor en el estudio de mercado,
descrito en el formato de solicitud de adquisicion; toda vez que no afecta la seguridad
juridica del proceso; en razon a que efectivamente se adjudico el contrato a la propuesta
mas conveniente a los intereses de la Institucion.

> FRENTE A LA OSU 52 DE 2015:

Se realiza la correccion y se deja la observacion correspondiente en la plataforma
SECOP II donde se puede evidenciar el documento que corresponde a la OSU en
mencion.

Envirtud de las consideraciones anteriormente esbozadas se solicita respetuosamente
que se levante la observacion No. 7 consignada en el numeral 8 del informe —

PUNTOS DE MEJORAMIENTO -.
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RESPUESTA DEL EQUIPO AUDITOR: Efectivamente constatamos en la
publicacion SECOP II que fue retirada el acta de recibo a satisfacciéon que por error
habian subido a la plataforma, correspondiente a la OSU 32 suscrita con Felipe Gomez
Jaramillo (suministro refrigerios) y en su reemplazo aparece el acta de recibo a
satisfaccion correspondiente al primer pago de REALTUR S.A

RESPUESTA DEL EQUIPO AUDITOR: Teniendo en cuenta las explicaciones y
correcciones expresadas por el Auditado para los contratos: ODS 141, OSU: 36y 52
y ODC 21.", se levanta la OBSERVACION y se deja constancia sobre la
responsabilidad que por norma le asiste a la persona del Grupo de Contratacion y
Convenios a la que le asignen un contrato, de revisar cuidadosamente toda la
documentacion, soportes y anexos; que de no encontrarlos conforme a las
disposiciones descritas en el Manual de Contratacion, debe devolverlos antes de que
continue el proceso.

Por lo tanto, la OBSERVACION se desestima

8. Respecto a las obligaciones pactadas en los contratos se constatd que autorizan los pagos
sin el cumplimiento de algunas de éstas, tal como se detalla a continuacion:

-En ODS 155 de 2025 Para el primer pago presentaron una planilla de aportes al sistema de
seguridad social tomando un IBC inferior al que correspondia, tal como se ilustra en el CASO
1. de este proceso auditor, situacion contraria a lo dispuesto en el Articulo 3.2.7.1 del Decreto
1273 del 23/07/2018.

RESPUESTA DEL AUDITADO: Conforme al marco normativo de la Universidad,
la responsabilidad de garantizar el cumplimiento de las obligaciones del contratista
durante la fase de ejecucion recae, de manera explicita e indelegable, en la figura del
supervisor del contrato.

El Estatuto de Contratacion (Acuerdo 08 de 2017), en su Articulo 37, define la
supervision como la obligacion de "vigilar permanentemente la correcta
ejecucion del objeto contratado”, abarcando el seguimiento '"técnmico,
administrativo, financiero, contable y juridico”.

De forma aun mas especifica y contundente, el Manual de Contratacion
(Resolucion 666 de 2017), en su Articulo 42, asigna al supervisor la_funcion
de ser el punto de control primario para los pagos. Dicho articulo indica que
el supervisor "autorizard los pagos" siempre que "pueda verificar que el
contratista se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral".

En virtud de lo anterior y dadas las claridades normativas respecto al procedimiento
de pagos establecido en el Manual de Contratacion, no le corresponde a esta
dependencia pronunciarse frente al presenta hallazgo el cual en todo caso se debera
verificar tanto con la supervision designada para el proceso de contratacion objeto de
reproche como la Oficina Financiera como dependencia encargada de realizar los
pagos en la Institucion.
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Con base en lo anterior y teniendo en cuenta que el reproche objeto de observacion
no es atribuible al Grupo Interno de Trabajo de Contratacion y Convenios, se sugiera
que la observacion sea trasladada a la supervision contractual y la Oficina Financiera
en aras de garantizar su derecho constitucional fundamental de defensa y
contradiccion.

Teniendo en cuenta de las consideraciones anteriormente esbozadas se solicita
respetuosamente que se levante la no conformidad No. 8 consignada en el numeral 8
del informe — PUNTOS DE MEJORAMIENTO -.

RESPUESTA DEL EQUIPO AUDITOR: Se desestima LA NO CONFORMIDAD
para Grupo de Contratacion y se notificara desde Control Interno al Supervisor del
contrato y Division Financiera.

Luego de consultar la novedad a la jefe de la Oficina Financiera mediante oficio del
25/07/2025, respondi6 en los términos que se copian a continuacion:

mAD f_qr
-& VICERRECTORIA
19 ADMINISTRATIVA

207 e
1501-TD-0255

I

i

Manizales, 28 de julio de 2025

Doctora
LINA MARIA SERNA JARAMILLO
Asesora Oficina Control Interno de Gestion

Asunto: Respuesta a solicitud sobre verificacion de planilla de seguridad social de la ODS 155
suscrita con Enrique Jaramillo Arango

Cordial saludo.

En atencion a la solicitud relacionada con la verificacion del cumplimiento de las disposiciones
legales en el pago de la plamlla correspondiente, nos permitimos mformar que, efectivamente,
desde la oficina financiera se realizé la revision correspondiente a la cuenta presentada para
tramite de pago.

Durante dicho proceso, se evidencio una inceonsistencia en la planilla inicialmente aportada,
razon por la cual se procedid a devolver la cuenta al centro de gastos solicitando el respectivo
ajuste. Este requerimiento se documentd y puede observarse en la siguiente imagen:
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SEGURIDAD SOCIAL HONORARIOS - AREA DE CONTABILIDAD oy diad dd honciu madutu din i oo

poto AREA PAZ »

Coras saludo,

S0hcho smatiements, B3 13 segurided social

JARAMILLO ARANGO ENRIQUE
S T e T e
‘ 0% 1250% | 18%
PRIMERA CUENTA 3.285.000 1.423.500 177.938 227.760
SEGUNDA CUENTA . - -
TERCERA CUENTA - = s
TOTAL BASE PARA APORTES 1423500 177938 227.760
FPLANILLA PRESENTADA ! | | 36.200 46.300
VALOR AJUSTE A SALUD Y PENSION { 81,460
SOUCITADO bk

De acuerdo 2 %o relacionado en el decreto 127372018 y segin of articulo 3.2.7.1 "Ingreso Bose de Cotizacién {18C) del
|trabajador independiente con contrato de prestaciin de serviclos personales. El Ingreso base de cotizaclén (18C) al Slstema de
Seguridad Social Integml ded trabajador independiente con contrato de prestacidn de servicios personales relacionados con las

funciones de la entidad contratanto cormespande minimo al cuarenta por ciento (80%} del walor lizado de cada
sin Incluic ol valor 1otad dol knpuesto al Valor Agregado (IVA) cuando 3 ello haya lugar. En ningtn caso ol I8C podrd ser inferior
al salario minkmo mensual ] 3 25 veces o salario minimo mensual Y

Do acvordo 3 o antenar, e solicta muy amabiemente colaboramas para realizar ol ajuste corraspomdionte calouiado on ¢ cuadro paa

rnakiraise ron sl sencean

. Py, e | . . .
Posteriormente, y en cumplimiento de las observaciones realizadas, se anexé al paquete final
una nueva planilla correspondiente al mes de marzo, la cual cumple con los valores establecidos

por la normativa vigente para el pago de la seguridad social.

ALTOUGLBACON
Simpl PAGOSIMPLE | s
Imp e Fecha creaciin reporte: JIOS0300, 1HATC AN Tips Plamis * FLANELA PIOEPENCIENTES e Pl 0TS
Periode Colipwaing  mam e JTTH Ponsdo ferpcicc  marm os TR
R PAGADD 280M2025 |
|, DATOS DEL APORTANTE
Fageim Social [ENRIZUIE JARAMILLO ARANGD
| Petunenn CC1144071040 Dareccin JCR 100 #11 - W OFICHA 305 TV
Tipo g EngEesa IKIEPENHENTE Takbtonn TrERL T
Tipa Pariona [NATURAL Faummi Prasantacia  [LIWC 0
Cinad [CALY AALLE DL CALCA
Legal
Tural Afiisados. i ARP [POSITR S, DE SEGURGS

I DETALLE DEL APORTANTE
[ Duatord dad Afikado St i [« Prind it e i _“'re_ﬁ'!__
[—] — [=T= —]!‘:E[_*-.-. — [=[=[=[="=] =
— e T T R T T T T T T T T
H.TOTALE!
e [ [ oy | [ | o [ [ [T e ]
B RRR R b L LR & - L L) L] 14 L LL | LE v = " ‘_ﬂ

Paquete final reposa en la oficina financiera, el cual fue revisado nuevamente y aceptado, al
verificar que efectivamente concuerda con el periodo de prestacion del servicio, los valores
legalmente exigidos y el acto administrativo correspondiente.
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SONIA IMELDA VALLEJO RIWERA
Jefe Oficina Financiera

Anexos: Documentos - recibo a satisfaccion ODS No. 155 Enrique Jaramillo

Lo anterior permite al equipo auditor ratificar la anulacion de la no conformidad y
aseverar que desde el Area Financiera se viene dando cumplimiento a lo dispuesto en
el manual de contratacion; respecto a la exigencia de aportar los documentos al
momento de efectuar los pagos.

9. Respecto a OSU 1 suscrita con Viajes AGENTUR S.A. no fue posible constatar:
o Los pantallazos de la emision de los tiquetes; tal como lo dispone el literal j) del

contrato- Obligaciones del Contratista.
|1 Sara indispensabla anlre los requisilas para al pago qua al proveadaor selaccionada, adjunte el pantallazo de

o Certificado vigente de encontrarse inscrito en el Registro Nacional de Turismo del
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y constancia de tener vigentes las
licencias IATA y ANATO; de conformidad con lo dispuesto en los literales k) y 1),
respectivamente, en el aparte -Obligaciones del Contratista de la OSU 1 de 2025,
como se muestra a continuacion:

k) El confratista debera estar inscrito en el registro nacional de turisma del Ministeric de Comercie, Indusiria y Turisma, y contar con cerdificado vigente.
1} El contratista deberd terer vigentes las licencias IATA Y ANATO.

RESPUESTA DEL AUDITADO: En atencion a la No Conformidad sefialada en el
punto N°9 del informe, este Despacho se permite realizar las siguientes precisiones
sobre la competencia funcional y las acciones adelantadas:

La verificacion del cumplimiento de las obligaciones especificas del contratista durante
la etapa de ejecucion es una funcion de competencia exclusiva de la supervision del
contrato. El Estatuto de Contratacion (Acuerdo 08 de 2017), en sus Articulos 37 y 39,
y el Manual de Contratacion (Resolucion 666 de 2017), en su Articulo 42, son
explicitos al asignar al supervisor el deber de vigilar la correcta ejecucion del objeto
contratado y certificar el cumplimiento de todas las obligaciones como requisito previo
para la autorizacion de pagos.

Por consiguiente, la responsabilidad de solicitar y validar los soportes documentales
mencionados en el hallazgo (pantallazos de emision y licencias RNT, IATA y
ANATO) recae directamente en la supervision del contrato OSU 1 de 2025.

Sin perjuicio de la clara delimitacion de competencias, y en aras de atender de manera
integral el requerimiento de la auditoria, este Grupo de Contratacion procedié a
requerir formalmente a la supervisora del contrato para que se pronunciara sobre los
hechos observados, documentos que se anexan a la presente respuesta para su analisis
y solicitudes de aclaracion si a bien se considera desde la Oficina Asesora de Control
Interno.

Pégina 45 de 51

N 77 Tejiendo
% Universidad

% Autoevaluacion institucional 2018 - 2026

@ ucaldas@ucaldas.edu.co @ www.ucaldas.edu.co PBX (57){6) 878 15 00 Calle 65 # 26 - 10 | Manizales - Colombia



SOAD Dy

%

g e
3 .,@:M RECTORIA
2025-11-00008369 OFICINA ASESORA CONTROL INTERNO DE GESTIO

En virtud de lo anterior y teniendo en cuenta que el reproche objeto de observacion no
es atribuible al Grupo Interno de Trabajo de Contratacion y Convenios, se sugiera que
la observacion sea trasladada a la supervision contractual en aras de garantizar su
derecho constitucional fundamental de defensa y contradiccion.

Teniendo en cuenta de las consideraciones anteriormente esbozadas se solicita
respetuosamente que se levante la no conformidad No. 9 consignada en el numeral 8
del informe — PUNTOS DE MEJORAMIENTO -.

RESPUESTA DEL EQUIPO AUDITOR: En atencion a la gestion propiciada por
el Lider del Grupo de Contratacion, la Supervisora del Contrato aportd los pantallazos
de los tiquetes expedidos de conformidad con el literal j) Obligaciones del Contratista
de la OSU 1 de 2025. El equipo auditor por su parte requirié a la Supervisora del
Contrato las certificaciones relacionadas en los literales k) y 1), los cuales aport6é como
se muestra a continuacion: Por su parte aclara que estos documentos se exigieron en
el proceso de planificacion de la compra de los tiquetes. Asimismo, reporta que no se
adjuntaron en el expediente por capacidad del drive y los conserva en carpeta del
centro de gastos.

Certificate
of Accreditation

IATA s proud to certify that

VIAJES AGENTUR S.A.

VIAJES AGENTUR L'ALIANXA
MAMIZALES, Colombia

has met the professicnal standards of the International Alr Transport Assoclation
to promote and sell international air passenger transportation
IAT A code. TOS03304 Walldate aniine &t checkacode corm Cedtificate validity. 2025

Agoreditation Type: GoStandard

Tunammead Albakr Dusan Kastic

Senior Vice President. Customer. Riegional Directar, Finanaial
Financial and Digital Services,
1ATA

and Distribution Services, 1ATA
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AGENTUR L'ALIANXA S.A.

anato

Asociacién Colombiona de
Agencios de Viajes y Turismo

LA SUSCRITA DIRECTORA EJECUTIVA DE LA ASOCIACION COLOMBIANA DE
AGENCIAS DE VIAJES Y TURISMO

-A

CERTIFICA

Que la Agencia, VIAJES AGENTUR L ALIANXA S.A con NIT 890804852-9, se encuentra
afiliada a ANATO desde el dia 01 de Enero de 1995; habiendo cumplido puntualmente con
sus obligaciones y con los deberes que le impone su calidad de Asociado.

Lo anterior tiene una vigencia de (30) treinta dias habiles.

Se expide en Bogota, el dia 09 de Enero de 2025, a solicitud de la Agencia VIAJES

Una vez verificados los soportes, se levanta la NO CONFORMIDAD.

anato
Aaocectn Colormtsama e
Agencus de Vaws y Tormmos

NATO-

1IC2024 00455

CERTIFICA

- que la Agencia de Viajes -

VIAJES AGENTUR L'ALIANXA S.A

NIT. 890804852 es Asociada a ANATO desde ¢l 01 de Encro de 1995

PAULA CORTES CALLE
PRESIDENTE EJECUTIVA DE ANATO

Este certificado no es valido para licitac s publicas.
Marzo 2025

Vigencia ha

%
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10. La OSU 52 suscrita con REALTUR S.A. dentro de las obligaciones especificas el

Contratista debia:

c) Adjuntar una Certificacidn por parte del representante legel que |a empresa cuenta con el disefio e implementacion del PESY (Plan Estratégico de Seguridad Vial), que
misionalidad le aplica, el tamafio.

Verifico el equipo auditor que hasta el mes de mayo no se ha dado cumplimiento a esta

obligacion en virtud de lo estatuido en el Decreto 1252 del 12/10/2021, ast:

ARTICULO 2.3.2.3.2. Disefio, implementacion y verificacion. Las entidades, arganizaciones o emprasas del
sector plblico o privado de las que trata el articulo 12 de la Ley 1503 de 2011, madificado por el articulo 110
del Decreto Ley 2106 de 2019, deberan disefiar e implementar su Plan Estratégico de Seguridad Vial de
acuerdo con su misionalidad y tamafio, asi mismo deberdn articularlo con su Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo -SGSST, segin lo establecido en la metodologia de Disefio,
Implementacion y Verificacion del Plan Estratégico de Seguridad Vial, que adopte el Ministerio de
Transporte.

Plan de seguridad vial que ademas debe articularse con el plan de seguridad vial de la Oficina
de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Universidad, conforme a lo precitado en el articulo

N Decreto en comento.

RESPUESTA DEL EQUIPO AUDITOR: Se desestima esta NO CONFORMIDAD
teniendo en cuenta que la supervisora del contrato mediante el siguiente escrito reporto la
existencia de la certificacion expedida por el Representante Legal de REALTUR S.A., como

se muestra a continuacion:

Mediante acta de recibo a satisfaccion del 4 de abril de 2025 se indico en el aparte de
"INFORMACION DE EJECUCION DEL CONTRATO ... 3. Los soportes se recibieron de manera
oportuna y acorde a lo solicitado por la Universidad.”" Aqui se incluia lo que correspondia al
certificado mencionado por la Oficina de Control Interno. No obstante, el documento al no ser
requisito de pago no fue adjunto al acta, pero reposa en los soportes de supervision. Con lo anterior
se da cuenta de la existencia del certificado expedido por el representante legal sobre el diseiio e

implementacion del plan estratégico de seguridad vial.

Pégina 48 de 51

N
N»77 Tejiendo
/ Universidad

Autoevaluacion Institucional 2018 - 2026

@ ucaldas@ucaldas.edu.co @ www.ucaldas.edu.co PBX (57){6) 878 15 00 Calle 65 # 26 - 10 | Manizales - Colombia



g‘\\)kl’bé'

o

SN\
093 RECTORIA
le " ‘\ ::
2025-11-00008369 OFICINA ASES'E)R'A %ONTROL INTERNO DE GESTION

REAITOR S A i tuians

—EXCELENCEA EN SERVICHG BUREAL VERITAS

Res. OO0 T2 del 27/12/23002 MINTRANIPORTE Certification
NIT. 810005 4770

Manizales, marzo 03 del 2025

Sefiores,
Universidad de Caldas

Asunto: Certificacion de disefio e implementacion del PESV al 100%,
conforme a la Resolucion 40595 de 2022

Por medio de la presente, se cerifica que REALTUR S.A., representada legalmente
por el sefior Sebastian Toro Vergara, ha cumplido en su totalidad con el disefio e
implementacion del Plan Estratégico de Seguridad Vial (PESY) en nivel
avanzado, conforme a los lineamientos establecidos en la Resolucion 40595 del
12 de julio de 2022

Este cumplimiento refleja el compromiso de la empresa con la seguridad vial, la
proteccion de sus usuarios v la adecuada gestion de su flota de vehiculos. La
implementacion de dicho plan representa un avance significative en la promocion
de practicas de transporte seguro v responsable, garantizando un servicio de
calidad dentro de la modalidad especial de transporte terrestre automotor.

Sin otro particular, quedamos atentos a cualguier informacion adicional que se
requiera.

Cordialmente,

o r "_H_‘{_-p B
SEBASTIAN T{:«RQ)_;Eﬁf;?E:p)

C.C1.053.772.819

Ante requerimiento del equipo auditor, la jefe de la Oficina de SST informa:

Capacitacion del SG-SST empresa Realtur = Recitidos

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO & Jun, 28]ul, 17:33 (hace 14 horas)
parami B

Cordial szludo,

Deesde ¢l Sisternn de Gestian de la Segurided v Salud ea ol Trabajo (SG-55T), e informa que [e empress REALTUR ha recibido la capacitacidn de induccion al 8G-88T de la Universidad de Caldas
Asl mizmo, la empresa certifica 1z implementzcion del Plan Estrateoico de Sezundad Vial (PESVY, en complamiento con los 1n i lecidos por fa vigente.

Se enevan a 1z presente corunicacion:
» Listado Ce asistencia a la capacitacion de induccidn.

» Cerfificacsdn de complisiento d=l PESY.

Cordialmente;
Sistema de Gestidn de Sequridad y Salud en el Trabajo.
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11. En la ODO 3/2025, suscrita con GIG ASESORIAS SAS, no se encontré6 documento que dé
cuenta que el Contratista haya coordinado con el Supervisor del Contrato y la Oficina de SST, la
induccion en seguridad y salud en el trabajo de conformidad con lo estatuido en el Articulo
2.2.4.6.11 del Decreto 1072 de 2015 — Capacitacion en seguridad y salud en el trabajo SST.;
contraviniendo lo dispuesto en el literal h) de la ODO 3 del 04/03/2025- Obligaciones del
Contratista.

h) El Contratista yio su personal a cargo, deberdn coordinar con el Supervisor del Contrato y la Oficina de Seguridad y Salud, I induccidn en Sequridad y Salud en el Trabajo.
Para o cusl deberd inscribirse y diligenciar el formulanio que se encuentra en el enlace hitps-fwww.ucaldas.edu.cofinranet?/plantillas-instiucionales-membreteadas-
universidad-de-cakdes una vez inscrio deberd realizar y complatar el curso virual de formacidn &l que se accede a fravés del link https:iiviriualucakdas educo. (Ante
cuglquer  duda o inguietud  puede  revisar & instructivo  del  procesn  gque  se  encuentra  en el siguiente  link:
hittpeciidrive.google.comifileid/ 14 Z0pZm3yMAFPAYNWGb1 XuiadLaCn\sZview), en cumplimiento de lo dispuesto el Decreto 1072 de 2015 articulo 224 6.11.

T 1 T e e

RESPUESTA DEL AUDITADO: a La obligacion de coordinar y acreditar la induccion
en Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), estipulada en el literal h) del contrato ODO 3
de 2025, es un requisito de la etapa de ejecucion contractual. De conformidad con el
Articulo 42 del Manual de Contratacion, la responsabilidad de verificar el cumplimiento de
todas las obligaciones del contratista, previo a la autorizacion de pagos o para la
conformacion del expediente de ejecucion, recae en la supervision del contrato.

En virtud de lo anterior, y tras ser notificados de la ausencia documental, este Grupo de
Contratacion procedio a requerir formalmente a la supervisora del contrato, mediante
correo electronico, para que se pronunciara sobre el particular y aportara los soportes
correspondientes.

En respuesta a nuestro requerimiento, la supervisora del contrato manifesto que la
induccion si se habia realizado oportunamente, y que la ausencia del soporte en el
expediente se debio a un "error involuntario” al momento de allegar los documentos de

pago.
Adjunto a su comunicacion, la supervisora remitio el "Formato de Asistencia a Induccion”
debidamente diligenciado, el cual evidencia que el representante legal del contratista GIG
ASESORIAS S.A.S. realizo y acredito la capacitacion en SST el dia 17 de marzo de 2025,
misma fecha de inicio del contrato, dando asi cumplimiento cabal y oportuno a la
obligacion contractual.

En virtud de lo anterior y teniendo en cuenta que el reproche objeto de observacion no es
atribuible al Grupo Interno de Trabajo de Contratacion y Convenios, se sugiera que la
observacion sea trasladada a la supervision contractual en aras de garantizar su derecho
constitucional fundamental de defensa y contradiccion.

Teniendo en cuenta de las consideraciones anteriormente esbozadas se solicita
respetuosamente que se levante la no conformidad No. 11 consignada en el numeral 8 del
informe — PUNTOS DE MEJORAMIENTO -.

RESPUESTA DEL EQUIPO AUDITOR: Las gestiones cumplidas por el Auditado, dan cuenta
que la Supervisora dio cumplimiento a la obligacion referida, lo cual se constaté en formato SIG
-Registro de asistencia a eventos, en el que evidenciamos la participacion de empleados de la
Empresa GIG ASESORIAS S.A.S en la capacitacion impartida por SST de la Universidad de
Caldas el 19/03/2025. Por lo tanto, se desestima la NO CONFORMIDAD.

TOTAL 0 0
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No se formulan no conformidades ni observaciones, se recomienda al Lider del Grupo de Contratacion
y Convenios, coordinar con Oficina Financiera, capacitaciones en las que se aborden temas legales
comunes a todos los contratos, especialmente lo relacionado con la forma de liquidar el IBC para los
pagos de salud, pensiones y ARL.

Cabe aclarar que conforme a lo establecido en el Acuerdo 56 del 2018, por el cual se reglamenta el
ejercicio de Control Interno en la Universidad de Caldas, se establecen en el articulo 7. Funciones del
Comité de Interinstitucional de Coordinacion de Control Interno, numeral 5. Servir de instancia para
resolver las diferencias que surjan en desarrollo del ejercicio de auditoria interna; asi las cosas, la no
aceptacion del presente informe tiene como instancia final dicho comitg, esto con el fin de dar claridad
al tramite pertinente de ser el caso.

Estaremos atentas a cualquier aclaracion al respecto.

- Meolrdao

LINA MARIA SERNA JARAMILLO MARIA SOLEDAD RAMIREZ ZAPATA
Asesor Oficina Profesional Especializado - Auditora
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