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Auditoria: Veeduria Becas por Compensacién”‘ S Fecha: 9 de Mayo del 2022

Objetivo: Verificar el cumplimiento de la Resolucion 078 de 2004 “Por la cual se deroga la
Resolucion Nro. 053 de febrero 4 del afio 2003 y se reglamenta el programa de becas de
compensacion”.

Alcance: Realizar la Veeduria Becas de Compensacion — Resolucién Nro. 00078 de 12 de Febrero
de 2004 periodo 2021-2

Metodologia: Verificacion el cumplimiento de la resolucién 00078 del 2004 y lo establecido en el
Procedimiento para otorgar apoyos socioecondémicos a los estudiantes de la universidad de caldas P-
BN-747.

Criterios establecidos:

Resolucion 078 de 2004 “Por la cual se deroga la Resolucidon Nro. 053 de febrero 4 del afio 2003 y
se reglamenta el programa de becas de compensacion”. Procedimiento para otorgar apoyos
socioecondmicos a los estudiantes de la universidad de caldas P-BN-747.

Aspectos Generales:

La Oficina de Control Interno de Gestion, tiene dentro del plan de auditorias 2022, la Auditoria
Especial Becas por Compensacion, en este caso para periodo 2021-2. Bajo la normatividad de la
Resolucion 078 de 2004 “Por la cual se deroga la Resolucion Nro. 053 de febrero 4 del afio 2003 y
se reglamenta el programa de becas de compensacion”. Y en el Articulo 10° Roles de la Oficina de
Control Interno de Gestion del Acuerdo 56 de 2018, Liderazgo Estratégico y Enfoque a la
Prevencién. Para su informacion, le notifico el inicio de auditoria, bajo los siguientes parametros:

Se le solicito a la oficina de bienestar universitario la siguiente informacion

1. Resolucion por medio de la cual se adjuntan becas de compensacion para el periodo
académico 2021-2

2. Documento para la convocatoria de los becarios periodo 2021-2

3. Documento para solicitar Becarios periodo 2021-2

Igualmente se le solicitara a la seccion de sistemas la ruta para consultar en el nuevo SIA lo
relacionado con la adjudicacion de las Becas por Compensacion.

Ademas se consult6 la informacidn relacionada con las Becas en el Nuevo SIA y en el Sistema de
Gestion Financiera SGF.
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Universidad de Caldas

VEEDURIA AL PROCESO DE ASIGNACION DE BECAS DE COMPENSACION
ACTIVIDAD | REQUERIMIENTOS OBSERVACIONES CONCLUSIONES
Res. De
Liquidacion de | Apropiacion
presupuesto Becas 341.856.000
2021 N°1195
Traslados 120.000.000
., | Total presupuesto
Asignacién E'agglr% I}’eSAuF;LOebsi‘g'O“ 2021(corte03/05/2022) 2ZLESEEL Conforme
presupuestal Requerido para el Afio. Valor de cada una de las Becas($569,760)
Becas
Otorgadas 2021- Becas 79
2
Total Becas Otorgabas 2021 79
Total Costo Becas
Otorgabas 2019 AL
Revisar el documento que
contenga los plazos para | La oficina de bienestar universitario por medio de
Define entregar y recepcionar su dependencia Promocion Socioecondémica
solicitudes, publicacion expide circular sin nimero con fecha 25 de Conforme
cronograma de admitidos, Agosto de 2021 para la convocatoria de los
adjudicacion de labores y becarios periodo 2021-2
duracion del programa.
Se evidencia el sistema
77 aprobadas. Conforme
a la resolucién 0936 del
. 22 de septiembre del . . ‘.
| Rea."z?“f 2021. (Por medio de la Atraves ?:I S(;S}er_na dgllgformamon Conforme
nscripcion cual se adjudican becas cadeémica (SIA)
de compensacién para el
periodo académico 2021-
2)
Envia Se envid un correo a todas las dependencias
Circulares a Revision del envi6 del | dando a conocer la ruta para realizar la solicitud y Conforme
las Oficio o Circular. habilitando el sistema desde el 25 de Agosto al 1
dependencias de septiembre del 2021
Asigna Becas
de acuerdo a El SIA realiza los A través del Sistema de Informacion
la . . L Conforme
.. | calculos necesarios. Acadéemica (SIA)
reglamentacio
n
:Elab(_)ra, . . Res 0936 del 22 de Septiembre de 2021 Por
egalizay Revisar Resolucion . .
- medio de la cual se asignan becas de Conforme
publica 2021 - .
Resolucion compensacion a unos estudiantes
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. Las dependencias a |
Analiza ) :
- través del Sistema SIA ) . L,
requerimiento . A traves del Sistema de Informacion
registran las - Conforme
s de las . . Académica (SIA)
. necesidades y perfiles
Dependencias .
de los estudiantes.
Revisar Articulo Cuarto
de la Resolucion 078 del | El monto establecido para el caso del afio 2021 es Conforme
2004, “Valor del apoyo de $569.760
econémico”
Valor ejecutado para la vigencia 2021 con
corte al 03/05/2022 es de 71.186.764
Pado ) "Que dicho fondo se surtira de recursos de la
g Consultar en el Sistema | nacion en el rubro de bienestar universitario y
Financiero la Ejecucion | con los salarios y prestaciones del Rector Conforme
del rubro de becas de anterior, doctor Carlos Enrigue Ruiz."
compensacion. Tp. [Nro.
Do |Doc. Recurso Valor
CDP 29 10|171.856.000

En la auditoria realizada para la vigencia 2021-1 quedd registrada una no conformidad “Es
conveniente gestionar la modificacién de la Resolucion No 078 del 14 de febrero del 2004, ya que
la ley 87 de 1993. ARTICULO 12. FUNCIONES DE LOS AUDITORES INTERNOS. PARAGRAFO,
establece que “En ningun caso, podrad el asesor, coordinador, auditor interno o quien haga sus
veces, participar en los procedimientos administrativos de la entidad a traves de autorizaciones o
refrendaciones.”

La Oficina de Bienestar Universitario viene desarrollando un plan de mejoramiento al respecto de
esta No Conformidad.

Descripcion de la Accion correctiva:

1. Se realiza revision y posterior proyeccion del documento con las modificaciones a la
Resolucion 078 del 2004, solicitas en la veeduria realizada por la oficina control interno,
para posteriormente ser enviada a Secretaria General por ser un tema de incompatibilidad
normativas nacionales en internas. Entre el 25 de Octubre y el 22 de Noviembre 2021.

2. se envia proyeccion del documento con la modificacion indicada por la oficina de control
interno y la solicitud respectiva a secretaria general el dia 13 de diciembre, de la cual se
recibe respuesta el dia 14 de Enero manifestando lo siguiente: " De manera respetuosa se
informa que no es competencia de la Secretaria General atender el requerimiento efectuado
por la Oficina de Control Interno y el acompafiamiento que puede dar en la elaboracion del
acto administrativo propuesto ya fue efectuado el afio pasado encontrando que el
documento estaba formalmente adecuado al requerimiento de la Oficina de Control Interno.
A pesar de encontrar que el documento propuesto y revisado el afio pasado estaba
formalmente adecuado, debe decirse que tampoco es competente la Secretaria General para
dar visto bueno al proyecto dado que no tiene atribuciones en torno a las condiciones de
bienestar delos estudiantes, por lo cual, se recomienda amablemente que se analice el
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impacto del acto administrativo en el estamento estudiantil directamente con el sefior
Rector y la Vicerrectora Administrativa.” Las fechas fueron entre el 14 de Diciembre 2021
al 14 de Enero 2022.

3. De acuerdo a la respuesta recibida por parte de secretaria general y teniendo en cuenta que
la oficina de bienestar universitario no tiene la competencia para realizar modificaciones
sobre actos normativos, se inicia revision sobre el proyecto de modificacion por parte de la
vicerrectoria administrativa el cual se encuentra en revision. Entre el 8 de febrero del 2022
al 22 de abril de 2022.

Con corte de Mayo 05 del 2022 momento en que se realiza esta auditoria se evidencia que las
fechas establecidas para para la revision de la modificacion de la Resolucion 078 del 2004 ya se ha
cumplido con la aprobacién por parte de la Vicerrectora Administrativa.

---------- Forwarded message —-—------

De: Paula Andrea Chica Cortés <paula.chica@ucaldas.edu.co>
Date: vie, 22 abr 2022 a las 16:17

Subject: Re: Becas de compensacion

To: OFICINA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO JEFATURA

<bienestar.jefe@ucaldas.edu.co>

Marce: ya radicaste en Secretaria General? o necesitas mi visto bueno. Si es asi,
cuentas con él. Ya revisé la propuesta y la encuentro ajustada.

Un abrazol!!

El vie, 22 abr 2022 a las 8:23, OFICINA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO
JEFATURA (<bienestar. [efe@ucaldas.edu.co>) escribid:

En oficio enviado por la oficina de Bienestar Universitario el 2 de Mayo de 2022 manifiesta que el
documento para la revision y modificacion de la Resolucion 078 de 2004 ya se encuentra en la
rectoria para su aprobacion.

Por lo tanto el equipo auditor queda a la espera de la decision que tomo el rector si se aprueba la
modificacion planteado por la Oficina de Bienestar Universitario.
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OFICINA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO
2357
1503-TD-007
Manizales, 2 de mavo de 2022

Sefiores
OFICINA ASESORA DE CONTROL INTERNO DE GESTION
Universidad de Caldas

Asunto: Respuesta Oficio OCI-125 Auditoria Veeduria Becas de Compensacion Acuerdo Resolucion
(78 de 2004 “Por la cual se deroga la Resolucién Nro. 053 de febrero 4 del afio 2003 y se reglamenta
el Programa de Becas de Compensacion.

Atento saludo,

En respuesta al oficio OCI-125 fechado el 26 de abril en la cual se solicita la documentacion

correspondiente al proceso de becas de compensacion adelantado en el periodo 2021-2 como el estado

de la revision y modificacion de la Resolucion 0078 del 2004, adjunto al oficio se envia la siguiente

documentacion:
e

. Resolucién por medio de la cual se adjudican becas de compensacién para el periodo
académico 2021-2

2. Documento para la convocatoria de los becarios periodo 2021-2

a solicitar Becarios periodo 2021-2

Con relacion al punto 4 “el estado de la revision y modificacién de la resolucion 0078 del 20047, se
informa que esta se encuentra en rectoria para su trimite con el visto bueno desde Vicerrectoria
dministrativa.

Atentamente,

e

CLAUDIA MARCELA NARANIO LONDONO
Jefe Oficina de Bienestar Universitario

rpmu‘uc: Y Nalandd ay

PAULA Y. VALENCIA P.

Prayecio: Paula Y. Valencia P.

0l Revizo: Claygia Marcela Naranjo Londoio
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Conclusién: Para la presente auditoria no se formulan hallazgos, se encuentra en desarrollo plan de
mejoramiento cumplido, en trdmite para firmas.

El anterior informe de auditoria es preliminar, por lo tanto, estd sujeto a modificaciones o
correcciones una vez sean sustentadas por escrito (correo electronico institucional). Pasados 15 dias
de la entrega del mismo mediante correo electrénico; se tomard como informe final de auditoria, y
se procedera a levantar plan de mejoramiento por los lideres de los procesos auditados. Estaremos
atentos a cualquier claridad que les pueda surgir al respecto.

LINA MARIA SERNA JARAMILLO EDWARD A ALDANA GIL
Asesor Control Interno Profesional Universitario
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