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UNIVERSIDAD DE CALDAS

PLAN ANUAL DE AUDITORIA VIGENCIA 2022

continua de los procesos de gestion de riesgos, control y gobiemno,

Objetivo del Plan: Establecer el plan de auditoria en la vigencia 2021, que realizard el equipo de control interno, las cuales se enfocan en actividades de aseguramiento y consulta con el proposito de identificar
puntos de mejora que agreguen valor y mejora a las operaciones de la entidad; ayudando a cumplir sus objetivos mediante la aplicacion de un enfoque sistematico y disciplinanio para evaluar y buscar la mejora

Alcance del Plam:
auditorias especiales, situaciones imprevistas que afecten el tiempo del programa, entre otros.

as actividades de elaboracion de informes determinados por ley, auditorias internas a los procesos, asistencia a comités de In entidad, atencidon a entes de control, seguimicnto a planes de accion,

Criterios:
- Requisitos de los procedimicnto o normas aplicables segin corresponda

Recursos:
- Humanos: Equipo de trabajo de la Oficina de Control interno
- Financieros: Presupuesto asignado

- Tecnoldgicos: Equipos de computo, sistemas de informaci

sistemas de redes y correo electronico de la empresa.
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TITULO DE LA AUDITORIA

Auditoria
Equipo Auditor

Evaluacion
Coordinador

Auditorias de Proceso

Plan de accion Control interno de gestion afio 1

Autodiagnostico y Plan para ¢l Aseguramiento de la Calidad de la Auditoria Interna en el sector
publico

Equipo auditor:

AA: Auxiliar Administrativo Oficina Control Intemo
P: Profesional Oficina Control Interno

PE: Prafesional Especializado Oficina Control Interno
A: Asesor Oficina Control Intermno

(. Coallm

Presidente Comité Institucional de Coordinacid

Aprobado mediante acta 002 del 21 de abril del 2022 Ry —

Alejandro Ceballos Mirquez
Rector

EENEE EEEE =X

Responsable: Lider de

proceso auditado il

Septiembre
Noviembre

Asesor Control Inferno

r
_.Juﬂd::d_ Setrétaria Técnica Comité Inst.,

(Coordinacion de Control Interno

Lina Maria Serna Jaramillo
Asesor Control Interno de Gestidn
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