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UNIVERSIDAD DE CALDAS
CONSEJO ACADEMICO

ACUERDO Nro. 02
(Acta01 del 12 de enero de 2022)

“Por el cual se adoptan medidas académicas de presencialidad con ocasion
de la pandemia generada por e SARSCoV-2 y se deroga el Acuerdo Nro. 56 de 2021~

EL CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD DE CALDAS, en uso de sus
atribuciones estatutarias, en especia las conferidas por € numera 1 del articulo 14 del
Acuerdo Nro. 47 de 2017 — Estatuto General — del Consgjo Superior, y

CONSIDERANDO QUE

Mediante la Resolucién 385 del 12 de marzo de 2020, €l Ministerio de Salud y Proteccion
Social declaré laemergencia sanitaria originada por el SARS-CoV-2, lacua fue prorrogada
mediante |a Resolucion 1913 de 2021 hasta el 28 de febrero de 2022.

El Consgjo Académico expidi6 e Acuerdo Nro. 56 de 2021 con €l fin de brindar garantias a
estudiantes y profesores para el desarrollo de sus actividades académicas en tanto continte
la emergencia sanitaria derivada del SARS-CoV-2, conforme alas medidas que el Gobierno
Nacional habia adoptado en el marco de aquella, y con base en la Resolucion 777 de 2021,
modificada por la Resolucién 1687 de 2021 del Ministerio de Salud y Proteccion Social que
actualizaba el protocolo general de bioseguridad.

El 20 dediciembrede 2021 del Ministerio de Salud y Proteccion Social expidid laResolucién
2157 por lacua se modificae articulo 4 delaResolucion 777 de 2021 respecto a desarrollo
de las actividades en €l sector educativo, indicando en el paréagrafo 3 lo siguiente:

Paragrafo 3. Dadas las actuales condiciones sanitarias y la evolucién de la pandemia, €
servicio educativo, incluyendo | os servicios de alimentacion escolar, transporte y actividades
curriculares complementarias, continuaré desarrollandose de manera presencia. Lo anterior
también aplica para la educacion para € trabajo y el desarrollo humano y la educacion
superior en |os programas académicos cuyos registros asi |0 exijan. Parael desarrollo de estas
actividades no se exigiran limites de aforo.

Posteriormente, €l Ministerio de Educacion Nacional profirio la Directiva Ministerial No. 09
con €l fin de dar orientaciones para la prestacion del servicio publico de educacion superior
parae ano 2022, indicando en el numeral 2:

2. Sin perjuicio dd retomo a la presencialidad, las Instituciones de Educacion Superior que
deseen mantener modificaciones implementadas sobre e componente presencial de la
modalidad o modalidades autorizadas en € registro calificado vigente, como consecuencia
delaaplicacion delamedida excepcional que definid laDirectivaMinisterial 4de 2020y sin
que ello implique un cambio de la modalidad o modalidades autorizadas, deberan:
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2.1 Informar a partir del 31 de enero de 2022 la modificacion o modificaciones
implementadas en cada programa académico, através de la plataforma Nuevo SACES. La
Institucion de Educacion Superior contara con un plazo de seis (6) meses para informar
las modificaciones de todos sus programas.

En atencion a las anteriores directrices, e Consgo Académico se reuni6 el 12 de enero de
2022 con € fin derevisar la pertinencia de | as medidas excepcional es actual es, determinando
procedente derogar los articulos 2, 3, 5, 6, 8,11, 12,13, 14, 15y 19 del Acuerdo Nro. 56 de
2021, y restructurar los demés articulos con € fin que se gusten a las medidas nacionales
vigentes.

En mérito de lo expuesto,
ACUERDA

CAPITULOI
ASPECTOS GENERALES

ARTICULO 1°: LaUniversidad de Caldas tendra presencialidad académica total en virtud
alas directrices nacionales.

ARTICULO 2°: MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD. Se deberan cumplir con las medidas
de bioseguridad de autocuidado y uso de tapabocas, segun lo establece la Resolucion 777 de
2021 del Ministerio de Salud y Proteccién Social y las normas que la modifiquen o
sustituyan.

PARAGRAFO: No se exigira carnet de vacunacion contra el SARS-CoV-2 para el ingreso
a la Universidad de Caldas, no obstante se promoverdn campafias de vacunaciéon en la
ingtitucion por parte de la administracion universitaria con € acompafiamiento de la IPS
Universitariay demas entes territoriales en conjunto

CAPITULO 11
ESTUDIANTES

ARTICULO 3°. ACTIVIDADES ACADEMICAS REMOTAS. Con fundamento en las
experiencias adquiridas a lo largo de los afios 2020 y 2021, los Comités de Curriculo
remitiran a los Departamentos proyectos de modificacion a los PIAAS, luego de examinar
cuales de estas actividades académicas podrian modificarse de acuerdo con las estrategias
autorizadas mediante la Directiva No. 4 de 2020 del MEN, diferentes a la presencialidad.
Unavez discutido e proyecto de modificacion, seraremitido alos Consegjos de Facultad para
su andlisis y aprobacion, quienes a su vez informaran ala Vicerrectoria Académica para su
posterior reporte al Ministerio de Educacion Naciona a través de la plataforma Nuevo
SACES, dando cumpliendo ala Directiva No. 9 de 2021 del MEN. Este articulo seguira €
procedimiento establecido en los articulos 22, 23 'y 24 del Acuerdo 029 de 2008 del Consgjo
Académico — Politica Curricular Institucional .
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ARTICULO 4°: En d periodo académico 2022-1 no se aplicaran los parégrafos 2 y 3 del
articulo 35 del Acuerdo Nro. 49 de 2007 del Consgjo Académico, relativos ala cancelacion
de actividades académicas, y en su lugar el estudiante podré cancelar la actividad académica
hasta la semana 14 Unicamente con el pago de la cancelacion.

ARTICULO 5° Para € periodo académico 2022-1 en las actividades académicas de
pregrado los promedios de los estudiantes se calcularan con las asignaturas cursadas y con
notas superiores o iguales a 3.0.

PARAGRAFO: En lo relativo a las consecuencias de la pérdida de asignaturas y d
acompariamiento institucional se aplicaralo establecido en €l reglamento estudiantil.

ARTICULO 6° Durante & periodo académico 2022-1, alos estudiantes de posgrado se les
podraconceder por unaunicavez, prorrogaparalaentregafinal de su trabgjo de grado. Dicha
prorroga no podra superar laduracion del respectivo periodo académico en la gue se concede
y debera contar con la aprobacion del director del programay del comité de curriculo.

ARTICUL O 7°: Recomendar al Consejo Superior laadicién de un articulo a Acuerdo Nro.
57 de 2021, en € cua sepermita, parael periodo académico 2022-1, laextension delareserva
de cupo alos estudiantes que se encuentren en esta calidad, por un afio adicional.

CAPITULO 111
PROFESORES

ARTICULO 8°. Para el periodo académico 2022-1 ninguna actividad de evaluacion del
proceso de aprendizaje podrasuperar € 25% delaevaluacion total delaactividad académica.

ARTICULO 9°: En aplicacion de la Politica de Educacion Virtual y con e propésito de
capitalizar la experiencia adquirida durante los periodos académicos de no presencialidad,
todos los docentes de la institucién deberdn conservar, registrar y actualizar en las
plataformas institucional es |os contenidos de todas | as asignaturas impartidas bajo cual quier
modalidad, es decir, remota, aternancia, hibrida o presencial, con € fin de avanzar haciala
creacion de contenidos digitales de todas las asignaturas. Esta actividad debera llevarse a
cabo con €l acompafiamiento y liderazgo de la Mesa UCadas Virtual, quien fijara e
respectivo cronograma de implementacién de esta actividad.

ARTICULO 10°: Cond fin debrindar garantias alos docentes que comiencen con las clases
presenciaes, la Oficina de Gestion Humana debera realizar, en conjunto con la ARL y la
dependencia de Salud y Seguridad en € Trabgo, un andlisis técnico que determine si se
reguieren condiciones o implementos adicionales para la prestacion del servicio dentro dela
institucion, teniendo en cuenta las medias de bioseguridad actuales como €l uso de tapabocas
para dictar las clases y los espacios donde se dictaran las mismas. Este andlisis debera
determinarse en €l cronograma de implementacion de este acuerdo.
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CAPITULO IV
DISPOSICIONESFINALES

ARTICULO 11° Requerir a la Vicerrectoria Académica, la Oficina de Planeacion y
Sistemas, la Oficina de Gestion Humana, Vicerrectoria Administrativa y la Oficina de
Servicios Generales con e fin de que todos losimplementos de bioseguridad, las condiciones

de los respectivos espacios y la vinculaciéon y labor docente se cumplan de acuerdo a lo
dispuesto en €l presente Acuerdo.

ARTICULO 12°: El presente Acuerdo estara vigente solamente por & periodo 2022-1.
Excepto €l articulo 9°, €l cual continuaravigente; y deroga el Acuerdo Nro. 56 de 2021.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Manizales, alos doce (12) dias del mes de enero del afio dos mil veintidos (2022).

b Cobollis M.

ALEJANDRO CEBALLOSMARQUEZ CAROLINA LOPEZ SANCHEZ
Presidente Secretaria
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