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REGIMEN CONTRACTUAL APLICABLE
En los (¢rminos de la Ley 30 de 1992, la Universidad de Caldas se sujetard en la presente
Contratacion al Acuerdo 03 de 2009, y sus modificaciones, emanadas del Conscjo Superior
de la Universidad de Caldas.
PARTICIPACION DE LAS VEEDURIAS CIUDADANAS
La Universidad de Caldas, con ¢l fin de garantizar las diferentes formas de participacion
ciudadana y control social, convoca a las veedurias ciudadanas que de conformidad con la ley

850 de 2003 podrin ejercer el control y vigilancia de la gestion publica contractual, durante
las etapas precontractual, contractual y postcontractual.

OBJETO
SERVICIO DE SEGltJRII)AD FISICA PARA LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS Y
AREAS DE LA UNIVERSIDAD DE CALDAS
CRONOGRAMA
Fecha de apertura: 090 de noviembre de 2015
Fecha de visita técnica: o? & de noviembre 2015
Fecha Maxima entrega propuesta: 2  de noviembre de 2015, Hora: 05:00 pm.
Fecha probable de adjudicacion:  / !t de diciembre de 2015,

La Universidad se reserva el derecho de ampliar los plazos de esta invitacion.

ENTREGA DE PROPUESTA

La oferta debera ser enviada a la Calle 65 No. 26-10, Universidad de Caldas, Sede Central,
Edificio Administrativo, Oficina Grupo de Contratacion, indicando en su exterior “Invitacion

por oferta privada N° 367 de 20157,

Para efectos de hora de cierre de la convocaloria, se tomara como referencia la hora oficial
scnalada en la pagina Web de la Superintendencia de Industria y Comercio. Se rechazara la
propuesta presentada con posterioridad a la fecha y hora de cierre o radicada en lugar
diferente al senalado.
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GENERALIDADES

Encontrarse inscrito en el banco de proveedores de la Universidad de Caldas, para lo
cual podran verificar ¢l procedimiento y los requisitos en la pagina institucional, link de
contratacion, portal web de contratacion, solicitud de registro de proveedor.

Diligenciar la carta de presentacion de la propuesta Anexo 1.
Diligenciar la declaracion de no inhabilidades y compromiso ¢tico Anexo 2.

Certificado de Existencia y Representacion legal con fecha de expedicion no superior a
90 dias.

Anexar copia de la Poliza de Responsabilidad con que cuenta la empresa para la
prestacion del Servicio, incluyendo el amparo que cubra los riesgos de uso indebido de
armas de fuego u otros clementos de vigilancia y seguridad privada expedida por una
compania de seguros legalmente establecida.

Certilicado de aportes a la seguridad social y parafiscales. Las personas juridicas
deberan acreditar estar al dia en el pago de los aportes al sistema de seguridad social y
parafiscales y haber hecho los aportes correspondientes durante los altimos seis (6)
meses, anteriores a la fecha de apertura de la presente invitacion, mediante certificacion
expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o en su defecto, por el representante legal. En ningun caso la fecha de expedicion
podra ser superior a treinta (30) dias calendario, contados desde la fecha de recepcion de
las propuestas.

Copia de los actos administrativos de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada en los que se acredite la licencia de funcionamiento vigente. Lo anterior se
podra acreditar con licencias independientes.

Aportar permiso para porte de armas expedido por el Ministerio de Defensa Nacional.

Se requerira que la empresa proponente cuente con el permiso para operar con servicio
canino, el cual debera aportar.

En ¢l caso de que la empresa de vigilancia utilice radios de comunicacion en la
prestacion del servicio, debera anexar la respectiva licencia de comunicaciones o el
Titulo Habilitante Convergente, expedido por el Ministerio de Comunicaciones. En ¢l
evento que el proponente dentro de la dotacion ofrezca un medio de comunicacion
diferente a los radios, debera allegar copia de los contratos suscritos con ¢l operador de
comunicaciones legalmente autorizado.

Para las empresas con domicilio principal en ciudad diferente a Manizales, copia del
acto administrativo en el que se autorice la apertura de agencia o sucursal en esta ciudad,
con fecha de establecimiento de minimo de 5 anos de antelacion a la presente invitacion
y cuyo domicilio sera acreditado con certificado de la Camara de Comercio.
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Certificacion de Inscripeion en las Redes de Apoyo y Seguridad Ciudadana de la Policia
Nacional en Manizales.

Formulario “Estado Financiero™ (Anexo 3) tomando la informacion de sus estados
financieros a diciembre 31 de 2014 y 2015 y Las personas naturales deberan presentar
¢l formulario debidamente diligenciado y suscrito por el proponente y un contador
publico. Las personas juridicas deberdn presentar el formulario suscrito por el
Representante Legal, ¢l Contador y el Revisor Fiscal si lo requiere, de acuerdo con lo
establecido en el primer parrafo del articulo 33 del Decreto 2649 de 1993,

Declaracion de renta del ano 2014.

Aportar copia de los estados financicros enviados a la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada, en cumplimiento de la obligacion contemplada en ¢l articulo 105 del
Decreto Ley 356 de 1994 que dice: “/nformacion semestral. Los servicios de vigilancia y
seguridad privada deberan enviar a la Superintendencia de Vigilancia vy Seguridad
Privada, antes del 30 de abril de cada aho, los estados financieros del aiio
inmediatamente anterior certificado por el Representante Legal y el Contador o Revisor
Fiscal (...) " y aportar oficio remisorio con constancia de radicado o envio.

Fotocopia legible de la tarjeta profesional del contador acompanada del certificado de
vigencia de la inscripeion, expedido por la Junta Central de Contadores (se entiende que
serdn los datos de los profesionales que suscriban los documentos que se presenten en la
convocatoria).

Fotocopia legible de la tarjeta profesional del revisor fiscal acompanada del certificado
de vigencia de la inscripeion, expedido por la Junta Central de Contadores, cuando por
ley est¢ obligado a tenerlo. (Se entiende que seran los datos de los profesionales que
suscriban los documentos que se presenten en la convocatoria y que corresponda a quien
aparcce en el registro de camara y comercio).

Certificacion vigente de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, en la
que conste que la empresa no ha sido sancionada por dicha entidad, en los dltimos cinco
(5) anos, contados a partir de la fecha de cierre, para este efecto no serd vilida la
certificacion de no tener sanciones o multas pendientes, puesto que la exigencia ¢s la
ausencia de sanciones. En su defecto la carta de solicitud.

Certificacion vigente de no sanciones expedido por ¢l Ministerio de la proteccion Social
Territorial de Caldas en los dltimos cinco (5) anos, contados a partir de la fecha de
cierre, para este efecto no sera valida la certificacion de no tener sanciones o multas
pendientes, puesto que la exigencia es la ausencia de sanciones. En su defecto la carta de
solicitud.

Poliza de seriedad de la propuesta equivalente al 10% del presupuesto de esta
convocatoria, con vigencia hasta la fecha senalada como probable de adjudicacion.

Aportar, ¢n caso que se requiera, autorizacion al representante legal para presentar
propuesta y suscribir contratos.
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Los proponentes no podran encontrarse en ninguna de estas situaciones: cesacion de
pagos, concurso de acreedores o embargos judiciales, liquidacion o cualquier otra
circunstancia que justificadamente permita a la Universidad presumir incapacidad o
imposibilidad juridica, econémica, moral o técnica del proponente, para cumplir el
objeto del contrato. Tampoco deberan aparecer en el boletin de responsables fiscales de
la Contraloria General de la Republica (articulo 60 de la Ley 610 de 2000), lo cual
manifestaran bajo la gravedad de juramento en un documento.

Nota 1: Verificacion de la informacion: La Universidad de Caldas, se reserva el derecho
de verificar total o parcialmente la informacion presentada por los oferentes. a traves de
la cifin, cruce de informacion con aseguradoras, visitas a las oficinas del proponente cte, lo
cual el proponente con la presentacion de su oferta igualmente autoriza.

Nota 2: La Universidad verificara los certificados de antecedentes judiciales, antecedentes
disciplinarios y fiscales del proponente. Por tanto, el proponente debera estar registrado en
dichas bases de datos con el fin de realizar la revision.

ESPECIFICACIONES TECNICAS

Los servicios senalados son enunciativos y son los servicios caracteristicos a prestar en la
Universidad, no obstante se podra modificar el horario o duracion durante la cjecucion del
contrato, su tarifa correspondera a la minima establecida por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada para la vigencia 2015, la cual se ajustara para la proxima
vigencia conforme a lo indicado por la misma entidad.

Nro. Servicios SERVICIOS

13 SERVICIO DE VIGILANCIA 24 HORAS DE DOMINGO A DOMINGO

| SERVICIO DE VIGILANCIA 24 HORAS ARMADO - DOMINGO A DOMINGO

13 SERVICIO DE VIGILANCIA 12 HORAS DIURNAS DE LUNES A SABADO

4 SERVICIO 12 HORAS NOCTURNAS CON ARMA DE DOMINGO A DOMINGO

1 SERVICIO DE CANINO 12 HORAS DIURNAS DE LUNES A VIERNES

| SERVT(”I() DE CANINO12 HORAS DIURNAS DE LUNES A SABADO (Jardin
Botinico) i

1 SERVICIO 13 HORAS DE LUNES A VIERNES CANINO (Egresados)

SERVICIO 12 HORAS NOCTURNAS CON ARMA DE DOMINGO A DOMINGO

(La Dorada) |
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DIRECCION DE LA SEGURIDAD:

El proponente favorecido con la adjudicacion del contrato debera implementar en la
universidad la Direccion de la Seguridad con un funcionario de su propia empresa, ¢l cual
hara parte de los factores de la estrategia y plan de seguridad mediante la cual la empresa
garantizara la seguridad en la universidad. La Universidad se reserva el derecho de aceptar o
no la persona delegada por la empresa de vigilancia para la direccion de la seguridad. En caso
de no ser aceptado, se debera presentar nuevas opciones.

DIRECTOR DE SEGURIDAD:

Es la figura del maximo responsable de la seguridad en la universidad, el cual serd
identificado como “Jefe de Seguridad”. Dirigira la seguridad en la universidad, analizando
las amenazas de la misma frente a los riesgos, proponiendo medidas téenicas y organizativas
y gestionando la seguridad, rendira informes exclusivamente a la alta direccion de la
universidad y ejercera en cada puesto coordinacion, supervision y control.

Su gestion sera de tiempo completo en las instalaciones de la universidad, en horario de 8
horas diarias de lunes a sabado pero con disponibilidad las 24 horas del dia para la solucion
de problemas que se presenten con relacion a la seguridad y comunicacion permanente con la
alta direccion de la Universidad. Adicionalmente debera estar dotado permanentemente de
equipo celular y plan de minutos.

Nota: La [alta de cotizacion de aquellos elementos que hagan parte de las especificaciones
Léenicas sera causal del rechazo de la propuesta: no habra lugar a adjudicaciones parciales

DESCRIPCION DE LAS OBLIGACIONES
Entre otras obligaciones, ¢l servicio debera cumplir con lo siguiente

L. EI contratista seleccionado debe suministrar el personal debidamente acreditado por la
Superintendencia de Vigilancia y Scguridad Privada para realizar las labores de
vigilancia, que ademas debera contar con una experiencia minima de dos (2) anos.
La vinculacion del personal contratado por el contratista scleccionado debera hacerse
con base en la legislacion laboral vigente en Colombia y deberda atender todas sus
exigencias en materia de salarios, prestaciones sociales legales, seguridad social,
parafiscales, riesgos profesionales y demas obligaciones que se deben atender para llevar
a cabo contratos de estas caracteristicas y de acuerdo a la labor a realizar, anexar
certificado del revisor fiscal que se encuentran a paz y salvo en prestaciones y seguridad
social.
El pago de nomina a los guardas de seguridad vinculados debera hacerla puntualmente ¢l
proponente, con una frecuencia no mayor a la quincena, y hacer los correspondientes
aportes paraliscales y a seguridad social.
4. El contratista, a través de los guardas de seguridad, en sus recorridos deberin verificar y
reportar mediante memorando a la Oficina del Grupo Interno de Servicios Generales de
la Universidad, aquellas situaciones que atenten contra la gestion ambiental y buen
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funcionamiento de la Universidad, tales como luces encendidas, filtraciones de agua,
llaves abicrtas, puertas abiertas o en mal estado, y demds situaciones relacionadas con
los bienes muebles ¢ inmuebles.

El contratista seleccionado presentara los Protocolos o consignas de  seguridad
necesarios para garantizar la adecuada prestacion del servicio, los cuales deberan estar
debidamente codificados y detallados por puesto de servicio.

Mantener a la universidad indemne y libre de todo reclamo, litigio o accion legal por
accion u omision en la ejecucion del objeto contratado.

Emplear personal debidamente entrenado y capacitado, con aptitud psicologica, mental y
condiciones fisicas para el ¢jercicio de la funcion, uniformado de acuerdo con las
normas legales y las reglamentarias vigentes, sin antecedentes fiscales, disciplinarios,
civiles, penales y capacitados por una academia debidamente aprobada por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, y demas documentacion exigida
por la Ley.

Mantener debidamente capacitado al personal con que preste ¢l servicio objeto del
contrato.

Reemplazar de manera inmediata ¢l personal que a juicio de la Universidad del Caldas
no esta cumpliendo el servicio o lo preste deficientemente, bajo la coordinacion del
Director de Seguridad.

Dar cumplimiento estricto al sistema de control de ingreso y salida de estudiantes,
empleados y visitantes, asi como de elementos, cumpliendo con los procedimientos de
control de bienes establecido por la Universidad y dejando constancia escrita de la salida
de estos dltimos; revisar todos los paquetes, bolsos o cualquier otro elemento que
ingrese a la universidad y que sea susceptible de sospecha por parte del personal de la
vigilancia, asi como cjecutar las medidas especiales de control que le imparta
verbalmente o por escrito el supervisor del contrato designado por la Universidad de
Caldas o el Director de seguridad.

Mantener la presencia de vigilantes sin interrupcion durante los horarios de vigilancia
estipulados en los puestos asignados, conforme al contrato.

Disminuir o aumentar la cantidad de vigilantes y los horarios, por solicitud escrita de la
Universidad.

Realizar como minimo dos (2) visitas de control diarias de patrulla a cada uno de los
puestos de las diferentes sedes donde se presta el servicio.

Mantener vigente la licencia de funcionamiento dentro del plazo de cjecucion del
contrato. En caso contrario, por la simple suscripcion del contrato se compromete a dar
por terminado anticipadamente y de mutuo acuerdo con la Universidad ¢l contrato
suscrito, a partir de la fecha de vencimiento de la licencia de funcionamiento y responder
por los perjuicios que se cause.

Disponer de cquipos de comunicacion movil en funcionamiento permanente, que
permitan ¢l contacto inmediato entre ¢l personal de vigilantes, supervisores y director de
scguridad, y entre este altimo con el supervisor del contrato que designe la universidad,
de manera que se puedan atender las contingencias que se presenten en forma oportuna.
El contratista sera responsable de la seguridad industrial ¢ integridad fisica de las
personas vinculadas a la prestacion del servicio contratado cn lo referido a las
condiciones y circunstancias dentro de las cuales se presta ¢l servicio.

Los vigilantes de la empresa privada de seguridad se deberan presentar a su puesto de
trabajo por lo menos con quince minutos de anterioridad a la hora de iniciar su turno,
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con ¢l fin de hacer la verificacion del arca de trabajo. Asi mismo, no debera retirarse del
puesto de trabajo hasta no ser relevado por su companero.

Salvaguardar la informacion confidencial que en desarrollo de sus actividades
profesionales se genere.

Llenar debidamente el libro de control (minuta o libro de novedades), registrando en ¢l
la hora de entrada, la hora de salida y la respectiva firma. El vigilante respectivo debe
cfectuarlo en presencia del companero que entrega o recibe el puesto de trabajo. La
compania de vigilancia privada verificara las respectivas anotaciones y las reportara al
Director de Seguridad. Los libros se deberan entregar una vez finalizado el contrato a la
Universidad.

La manipulacion de las llaves que se encuentren bajo su custodia es exclusivamente
funcion y responsabilidad del personal de seguridad y no podran ser prestadas a ninguna
persona sin autorizacion del Director de Seguridad.

Contar con medios de transporte para efectos de la supervision y visitas de control a las
distintas sedes donde se presta el servicio. Tales medios deberan contar con los
documentos exigidos.

Dotar al personal vinculado para el cumplimiento del contrato de minimo los siguientes
clementos como se especilica: uniformes ¢ identificaciones ordenados por la Ley,
incluyendo impermeables y botas de caucho para quienes desarrollen sus labores a la
intemperie, detectores manuales de metales especificando marca, modelo y referencia
para cada porteria, linternas de bateria recargable, una por cada puesto de trabajo, pitos
metilicos, uno por cada vigilante, equipos de comunicacion portatiles para la prestacion
del servicio para cada uno de los puestos de trabajo, garantizando la comunicacion
permanente entre todos los puestos, baston de mando, para la prestacion del servicio
para cada uno de los puestos.

Sistema electronico de puntos de marcacion por sede, con por lo menos cinco puntos de
control por sede, que permita la verificacion de rondas durante la prestacion del servicio,
y que se definiran en conjunto con el director de seguridad.

Los equipos y eclementos que se empleen para el desarrollo del contrato deben
encontrarse permancentemente en excelente estado de mantenimiento y funcionamiento.

VISITA TECNICA

La visita técnica a las instalaciones de la Universidad no sera obligatoria. Para las empresas
interesadas, ¢sta se llevara a cabo ¢l de noviembre de 2015 a las 04:00 p.m., en la
Oficina del Grupo Interno de Servicios Generales.

PLAZO

El plazo de ejecucion de la orden sera de 3 meses, contados a partir de la legalizacion del
contrato o hasta agotar el recurso.

RESUPUESTO

El contrato sera cubierto con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal No 2904 del
2015 y por un valor de hasta $420.000.000 millones
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REVISION Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

La revision y evaluacion de las propuestas presentadas constara de un estudio juridico, uno
financiero y de una evaluacion téenica y economica de cada una de las propuestas, de acuerdo
a lo establecido en la presente invitacion a oferta privada.

REVISION JURIDICA

Juridicamente se examinara que dentro de la propuesta hayan sido aportados los documentos
solicitados. Queda entendido que las propuestas cuyos documentos no se encuentren
ajustados a las condiciones y especificaciones que sobre ellos se hayan solicitado, o que
habiéndolo solicitado, no hayan sido subsanados oportunamente, serdan climinadas en esta
fase y no continuarian en examen.

Conforme a lo anterior, y en consecuencia, a la propuesta que sea eliminada en la fase de
examen juridico no se le asignara ninguna puntuacion y, por lo mismo, no sera objeto de
comparacion con otras propuestas, ni tampoco referente para la calificacion de las mismas.

REVISION FINANCIERA:
La revision financiera recaera sobre los documentos relacionados en este acdpile.
Los indicadores linancieros seran:

- Flujo de caja que detallen conceptos de ingresos y gastos
- Capital de trabajo,

- Nivel de endeudamiento,

- Relacion patrimonial

Se verificara el cumplimiento de los anteriores indicadores conforme lo solicitado por la
Universidad. De no cumplir con alguno de estos indicadores la propuesta sera eliminada en
esta fase.

Conforme a lo anterior, y en consccuencia, la propuesta que sca climinada en la fase de
examen financiero, no sera objeto de comparacion con otras propuestas, ni lampoco referente
para la calificacion de las mismas.

Queda entendido que las propuestas cuyos documentos no se encuentren ajustados a las
condiciones y especificaciones que sobre cllos se hayan solicitado, o que habiéndolo
solicitado, no hayan sido subsanados oportunamente, seran eliminadas cn csta fasc.

* FLUJOS DE CAJA: Se deberd acreditar un flujo de caja operativo positivo en los
altimos seis (6) meses detallado (mes a mes) de los afos 2014 y 2015, certificados por cl
revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o en su
defecto, por el representante legal, con el aval de un contador publico.
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¢ CAPITAL DE TRABAJO: Se calculara con base en la siguiente formula y su resultado
debera ser mayor o igual a 100 SMLMV.

CT = AC—PC donde,
CT: Capital de trabajo
AC: Activo corriente
PC: Pasivo Corriente
¢ NIVEL DE ENDEUDAMIENTO: debera ser menor o igual al cincuenta por ciento
E=PT/AT<0.50 donde,
E: Nivel de endeudamiento
PT: Pasivo total
AT: Activo total
e  RELACION PATRIMONIAL: debera ser menor o igual a Tres (3.0)
RP=VP/P <3 donde,
RP: Relacion patrimonial
VP: Vialor presupuestado para la contratacion.
P: Patrimonio = Activo Total — Pasivo Total
NOTA: Para llevar a cabo este analisis, el proponente debera diligenciar el formato Anexo 3
a la presente convocatoria, ¢l cual debera suscribir el Representante Legal, el contador de la

empresa v el revisor fiscal, dando fe de la veracidad de los datos consignados en el mismo.

De igual manera se debera anexar los estados financieros aprobados a 31 de diciembre de
2014 y 2015.

REVISION TECNICA

Se revisara que la propuesta presentada cumpla con los requerimientos solicitados en el
acapite de especificaciones téenicas, documentos que no seran subsanables ni en su contenido

ni por su falta de presentacion.
ASIGNACION DE PUNTAJE

Se asignara el puntaje correspondiente a las propuestas que haya superado la revision
juridica, técenica y financiera. Para tal efecto, se determinan los siguientes:

Factores de evaluacion

1. Calificacion por experiencia: Se asignaran hasta 35 puntos al proponente que certifique
la mayor cuantia en contratos ¢jecutados o en ¢jecucion dentro de los dltimos 3 anos, cuya

10
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cuantia no podra ser inferior al presupuesto de la presente convocatoria. Condicion que se
demostrara con base cn las certificaciones expedidas por el supervisor o contratante. A los
demas se les asignara un puntaje proporcional.

2. Calificacion por manejo del recurso humano: Se asignaran los siguientes puntajes a la
propuesta que demuestre las siguientes acciones de implementacion para la motivacion del
Talento Humano.

2.1. Profesional en salud ocupacional. 16 puntos: Al proveedor que demuestre contar
con los servicios de una persona con titulo “Profesional en Salud Ocupacional”
durante los altimos 12 meses en su oficina de Manizales, contados a partir de la fecha
de apertura de la presente convocatoria.

Nota: Anexar:

» Copia de los contratos que demuestren la vinculacion y copia de los pagos al Sistema
de seguridad social de los altimos 3 meses.

¢ Acta de grado o fotocopia del diploma que lo acredita como profesional en Salud
Ocupacional.

2.2. Certificados de calidad. 16 puntos: Se otorgaran 16 puntos a la oferta que presente
el mayor numero de certificaciones de calidad, otorgada por entidad acreditadora
nacionalmente reconocida. Se hace referencia a certificaciones de sistemas de calidad
voluntarios en procesos de vigilancia, gestion ambiental y/o salud ocupacional.

3. Calificacion por factor financiero. Se otorgari puntaje al proponente que cumpla con los
indicadores financieros por encima de los minimos solicitados asi:

Puntos asignar ] 11 puntos 22 puntos 33 puntos

Capital de Trabajo 101 y 200 s.m.m.Lv | 201 y 300 s.m.m.Lv. | mas de 301 s.m.m.l.v.
' Puntos asignar 11 puntos . 22 puntos |33 puntos

Nivel de
' endeudamicento 49% y 30% 29% y 10% menos de 10%
i_l_’_unlos asignar 11 puntos 22 puntos | 33 puntos
| Relacion Patrimonial | 2,9 a 2 veces 19y 1vez menos de 1

Nota: Despucés de realizada la calificacion por factor financiero, se sumaran los valores de
cada item, segan ¢l cuadro anterior.

CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS
Son causales de rechazo de las propuestas:
1. Cotizar por un valor superior al presupuesto convocado

2. Incumplir con lo indicado en la parte de especificaciones téenicas de los servicios
solicitados.
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3. Entregar la propuesta en dia, horario, lugar o corrco diferente al senalado en el
cronograma.

No aportar propuesta economica

. Todas aquellas otras causales indicadas en la convocatoria

&

tn

COMUNICACION DEL RESULTADO Y ADJUDICACION

Una vez realizada la asignacion de puntaje de las propuestas, se realizara la comunicacion de
la misma a los proponentes al correo electronico respectivo. A su vez, los participantes
contarin con un término de dos (2) dias habiles para presentar objeciones, las que deberan ser
manifestadas via correo electronico a la direccion que para el efecto se determina en cl item
de comunicaciones. S6lo se aceptara el envio de un correo de objecion por participante y en
caso de que se presenten varios del mismo participante se tomara como valido el que se
presente primero en el tiempo.

La Universidad adjudicara el contrato al proponente que haya obtenido el mayor puntaje, de
acuerdo con los factores de evaluacion.

La Universidad se reserva el derecho de ampliar plazos o declarar desierta esta convocatoria.
LEGALIZACION

El contratista, dentro de los 5 dias siguientes a la firma del contrato, debera cumplir con los
siguientes requisitos:

l. Autorizar ¢l descuento correspondiente al 1% del valor del contrato antes de IVA por
concepto de estampilla Pro-Universidades de Caldas y Nacional, para lo cual, con la
firma del contrato, ¢l contratista autorizara el respectivo descuento del primer pago.

!‘u..'l

Con el objeto de asegurar ¢l cumplimiento de las obligaciones que por el contrato asuma
el contratista frente a la Universidad, debera constituir en favor de ésta una poliza
otorgada por una compania de seguros, legalmente constituidos en Colombia que
garantice:

Cumplimiento del contrato por el equivalente al 20% del valor total del mismo,
vigente durante su ejecucion y 2 meses mas.

Calidad del servicio por el 50% del valor total del contrato, vigente durante su
gjecucion y un ano mas.

Pago de Salarios y Prestaciones Sociales ¢ indemnizaciones del personal que emplee

en la ejecucion del contrato en cuantia del 10% del valor del valor del contrato, vigente
durante su ¢jecucion y tres anos mas.
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Poliza de responsabilidad civil extracontractual, por ¢l 5% cl valor total, vigente
durante su ejecucion y un ano mas

3. Constancia de encontrarse a paz y salvo por concepto de aportes al sistema de seguridad
social integral y parafiscales en los dltimos seis (06) meses suscrita por el representante
legal o revisor fiscal. segtin corresponda.

De contar con revisor fiscal, deberan aportar copia de su cédula de ciudadanta, fotocopia
de la tarjeta profesional y certificado junta central de contadores.

Todos los gastos que demande la legalizacion del contrato corren por cuenta del
contratista.

La no presentacion de los documentos de legalizacion dentro del plazo indicado, sera
causal de liquidacion unilateral y anticipada del contrato.

FORMA DE PAGO

No se aceptaran solicitudes de pago de anticipados. La Universidad cancelara al contratista el
valor de la factura dentro de los quince (15) dias siguientes a su presentacion, para la
cancelacion del presente contrato se requerira en cada pago del certificado de aportes a
seguridad social y parafiscales, el recibido a satisfaccion del supervisor y la factura o cuenta
de cobro.

COMUNICACIONES

Las dudas y objeciones a la presente convocatoria seran recibidas en las oficinas respectivas
y/o ~a través del  correo  electronico  juntadecompras(eucaldas.edu.co  hasta el

J? Mowrembee . las 12:00 del mediodia.

Agradece su participacion,

SAR LONDONO LOPEZ
Ordenador del Gasto

Elabord: Luz Mirvam Orozco

Reviso: Sebasticn Gutiérre: C

Aproha: Diana C. Zulvaga
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ANEXO 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
Lugar: , fecha:
Senores

UNIVERSIDAD DE CALDAS

REF: INVITACION POR OFERTA PRIVADA No. DE 2015
El suscrito , actuando
en calidad de de la empresa

, habiendo  examinado
cuidadosamente la oferta de la referencia y recibidas las aclaraciones solicitadas, presento
oferta para el proceso de la referencia, de acuerdo con las especificaciones téenicas y las
condiciones comerciales y contractuales que se detallan en la misma.

De ser aceptada la oferta nos comprometemos a presentar la documentacion requerida, dentro
del tiempo establecido para ello en la invitacion a cotizar.

Ejecutaremos ¢l contrato por los precios y plazos senalados en nuestra oferta, en las
condiciones contractuales y tcéenicas exigidas en los documentos de la contratacion y
previstos por las normas que rigen la contratacion con la Universidad de Caldas y de
conformidad con la aceptacion de nuestra oferta.

Mantendremos valida nuestra oferta durante sesenta (60) dias calendario, contados desde la
fecha de cierre del proceso de contratacion, contados a partir de la fecha de cierre.

Finalmente declaro que la informacion contenida en nuestra oferta es exacta y veraz y que

aportaremos las pruebas que la Universidad de Caldas considere necesarias para verilicar su
exactitud.

Alentamente,

Firma
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ANEXO 2
DECLARACION DE NO INHABILIDAD Y COMPROMISO ETICO

Lugar . fecha

Senores

UNIVERSIDAD DE CALDAS

REF: INVITACION POR OFERTA PRIVADA No. DE 2015

El suscrito
Obrando en nombre y representacion legal de la empresa

. legalmente constituida, tal como consta en ¢l
certificado de existencia y representacion, se permite manifestar que el representante legal, los socios,
su junta dircctiva y la sociedad oferente, no estin incursos en causales de inhabilidad ¢
incompatibilidad consagradas en las leyes Colombianas, que impidan su participacion c¢n el proceso
contractual y en la celebracion del respectivo contrato y en caso de sobrevenir alguna de ellas,
cederemos el contrato previa autorizacion escrita de LA UNIVERSIDAD o se dara por terminado el
mismo.

La anterior manifestacion se entiende hecha bajo la gravedad de juramento (Art. 25 de Ley 962 de
2005). * lgualmente me permito manifestar que me comprometo a actuar con rectitud, idoneidad,
responsabilidad, respeto y eficiencia, a exigir de mi personal igual condicion y a no desarrollar ninguna
conducta que atente contra los reglamentos universitarios y principios de la contratacion estatal.

Se suscribe el presente compromiso como acuerdo real, garantizando actuar dentro del marco de la
¢tica, la moral, transparencia y objetividad en nuestras actuaciones.

Representante legal:
Cédula de Ciudadania: de
Razon o denominacion social de la firma Proponente:
NIT:

Direccion del Proponente:
Ciudad:

Teléfono (s): Fax:
E-mail:

Régimen al que pertenecen:
Alentamente,

Firma
Representante legal:
Cédula de Ciudadania: de

*Al efecto se hace saber que quien falte a la verdad en forma total o parcial, incurrirda en sanciones
conforme dispone nuestro ordenamiento penal.
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ANEXO FINANCIERO 3
CONVOCATORIA A OFERTA PRIVADA No -2015
SERVICIO DE VIGILANCIA PRIVADA

FORMULARIO ESTADO FINANCIERO

RAZON SOCIAL:
NIT O C.C:
FECHA DE CORTE

PASIVO MEDIANO Y

IR ATY G .
Eg%il)llj[z)[)/\[) PLANTAY LARGO
QUIRC - BLAZO(PMY
OTROS ACTIVOS

PASIVO TOTAL (PT)

PATRIMONIO (P)
- TOTAL PASIVO MAS
PATRIMONIO
TOTAL INGRESOS TOTAL GASTOS
UTILIDAD ANTES DE , 4
 APITERTOR UTILIDAD NETA

RAZONES FINANCIERAS

CAPITAL DE TRABAJO (CT) AC - PC= \
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO (E) PT/AT=
l

* RELACION PATRIMONIAL (RP)

REPRESENTANTE LEGAL FIRMA CONTADOR
NOMBRE: NOMBRE:
FIRMA REVISOR FISCAL
NOMBRE:
TR.¥
NOTAS

* La relacion patrimonial es igual a la razon entre ¢l Valor presupuestado para la contratacion y el Patrimonio (P)
_ Toda la informacién deberd presentarse €n pesos colombianos.
_ [il contador y el revisor fiscal que firmen este anexo, deberin adjuntar fotocopia de su tarjeta profesional
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