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VARIABLE
ESTRATEGICA

Cualificacion 5
25% de la planta profesoral tenga formacion doctoral. (25%)-104 161

60 programas académicos de formacion avanzada. 60 62

META DEL PLAN A 2018 Meta PD Resultado a 2019 1

Oferta de Programas
Académicos 90% de los programas académicos de la Universidad estaran

0/-
acreditados. 90%-23 21
45% los ingresos por gestion de la Institucion. 45% 24,8%
. . , Incrementado su calificacion de riesgo financiero a AA AA -A
Solidez Financiera'y
Administrativa _ _ » )
Incrementado el nivel de satisfaccion de los clientes externos e 80% externos e 71,4 % Externos
internos a un 80% internos 70,4 % Internos
200 alianzas formalizadas y activas con proyectos en 200 138
. investigacion y proyeccion
Relaciones Externas . g yF; . . ra— T T
e Ehela) 8 programas de pregrado y postgrado con doble fitulacion 3 3
de la Universidad internacional
50% de estudiantes y 80% de docentes con dominio de segunda ) )
lengua
En el afio 2018, el 50% de los grupos de investigacion estaran
z 50% 58,4%
Dfasar.rollo de las escalafonados por COLCIENCIAS en categorias Ay B. ° °
Ciencias, las Artes y . . o . — :
las Tecnologias 70_/0 dg los proyectos de investigacion aplicada finalizados tendran 20% Pendiente
aplicaciones en curso.
10 alianzas activas en la ciudad y la region para creacion y 10 14

Gestion Tecnolégica mejoramiento de servicios digitales.

100% de los servicios institucionales soportados en TICs. 100% 85%



VARIABLE ESTRATEGICA

1. Cualificacion Docente
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2.1 Programas de formacion avanzada -

VARIABLE ESTRATEGICA Postgrados
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2.2 Programas Acreditados
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VARIABLE ESTRATEGICA

3. Solidez Financiera y
Administrativa
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3.2 Calificacion de riesgo financiero
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3.3 Satisfacccion clientes externos -

VARIABLE ESTRATEGICA Estudiantes
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3.4 Satisfaccion Clientes Internos
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4.1 Alianzas formalizadas Investigacion,

VARIABLE ESTRATEGICA proyeccion y docencia
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[ Alianzas formalizadas investigacion y proyeccion —0— Meta

4.2 Programas con doble titulacion
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VARIABLE ESTRATEGICA

4. Relaciones externas e
Internacionalizacion de la
universidad de Caldas
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4.3 Procesos de formacion en lengua extranjera
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La meta del PD precisaba “50% de estudiantes y 80% de docentes
con dominio de segunda lengua.”
Al no existir linea base de partida no se midié segun lo dispuesto en
el Plan de Desarrollo 2009-2018.

La mediciéon se ha realizado:

Factor de acreditacion: “Procesos Académicos”,

Caracteristica: “Eficacia de las politicas y estrategias
institucionales sobre el dominio de lenguas extranjeras por parte de
profesores y estudiantes” a través del

Indicador: Numero de docentes y estudiantes en proceso de
formacion en lengua extrajera.



5.1 Grupos de investigacion Escalafonados en

Al,Avy B.
= 70% 59% 58,4% 58,4%
VARIABLE ESTRATEGICA 60% 47/,52//_
50% 37%  36%
40% 32% 50% 50%

5. Desarrollo de las Ciencias las
Artes y las Tecnologias
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B.
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Nota: En los afios 2013 y 2014 no hubo reporte de medicién por parte de
Colciencias por cambio de metodologia .

5.2 Proyectos de investigacion aplicada con
aplicaciones en curso
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VARIABLE ESTRATEGICA

6. Gestion Tecnolbgica
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6.1 Alianzas activas en la ciudad y la regién
para la creacion y mejoramiento de servicios
digitales
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— Alianzas activas en la ciudad y la region para la creaciéon y mejoramiento de
servicios digitales
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6.2 Servicios institucionales soportados en tics
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