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' i ' ASUNTO: ACCION DE TUTELA COMO MEDIO TRANSITORIO
ACCIONANTE: Paula Andrea Gallego Sanchez
ACCIONADA: Universidad de Caldas

Yo Paula Andrea Gallego Sanchez, mayor de edad, identificada como aparece al pie de mi
_ firma,acudo a este medio con el fin de tutelar mi Derecho Fundamental al Trabajo, lo anterior,
en vista de los siguientes,

!:' HECHOS:
a"
) "-.PRIMERO El pasado 12 de febrero de 2018 la Universidad de Caldas expidio el Acuerdo Nro.
41 — Acta 04 con el motivo de reglamentar los concursos publicos de méritos para la

incorporacién a la planta de cargos docentes y posterior ingreso a la carrera docente y dar
apertura al proceso del CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 2018 PARA CARRERA
DOCENTE. Ademas el pasado 07 de septiembre de 2018 la Universidad de Caldas expidio el
acuerdo 01100 por el cual se da apertura al proceso del “CONCURSO PUBLICO DE
MERITOS 2018 PARA LA VINCULACION DE DOCENTES CON DEDICACION DE
MEDIOTIEMPO Y DE TIEMPO COMPLETO EN LA UNIVERSIDAD DE CALDAS- FACULTAD
DE CIENCIAS PARA LA SALUD”

SEGUNDO: Concursé tal y como lo establecié el acuerdo, puesto que mi intencién es ser
Docente en el perfil de Ginecologia en la carrera de Medicina de la antedicha Universidad.

TERCERO: Mediante Resolucién 01242 se publicé el listado de admitidos y no admitidos en el
Concurso de Méritos, el cual establecio que no quedé admitida.

CUARTO: Apelé dicha resolucion el pasado 31 de octubre, toda vez que no estoy de acuerdo

con la decisién que me dejo en la lista de no admitidos, debido a que a otros colegas si les fue .
tenida en cuenta la experiencia docente del afio 2011 y el respaldo de la trayectorié en
investigacion verificada en articulos publicados, mi inconformidad con respecto a ‘la
descalificacion en el proceso del CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 2018 DE LA
UNIVERSIDAD DE CALDAS PARA CARRERA DOCENTE es en vista de que no se tuvo en

cuenta la totalidad de la informacién consignada en mi hoja de vida, vulnerando asi mi
Derecho Fundamental al Trabajo.
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QUINTO: Me fue uulnerado el derecho fundamental al trabajo al desconocer mi Experiencia
“docente; Aspecto en el cual se debia certificar minimo 640 horas en los Ultimos 7 afios, los
cuales cump1o y que no/ obstante se descalificaron~ya que no tuvieron en cuenta la
experlencla adjuntada correspondlente al afio 2011, en este sentido es importante aclarar que
los,anos laborados se certifican al finalizar dicho afio y no al comenzarlo, como el afio 2018 no
ha fnahzado ‘este no se debe tener en cuenta para contabilizar un afio completo de
experiencia, aunado a lo anterior, el Acuerdo Nro. 11 — Acta 04 data del 12 de febrero de
2018, por. lo que, con mas razones no debe tomar el afio 2018 como todo un afo de
_experiencia para tener'en cuenta en esta convocatoria.

SEXTO: Me fue vulner’ado el derecho fundamental al trabajo al desconocer mi Trayectoria en
investigacién requerida en el perfil de ginecologia, pues no fueron tenidos en cuenta los
siguientes puntos, los cuales solicité sean reevaluados en la apelacién:

a. Internado especial en investigacién, como consta en el acta de grado de
pregrado en Medicina con el grupo de investigacién en cancer de cuello uterino

_ y mama de la Universidad de Caldas.
b. Joven investigador de Colciencias.
c. Investigacion: “Evaluacion de la Espectroscopia de Impedancia Eléctrica Como
Método de Tamizacién de Lesiones Intraepiteliales de Cuello Uterino” como
: requisito para optar al grado de especialista en ginecologia y obstetricia.

8 d. Investigacion “Revisién de Casos de Histerectomia Radical por cancer de
W Cuello Uterino en el periodo comprendido entre enero de 2008 y junio de 2013
en el Hospital de San José” como requisito para optar al grado de especialista

en ginecologia oncoldgica.

e. Investigacion: ‘Implementaciéon del programa para diagnéstico y control de
enfermedades crénicas no transmisibles y cancer de cérvix y mama, con el
apoyo de TIC en el departamento de Caldas” Financiado con recursos del
Fondo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, Sistema General de Regalias.

f. Actualmente estoy cursando el Doctorado en Ingenieria de la Universidad de
Caldas del cual llevo cursados 3 semestres, con el tema de la propuesta de la
tesis doctoral “Comportamiento de los canales de sodio dependientes de
voltaje en el cancer de cuello uterino’.

g. Fui miembro del grupo de investigaciéon en cancer de cuello uterino y cancer de
mama de Colciencias (actualmente inactivo)

El Acuerdo 11 — Acta 04 del 12 de febrero de 2018 del Consejo Académico de la Universidad
de Caldas, en el cual se reglamenta el concurso publico de méritos 2018 para la Carpera
Docente de la Universidad de Caldas, establece como parte del perfil general en el artictlo 3
seccion d) productividad académica en relacion con el perfil convocado, la cual debe
acreditarse como minimo con uno (1) de los siguientes productos: g% \
« 1 investigacién '
¢ 1libro
e 1 capitulo de libro
« 1 articulo en revista clasificada en Colciencias

) 3122571303
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* 1 producto de creac;on artistica

~e_ 1 software reg:strado ante la Oficina de Reglstro de la Direccion Nacional de Derechos
“de.Autor. | ' \
o« 1 patente regtstrada ante la SIC o su equivalente a nivel internacional

—
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7 De los requ;snos ante?ores tengo 3 investigaciones en los Ultimos 7 afios, razén por la que

cumplo. con lo pre\nsto por el articulo, y por lo que también solicito sea reevaluado en mi

convocatoria:-

1. Investlgacmn "Evafuacron de la Espectroscopia de Impedancia Eléctrica como Método
de Tamizacién de Lesiones Intraepiteliales de Cuello Uterino” la cual aparece
registrada en el acta de grado de Especialista en Ginecologia y Obstetricia como
requisito de grado.

2. Investigacién: “Revision de Casos de Histerectomia Radical por cancer de Cuello
Uterino en el periodo comprendido entre enero de 2008 y junio de 2013 en el Hospital

.de San José” como requisito de grado para optar al titulo de especialista en

/ ginecologia oncologica.

3/ Investigacion: “Implementacién del programa para diagnostico y control de

/' enfermedades cronicas no transmisibles y cancer de cérvix y mama, con el apoyo de
TIC en el departamento de Caldas” Financiado con recursos del Fondo de Ciencia,

s ] Tecnologia e Innovacion, Sistema General de Regalias. Como aparece en el recorrido

laboral anexo, donde el objeto del contrato fue prestar servicios de docencia,
asistencia e investigacion.

De estas 3 investigaciones, actualmente existen 4 articulos publicados, 3 de ellos en revistas
indexadas y 1 en una revista online no indexada, ademas de 1 articulo aceptado para
publicacién, los cuales relaciono a continuacion:

a. Olarte G, Aristizabal W, Gallego PA. Evaluation of electrical impedance spectroscopy
for cervical intraepithelial lesions detection. Revista Biosalud 2015; 14(1): 26-35.

b. Ocampo OH, Ruiz CA, Aristizabal W, Olarte G, Gallego PA. Caracterizacion del tejido
columnar del cérvix mediante espectroscopia de impedancia eléctrica y modelado
computacional. Revista Biosalud 2017; 16(2): 9-21.

c. Mora E, Gallego PA, Fuentes JS. Histerectomia radical por cancer de cuello uterino. /{7
REPERT MED CIR. 2018; 27(1):2-6. 7 1)

d. Gallego-Sanchez PA, Olarte-Echeverri G, Rojas-Diaz J, Aristizabal-Botero W/ :
Electrical impedance spectroscopy and colposcopy for cervical intraepithelial Iesmns \
and cervical cancer detection. J Anal Pharm Res. 2018;7(3):311-313.

e. Gallego-Sanchez PA, Olarte-Echeverri G, Aristizabal-Botero W, Rojas-Diaz J, Rmz—

Villa CA. Relationship Between Colposcopy and Bioelectric Parameters in Cervical
Squamous Epithelium in Women of Caldas-Colombia in Premenopausal, Menopausal ™.
and Postmenopausal Stages. Aceptado para publicacion en la |IOP Institute of \
Physics. :

3122571393
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_ SEPTIMO El 16 de npwembre se publicé la Resolucion 01406 de la Universidad de Caldas,

“donde ‘establecieron |os resultados luego de resueltas las reclamaciones de segunda
mse‘anc;a conrra el listado de aspirantes admitidos y no “admitidos dentro del concurso ptiblico
de méntos del afio 2018 para incorporacién a la planta de cargos docentes y posterior ingreso
a carrera,| en.cada una de/ las facultades” en donde en el articulo 3° publicaron “los aspirantes
a los cuales no les fue resuelfo el recurso de apelacién por no haber agotado la etapa de
reciamac.tén pnmera mstanc;a ante las comisiones de evaluacion de méritos respectiva” donde

claramente aparece mi cedula

—

/
/
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DERECHO FUNDAMENTAL VIOLADO:

Estimo que con la actuaciéon La Universidad de Caldas, se esta violando mi derecho

b __fundamental consagrado en el articulo 25 de la Constitucion Politica, que dispone:

.. "El trabajo es un derecho y una obligacion social y goza en todas sus modalidades de
I_»";fa especial proteccion del Estado. Toda persona tiene derecho a un trabajo en

f

/ condiciones dignas y justas”.

". !

\ El frabajo es ciertamente un derecho humano (art. 25) pero también constituye, al mismo nivel
._"‘,un’ derecho a la dignidad humana, un principio fundamental de la constitucion Politica de
~Colombia (art. 1°).

El trabajo es un factor fundamental en los procesos econémicos y sociales del Estado, resulta
de primordial importancia debido a que posibilita los medios de subsistencia y la calidad de
vida para el mayor numero de poblacién; del trabajo depende de manera general el
crecimiento y desarrollo econémico e intelectual de un pais, y en el mismo sentido, del trabajo
que me estan negando se desprende el conocimiento de factores ginecolégicos y oncolégicos
para futuras generaciones de médicos colombianos, que he adquirido e investigado a lo largo
de mi carrera profesional.

Esta naturaleza béasica del trabajo, reconocida por el Constituyente de 1991, también
manifiesta en su contenido, el propodsito de asegurarlo de manera prioritaria ante otros
objetivos del Estado.

Razon por la cual, no debe ser superior el proceso administrativo de un concurso de merl‘rosf

que el mismo derecho al trabajo.

Ahora bien, no cabe duda de que en nuestro ordenamiento juridico el derecho al trabajb es
una manifestacion de la libertad del hombre, y por lo tanto, en ultimo término tiene “su
fundamento en la dignidad de la persona humana, razén por la que fue constitucionalizado y
razén por la que al serme vulnerado se me restringe el derecho per se a la dignidad humana,
toda vez que durante toda mi carrera me he preparado para ser docente y llevarle todos mis
conocimientos adquiridos a los estudiantes de medicina, y al haber desestimado mi trayectoria

s
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_ profesional en dicha convocatoria, no solo me estan violando el debido proceso, sino tambien
Tmi derecho a trabajar chgnamente y a cumplir con mi vocacién de docente universitaria.

Entonces cuando la Unlversmad de Caldas decide no-tener en consideracion los tiempos
reales, de.contablllzacmn de horas y de experiencia docente e investigacion que ciertamente
tengo y negarme una oportunrdad por meras razones de forma y no de fondo, lo que
,verdaderamente implica, es que no podré continuar cumpliendo con mis obligaciones para con
los estudjantes ‘de medicina de dicha alma mater y por lo tanto, se le estaria negando la
oportunldad a estos |de adquirir todos los conocimientos que personalmente les puedo

transmitir por- medro de| la catedra docente y la investigacion.
: <\ |/

SOLICITUD:

~._ Por todo lo anterior, solicito respetuosamente sea evaluado mi caso y se tengan en cuenta los

parametros que fueron pasados por alto al momento de evaluarme, toda vez que si estos
hubieran sido tomados en cuenta, mi postulacién se hubiera entendido como aprobada y no se
estaria"vulnerando mi derecho fundamental al trabajo por razones de forma y no de fondo lo
cual g’é inconstitucional y discriminatorio.

/ PROCEDENCIA Y LEGITIMIDAD:

Esta accién de tutela es procedente de conformidad con lo establecido en los articulos 1°, 2°,
5° y 9° del Decreto 2591 de 1991, ya que lo que se pretende es que se garantice mi derecho
fundamental al trabajo permitiéndoseme la participacion al concurso publico de méritos, pero
esta vez teniendo en cuenta toda mi trayectoria v experiencia que omitieron revisar en primera
instancia.

La presente accion se interpone como medida transitoria dado que cabe la posibilidad de la
existencia de un medio por la via administrativa, no obstante, el mismo no es tan expedito
para evitar que se siga vulnerando mi derecho fundamental al trabajo, ademas de que dichos
procesos se demoran mas de 3 meses en ser resueltos, tiempo en el cual ya habra empezado
el semestre académico y sera demasiado tarde para ingresar objetivamente dentro del
concurso de méritos, razén por la cual acudo a su tutela.

La existencia de otro medio de defensa ha sido reiteradamente explicada por la H. Corte_-"'l

Constitucional, en el sentido de que no siempre que se presenten varios mecanismos dé
defensa, la tutela resulta improcedente. Es necesario ademas una ponderacién de eficacia’de
los mismos a partir de la cual se concluya que alguno de los otros medios existentes, es tan
eficaz para la proteccién del derecho fundamental como la accién de tutela misma y ental

sentido en la sentencia T-526 del 18 de septiembre de 1992, Sala Primera de Revision,

manifesto:

" .. Es claro entonces que el otro medio de defensa judicial a que alude el articulo 86
debe poseer necesariamente, cuando menos, la misma eficacia en materia de

6 !
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proteccién inmediata de derechos constitucionales fundamentales que, por naturaleza,
tiene la accron[de tutela. De no ser asi, se estaria haciendo simplemente una burda y
mecanica exeges:s de la norma, en abierta contratacién con los principios vigentes en

/ mat‘ena de efdctividad de los derechos y con desconocimiento absoluto del querer
expreso del co»!?smu yente."

- Para los efectos de qJe trata los articulos 37 y 38 del Decreto 2591 de 1991, manifiesto bajo
Juramento que, con anterioridad a esta accion no he promovido accién similar por los mismos

i \ |r

] hechos.

ANEXOS

e Acuerdo Nro. 11 — Acta 04 de la Universidad de Caldas.
“..,e Acuerdo 01100 de la Universidad de Caldas.

. Resolucién 01242 de la Universidad de Caldas.

» Apelacion interpuesta por mi parte el pasado 31 de octubre.

« Reésolucién 01406 de la Universidad de Caldas.

» Cedula de ciudadania.

e Tarjeta profesional.

NOTIFICACIONES

El accionado: puede ser ubicado en la Universidad de Caldas, sede central calle 65 - 26-10
Secretaria General- Vicerrectoria Académica- Desarrollo Docente.

La suscrita: Recibiré notificaciones en la calle 27 # 26-40 Manizales. O en al correo
electrénico paulagallegosa@agmail.com o en el correo rojasuribecentrojuridico@gmail.com
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Manizales 31 de octubre de 2018

Sefiores,

COMISION DE EVALUACION DE MERITOS 1 e ol del G
VICERRECTOR ACADEMICO s EE :
VICERRECTOR ADMINISTRATIVO .
SECRETARIO GENERAL Yy, , SBCF
RECTOR % _5_-,?,,
UNIVERSIDAD DE CALDAS

Calle 65 No.26-10 \ 2018
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Asunto. APELACION DECISION CONCURSO DE MERITOS ACUERDO No. 11

Yo Paula Andrea Gallego Sanchez, mayor de edad, identificada como aparece al pie de mi
firma, apelo a este medio para manifestar mi inconformidad con respecto a la descalificacién en
el proceso del CONCURSO PUBLICO DE MERITOS 2018 DE LA UNIVERSIDAD DE CALDAS
PARA CARRERA DOCENTE en los cuales no se tuvo en cuenta la totalidad de la informacién
consignada en mi hoja de vida, a continuacién, procedo a exponer los motivos:

1. Experiencia docente: Aspecto en el cual se debia certificar minimo 640 horas en los
ultimos 7 afios, los cuales cumplo, y que no obstante se descalificaron ya que no tuvieron
en cuenta la experiencia adjuntada correspondiente al afio 2011, en este sentido es
importante aclara que los afos laborados se certifican al finalizar dicho afio y no al
comenzarlo, como el afio 2018 no ha finalizado este no se debe tener en cuenta para
contabilizar un afno completo de experiencia, aunado a lo anterior, el Acuerdo Nro. 11 —
Acta 04 data del 12 de febrero de 2018, por lo gue con mas razones no debe tomar el
afo 2018 como todo un afio de experiencia para tener en cuenta en esta convocatoria.
Por lo anterior este punto debe ser reevaluado en mi caso.

2. Trayectoria en investigacion requerida en el perfil de ginecologia, al cual me presenté,
no fueron tenidos en cuenta los siguientes puntos, los cuales solicito sean reevaluados:

a. Internado especial en investigacion, como consta en el acta de grado de
pregrado en Medicina con el grupo de investigacién en cancer de cuello uterino

y mama de la Universidad de Caldas.

b. Joven investigador de Colciencias.

c. Investigacion: “Evaluacion de la Espectroscopia de Impedancia Eléctrica Como
Meétodo de Tamizacion de Lesiones Intraepiteliales de Cuello Uterine” como
requisito para optar al grado de especialista en ginecologia y obstetricia.

d. Investigacion “Revisién de Casos de Histerectomia Radical por céancer de Cuello
Uterino en el periodo comprendido enltre enero de 2008 y junio de 2013 en el
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Hospital de San José” como requisito para optar al grado de especialista en
ginecologia oncologica.

e. Investigacion: “Implementacién del programa para diagnéstico y control de
enfermedades cronicas no transmisibles y céancer de cérvix y mama, con el
apoyo de TIC en el departamento de Caldas” Financiado con recursos del Fondo
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, Sistema General de Regalias.

f. Actualmente estoy cursando el Doctorado en Ingenieria de la Universidad de
Caldas del cual llevo cursados 3 semestres, con el tema de la propuesta de la
tesis doctoral “Comportamiento de los canales de sodio dependientes de voltaje
en el cancer de cuello uterino”.

g. Fui miembro del grupo de investigacion en cancer de cuello uterino y cancer de
mama de Colciencias (actualmente inactivo)

El Acuerdo 11 — Acta 04 del 12 de febrero de 2018 del Consejo Académico de la Universidad
de Caldas, en el cual se reglamenta el concurso publico de méritos 2018 para la Carrera
Docente de la Universidad de Caldas, establece como parte del perfil general en el articulo 3
seccion d) productividad académica en relacion con el perfil convocado, la cual debe acreditarse
como minimo con uno (1) de los siguientes productos:

1 investigacion

1 libro

1 capitulo de libro

1 articulo en revista clasificada en Colciencias

1 producto de creacion artistica

1 software registrado ante la Oficina de Registro de la Direccion Nacional de Derechos
de Autor,

1 patente registrada ante la SIC o su equivalente a nivel internacional

De los requisitos anteriores, tengo 3 investigaciones en los ultimos 7 afos, razén por la que
cumplo con lo previsto por el articulo, y por lo que también solicito sea reevaluado en mi
convocatoria:

1:

Investigacion: “Evaluacion de la Espectroscopia de Impedancia Eléctrica como Método
de Tamizacion de Lesiones Intraepiteliales de Cuello Uterino” la cual aparece registrada
en el acta de grado de Especialista en Ginecologia y Obstetricia como requisito de
grado.

Investigacién: “Revision de Casos de Histerectomia Radical por céncer de Cuello
Uterino en el periodo comprendido entre enero de 2008 y junio de 2013 en el Hospital
de San José" como requisito de grado para optar al titulo de especialista en ginecologia
oncolégica.

Investigacién: “Implementacion del programa para diagnéstico y control de
enfermedades cronicas no transmisibles y cancer de cérvix y mama, con el apoyo de
TIC en el departamento de Caldas” Financiado con recursos del Fondo de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, Sistema General de Regalias. Cémo aparece en el recorrido
laboral anexo, donde el objeto del contrato fue prestar servicios de docencia, asistencia
e investigacién.
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De estas 3 investigaciones, actualmente existen 4 articulos publicados, 3 de ellos en revistas
indexadas y 1 en una revista online no indexada, ademas de 1 articulo aceptado para
publicacién, los cuales relaciono a continuacion:

a. Olarte G, Aristizabal W, Gallego PA. Evaluation of electrical impedance spectroscopy
for cervical intraepithelial lesions detection. Revista Biosalud 2015; 14(1): 26-35.

b. Ocampo OH, Ruiz CA, Aristizabal W, Olarte G, Gallego PA. Caracterizacion del tejido
columnar del cérvix mediante espectroscopia de impedancia eléctrica y modelado
computacional. Revista Biosalud 2017; 16(2): 9-21.

c. Mora E, Gallego PA, Fuentes JS. Histerectomia radical por cancer de cuello uterino.
REPERT MED CIR. 2018; 27(1):2-6.

d. Gallego-Sanchez PA, Olarte-Echeverri G, Rojas-Diaz J, Aristizabal-Botero W.
Electrical impedance spectroscopy and colposcopy for cervical intraepithelial lesions
and cervical cancer detection. J Anal Pharm Res. 2018;7(3):311-313.

e. Gallego-Sanchez PA, Olarte-Echeverri G, Aristizabal-Botero W, Rojas-Diaz J, Ruiz-Villa
CA. Relationship Between Colposcopy and Bioelectric Parameters in Cervical
Squamous Epithelium in Women of Caldas-Colombia in Premenopausal, Menopausal
and Postmenopausal Stages. Aceptado para publicacion en la IOP Institute of Physics.

Por las razones antes mencionadas, solicito respetuosamente sea evaluada nuevamente mi
participacion dentro del presente concurso de méritos, ya que cumplo con los requisitos minimos
y especificos establecidos para el mismo y no encuentro razones fundamentadas dentro de la
exposicion de motivos para que se decline mi propuesta.

NOTIFICACIONES
Recibiré notificaciones en la calle 27 # 26-40 Manizales. O en al correo electrénico
paulagallegosa@amail.com o en el correo rojasuribecentrojuridico@agmail.com

Agradeciendo su atencién,

PAULA ANDREA GALLEGO SANCHEZ
CC. 30.337.269 de Manizales

iribecentrojurid
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1945-2018
UNIVERSIDAD DE CALDAS
RECTORIA

RESOLUCION Nro, 011 () §

“Por la cual se convoea al Concurso Priblico de Méritos para la vineulacion de docentes
con dedicacion de medio tiempo y tiempo completo en la Universidad de Caldas - Facultad
de Ciencias para la Salud”

El RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CALDAS, cn uso de sus atribuciones
estatutarias, en especial las conferidas por el articulo 4° del Acuerdo Nro. 29 de 2017 del
Consejo Superior, y

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo estipulado en ¢l numeral | del articulo 55° del Estatuto General
(Acuverdo 47 de 2017 del Conscjo Superior) y los articulos 17¢ y 27° del Estatuto de
Personal Docente de la Universidad de Caldas (Acuerdo 21 de 2002 del Consejo Superior),
la vinculacion a la planta de personal docente se hard mediante concurso de méritos abierto
y publico.

Que para dar cumplimiento a lo anterior, ¢l Consejo Superior de la Universidad de Caldas
expidio ¢l Acuerdo 29 de 2017 “Por medio del cual se define la politica de los concursos
piiblicos de méritos para ineorporacion a la planta de cargos docentes y posterior ingreso
a carrera”, el cual fue reglamentado por el Acuerdo 11 de 2018 del Consejo Académico,

Que despucs de la certificacion emitida por la Oficina de Gestién Humana, la Universidad
de Caldas encontrd Ja existencia de plazas docentes vacantes en las diferentes facultades y
la necesidad de proveerlas con profesores de las mds altas condiciones humanas,
académicas y cientificas, con ¢l fin de garantizar la seleccion ¢ incorporacion de personal
idéneo para cumplir con los fines misionales.

Que el articulo 4” del Acuerdo 29 de 2017 del Conscjo Superior determiné que la apertura
de la convocatoria para la incorporacion a la planta de cargos docenies y posterior ingreso a

carrera estaria a cargo de la Rectoria

Que en mérito de lo anterior,

| JUNTOS

www.ucaldas.edu.co  e-mail nealdas@ucaldas.edo.co

; POR LA EXCELENCIA PHNXIST)NTRI500 / Telefax {$7)(6) 8781501 / linca gratuita 018000 512120
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RESUELVE

ARTICULO 1". Convocar a Concurso Piblico de Méritos para la incorporacion a la planta
de cargos docentes y posterior ingreso a carrera de la Universidad de Caldas - Facultad de
Ciencias para la Salud, para proveer cinco (5) cargos docentes en dedicacion de tiempo
completo y once (11) cargos docentes con dedicacion de medio tiempo.

Parigrafo. Hace parte integral de csta convocatoria la definicion de los perfiles de
conformidad con lo estipulado en los Acuerdos 29 de 2017 del Consejo Superior y 11 de
2018 del Consejo Académico.

ARTICULO 2°. Podrin participar en la presente convocatoria los ciudadanos nacionales o
extranjeros que no hayan sido condenados por ningin tipo de delitos en Colombia o en otro
Estado, salvo aquellos delitos politicos o culposos segiin la ley colombiana, quicnes no
estén sancionados disciplinariamente en la Universidad de Caldas o por olras autoridades,
en las cntidades piblicas o privadas donde han laborado o en el ejercicio de sus
profesiones, que no estén incursos en ninguna causal de inhabilidad o de incompatibilidad
para ser nombrados, lomar posesion y ejercer cargos piblicos conforme fa Constitucion
Politica de Colombia, la Iey o los reglamentos de Ia Universidad de Caldas v quienes no
ostenten la calidad de pensionados.

Paragrafo 1. En caso de ser extranjero, no debe estar inhabilitado o en Situacion
cquw.llum,. ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o similar que impida, en ]n\
mismos términos, ¢l acceso al empleo piablico en Colombia.

Paragrafo 2. Los extranjeros que resulten elegidos deberiin contar con permiso de trabajo
expedido por La autoridad Colombiana competente para posesionarse.

ARTICULO 3" Para la presente convocatoria, las pruchas deberdn ser presentadas de
forma presencial en virtud de lo dispuesto en los articulos 10 y 13 del Acuerdo Nro. 11 de
2018 del Consejo Académico.

ARTICULO 4°. El Concurso Piblico de Méritos s¢ rige por lo establecido en:

¢ La Constitucion Politica de Colombia.

o ley 30 de 1992

*  Deccereto [279 de 2002,

*  Acuerdo 47 de 2017 del Consejo Superior.
¢ Acuerdo 021 de 2002 del Consejo Superior.
«  Acuerdo 29 de 2017 del Consejo Superior,

JUNTOS
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o Acucrdo 11 dc 2018 del Consejo Académico
e Todas aquellas normas que las hayan modificado, y demids disposiciones

concordantes o suplementarias.

Paridgrafo L. Las normas citadas, las condiciones y requisitos fijados en esta Resolucion,
obligan en todas las etapas del concurso a fas autoridades universitarias y a los aspirantes.

ARTICULQO 5° El Concurso Docente de la Facultad de Ciencias para la Salud se
desarrollard en las siguientes clapas:

Inscripciones y carga de la documentacion

Anilisis de requisitos minimos para ¢l ingreso al concurso
Publicacion de listado de aspirantes que cumplen requisitos minimos
Aniilisis de antecedentes

Carga de proyectos académicos en plataforma

6. Prucbas académicas

Pruchas psicotéenicas

Publicacion de lista de elegibles

Dok B e

& 0

ARTICULQ 6°. Las diferentes clapas se ajustarin al siguiente cronograma:

ETAPA ' FECHAS

R — - e - -

Publicar convocatoria. Invitacion a parlicipar en el concurso ;Inu. nle ¢n 10092018
i (4
medios de circulacian n'lcum.ll ¥ pq.,m'l weh dr. Ll Univ u~|d.ul

Inscripeion y ¢ lfblll: de documentos |x>r pnu de aspirantes Il!.;(l‘!f"lll“-i umw {le

Verilicar el cumplimiento de los requisitos minimos de los “pu.mlv'c

01710720018 | O9/10.2018
('l. «ltllctdﬂ con l..nh pcrll!

I'uhlluu primer Ilsladn preliminar de aspirantes que 1.um]1lu.mn

1002018
requisitos minimos VAN

] - c
Presentacion de reclamaciones para I elapa de t.umplumc nto de LA | 161072018

I'L(iill'\ll"'\ N i - |

Resolver las reclamaciones ;mwnl.‘ul.n por ln\ aspirantes para la elapa

17A0/2008 | 26/10/2018
e m:nplumculu de requistios

29/1072018

JO/H02018 | O/1122018

lc'mlw Im recursos de apelacion presentadas por Im aspininies para 3
L 4 perEI P I PIGIRES DAL /112018 | 1571172018
la clapa dec umpllm:cn[u de requisitos

Publicar w}_undu listado pn.lnmn'lr de mpn-mlu'. ||uc cumplicron
requisilos minimos

hm :pmlt lnn tk recursos de apelacicn a la elapa e ulmpllmlcnm de

] u " Tos www.ucaldas.cdu.co / comail’ ucaldav@ ucaldas.edu.co
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ETAPA FECHAS
Publicar listado definitivo de n\pu-mu.s que t.tllll[ﬂl:rﬁll nqmtlln- 16/1172018

minimos

Analizar y valorar los antecedentes de los aspirantes que superaron fa

elapa de cumplimicnto de requisitos 19/112018 | BITNZ018

Publicar primer listado preliminar de puntajes asignados por

T 26 18
_vr_ﬂ[lcucmn e antecedentes 1172201

Presentar reclamaciones para la etapa de verificacion de antecedentes 2112018 | 297112018

Resolver las reclamaciones presentadas por los aspirantes pari Ia clapa

e 3 30 2018 112720
de verificacion de antecedentes /111201 HH1272018

PPublicar segundo listado preliminar de puntajes asignados por
\'L'lil'ic:u:it‘m de antecedentes

121272018

Interposicion de recursos de apelacion a la etapa de antecedentes 13/12/2018 I'HI.J’{IIH

Resolver los recursos de .|pt|.tuun pr\ult.ldm por los .|~p|l.uuu parin

IR/1272018 | 287122018
Ia etapa de antecedentes

Publicar listado definitivo de puntajes a\i}.,n.'uln\ por verilicacion de

3 1
L Y. . o ["f’f,'_"
Registrar ¢l proyecto académico en el sistenma de informacidn 1TYTI22018 | 0771272018
Lectura de los proyectos por parte de los jurados /1272018 | 130172019
Induccidn a Jurados sobre ¢l mancjo de la platalorma teenoldgica de Tn 140172019

convocatoria

Aplicar pruchas académicas: prucha de conocimicnlos v sustentacion

50172019 6A2019
del proyeeto académico 150172019 | 16

Publicar punl'l]u de los asrnr.mlu en las pruchas académicas, 16012019

Aplicar las pruch:nx psicnlécnicaua a los aspiranles que superaron cl

¥ : Hp 170172010
minimo requerido en la prucha académica
Consolidar los resultados de las prucbas psicotéenicas 180172019 | 2401720619
Publicar puntajes oblenidos en las pruebas psicotéenicas. 250122019
Consolidar puntajes totales de los aspiranies en todas las etapas de la A01/2019
convaciatoria, proyeclar y elaborar la lista de elegibles =
l'uhlu acion de la I|\.la de elepibles ..Sa(llf’ﬂli)

www.acaldas.edu.co / c-mail: pealdasitucaldas.edu.co
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Pardgrafo 1. La Unwcrwidud de Caldas se reserva el derecho de suspender temporalmente

o de prorrogar los plazos establecidos en este  cronograma,

excepeionales.
Resolucion de Rectoria

en todo caso,

por

cronograma, producto de dicha suspension, serd decidida por el Consejo Académico.

circunstancias
Toda suspension de la convocatoria deberd ser ordenada mediante
cualquicr prérroga o modificacion en el

ARTICULO 7" El portal web de la Universidad de Caldas serd el tinico medio oficial para
conocer la convocatoria y las decisiones que resulten del proceso, para lo cual se dispondra
de un sitio exclusivo dentro de dicho portal, dedicado a la convocatoria piblica de méritos.

ARTICULO 8°.
siguientes:

Las plazas a proveer para la Facultad de Ciencias para la Salud, son las

DEPARTAMENTO I"F_RP_II DEDICACION CARGOS
Basico Clinico Enfermeria Clinica del- !lcmpn C nmph,lu 1
— S Adulto il M
Bisico Clinico Enfermeria Clinica del Medio Ticm;m 1
o = Adulto _ e e
I linico Dermatologia _ Mcdio Tiempo | | I
o (I_l_mw Urgencias Medio Ti'cmlm IS . 0N
. Clinico Medicina Interna ____"!_vl_:;:l_u yTiempo 1 1
Materno Infantil "“hm'u."l e Tiempo Completo l
. S - I e e S
— M.u_l_t.:rl_m lnl'._ Obstetricia o Medio Fiempo | 3
~ Materno 1 Inf.mlt! _ Ginecologi Mc.r.lm_"i:liulp_u__ .
* Enfermeria {)mruq,u, a0
Enfermerin Cuidado
Ouirirgico Critico o Tiempo Completo 2
Enfermeria en Urgencias
ST _oEnfermeriadel Adulo i
_Quinirgico Anestesiologia Medio llt‘l'lll‘l(‘l e ]
Salud Mental y Enfermeria y Salud Medio Ticm|m |
___ Comportamiento Humano Menial o -
Salud Mental y Psicologia Clinica Medio Tiempo |
Comportamicnto Humano e R I, T
Salud Piablica Salud Piblica “Tiempo C ‘ompleto | |

Parigrafo. Las condiciones especilicas de cada uno de los perfiles aqui enumerados,
podrin ser consultadas a través del sitio web de la convocatoria.

JUNTOS

POR LA EXCELENCIA
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ARTICULO 9° Los aspirantes deben acreditar en las fechas de inseripeion su hoja de vida
mediante la carga de archivos digitales (documentos, titulos académicos, certificados de
experiencia docente, certificados de experiencia profesional relacionada,. certificados de
traycectoria en investigacion, competencia en lengua extranjera, publicaciones, etc) en el
sitio web del concurso y de acuerdo con las especificaciones técnicas dispuestas en los
(erminos y condiciones, que hacen parte integral de la presente convocaloria.

ARTICULO 10° Los aspirantes s6lo podrdn concursar por un (1) cargo y sélo en una (1)
de las convocatorias a concurso docente de la Universidad de Caldas, que se encuentren
vigentes al momento de realizar su inscripeion.,

ARTICULO 11° La presente Resolucion tiene vigencia a partir de su publicacion en el
sitio web del Concurso Docente.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Manizales a los siete (07) dias del mes de septiembre de dos mil dieciocho (2018).

w ] u NT u s www.ucaldas.edu.co ' e-maul ucaldase ucaldas.edu.co
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UNIVERSIDAD DI CALDAS
RECTORIA

RESOLUCION No, 01 4 0 5

“Por el cual se publican los resultados luego de resueltas las reclamaciones de sesmnda instencia
contra del listado de aspirantes admitidos y no aedmitidos, expedido mediemee Resolueion 01277 i
2018 de la Rectoria, dentro del concurso piiblica de mérvitos del ano 2008 para incorporacion a lo
planta de cargos docentes y posierior ingreso a carrera, en cude wner de fas Facultedes ™

EL RECTOR de la Universidad de Caldas, en uso de sus atribuciones legales y estatutarias, en
especial las conleridas por el Acuerdo No, 061 de 2018 del Consejo Acaddmico y

(T(}NSII)EIIANI)()

‘Que la Rectoria de la Universidad de Caldas o través de las Resoluciones Neos, THL, 1101, 01102,
01103 y 01104 del 7 de septiembre de 2018 convoco a concurso pablico de méritos para Ja
incorporacién a la planta de cargos docentes de las Faculiades de: Ciencias para Ia Salud, Ingenieria,
Ciencias Exactas y Naturales, Ciencias Juridicas y Sociales y Artes y Humanidades, respectivamente.,

Que mediante Resolucion Rectoral No, 01242 de octubre del corriente, se publicd el listado de los
aspirantes admitidos y no admitidos a participar en cl concurso pablico de méritos del ano 2018 para
incorporacién a la planta de cargos docentes y posierior ingreso o carrera, en cada una de s
Facultades.

Que mediante Resolucion Rectoral No. 01277 de 2018, sc publicd ¢l listada de aspirantes adimitidos
y no admitidos, luego de resueltas las reclamaciones de primera instancia, correspondientes a la etapa
de verificacion de requisitos minimos.

Que segiin lo contemplado en el articulo 9 del Acuerdo 29 de 2017, los aspirantes Frente o los cuales
persista inconformidad luego de resuelas las reclamaciones de primera instancia, podrin hacer use
del recurso de apelacion. dentro de los tres (3) dins hibiles siguientes a la notificacion del acto.

Que ¢l pardgrafo del articulo previamente citado establece que by segundi instancin estari conformada
por el Vicerrector Académico, Vicerrector Administrativo, Seerctario General y Rector, guienes
tendréan un término de ocho (8) dias hdbiles para resolver el recurso,

Oue de conformidad con ¢l cronograma establecida en ¢l Acuerda 61 de 2018 del Consejo
Académico, la presentacion de apelaciones por parte de los aspirantes en Ty etapa de camplimiente
de requisitos se efectio entre ¢l 30 de octubre y 1 de noviembre de 2018, v Ta ctapa de analisis v
respuesta en seponda instancin a dichas reclamaciones se surtio entee ef 2 v el 13 de noviembre de Ly
presente anualidad; toda ello i trinvds de T platalorma de Lo convoeatoria

“! ]uuTos *  wwwacaldaseducen o mnl wcaldasa uesldaseduco
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Una vez agotadas las etapas mencionadas. se procede a publicar los resultados de admitidos v no
admitidos luego de resueltas las reclamaciones en segunda instancia. frente al cumplimiento de
requisitos minimos del concurso pablico de méritos del ano 2018 para incorporacion a la planta de
cargos docentes v postenor ingreso a carrera. en cada de las Facultides

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVEFE
ARTICULO 1°. Publicar el listado de aspirantes que luego de resuclias sus reclamaciones en sepunda

instancia: cumplen con los requisitos minimos para participar en ¢l concurso piblico de méritos del
ano 2018, y por tanto. incluir como admitidos a los siguicntes aspirantes:

Facultad de Ciencias para la Salud

30394815

Facultad de Ciencias Exactas y Naturales

24333449 30301880 75092481

ARTICULO 2°, Publicar el listado de aspirantes que luego de resueltas sus reclamaciones en segunda
instancia. no cumplen con los requisitos minimos para participar en el concurso piblico de méritos
del aio 2018:

Facultad de Ciencias Exactas y Naturales

13717493 94063797 1010163636 1053769975

Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales

30232376 30337270 42128801 7173312
75003174 1068583585 1098650594

Facultad de Artes y Humanidades
80718296

ARTICULO 3. Publicar el listado de aspirantes a los cuales no les fue resuelto el recurso de
apelacién por no haber agotado la etapa de reclamacion primera instancia ante las comisiones de
evaluacion de méritos respectiva.

] u “ Tos www.nenldas.cdu.co / e-mail: ucsldas@ucaldas.edu.co

elefy ita 018000 512120
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ARTICULO 4°. El articulo 1° de la presente Resolucion, adiciona en lo pertinente la Resolucion
No.1242 (adicionado por el articulo | de la Resolucion No. 01277) de octubre de 2018; las demas
disposiciones contenidas en el mencionado acto administrativo no se modifican y, por lal motivo

continuan vigenles.

ARTICULO 5°. Publicar ¢! listado definitivo de aspirantes que acreditaron el cumplimiento de
requisitos minimos exigidos para continuar en el concurso piblico de méritos del ano 2018 para
incorporacién a la planta de cargos docentes y posterior m;,reso a carrera, en cada una de las

Facultades, asi:

Facultad de Ciencias para la Salud

16070950 16076522
25196287 30394815
75077763 79567060
16076199 16929080
79362987 80525886
1057782148

24348589 25100512
30396391 33216011
1018411131 1053768584

Facultad de Ingenieria

16934996 28554694
93060159 ‘ 1053802602

Facultad de Ciencias Exactas y Naturales

9977699 16078802
25292935 30301880
75092481 80149776
1036606515 1047371949
1053783655 1053784900

24333449 24337964
42148616 75084701
98575070 1033681614
1053770515/ 1053779218 -
1053807193 1129576451

Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales

16073354 16079757
24334568 25278754
79611879 80895279
I 128269031

JUNTOS

POR LA EXCELENC}A

A Reacreditacion

16079936 24332601
30239645 30398855
1026258512 1053801590
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Facultad de Artes y Humanidades
- 9976369 18521503 30333149 30397373
73004767

ARTICULO 6° Se informara a cada aspirante sobre los argumentos de las decisiones tomadas en
los articulos 1°y 2° de la presente Resolucién, a través el aplicativa de la convocatoria dispuesio en
el sitio web: (hup://concursodocente ucaldas.edu.co’2018, Vinculo: Reclamos) al cual el aspirante
ingresa con su numero de documento y contraseia de la inscripcion.

ARTICULO 7°. Con la presente decision quedan agotados los recursos conlra los aclos
administralivos proferidos dentro de la etapa de verificacion de cumplimiento de requisilos minimos
en el concursolpﬂb!ico de méritos del aio 2018 para incorporacion a cargos docentes vy posterior
ingreso a carrera. (link: hup: concursodocente ucaldas cdu co/ 2018, Vineulo: Reclamos) ingresando
con los datos de acceso que le fueron asignados al momento de la inscripcion.

ARTICULO 8°. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.

Publiquese v Ciimplase

Dada en Manizales. a los 16 dias del mes de noviembre de 2018

. Coballaa ™ -

ALEJANDRO CEBALLOS MARQUEZ
Rector

Revisa Marca Tulie Jaramillo S wﬁtﬁ " o

Proyects Olga Lucia Osorio () O“%@ 3.0,

.

]U "Tos wuw.ucaldas.educo ¢ mul uealdava ucaldarrdu co
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UNIVERSIDAD DE CALDAS
RECTORIA

RESOLUCIONNro. 01 2 4 2

“Por la cual se publica ol listado de aspiranies admitidos v no admitidos a participar en el concurso
piiblico de méritos del ano 201 8 para incorporacion a la planta de cargos docenies y posierior
ingreso a carvera. en cada una de las Faculrades”

EL RECTOR de la Universidad de Caldas. en uso de sus atribuciones legales v estatutarias. cn
especial las conferidas por el Acuerdo No. 061 de 2018 del Consejo Académico ¥

CONSIDERANDO

Que mediante Acuerdo No. 29 de octubre de 2017, el Consejo Superior establecié la politica
de los concursos publicos de mérito para incorporacion a la planta de cargos docentes y
posterior ingreso a la carrea de la Universidad de Caldas.

Que e! Consejo Académico en el marco de las facultades otorgadas por el Consejo Superior.
reglamentd la politica de los concursos publicos de méritos para incorporacién a la planta de
cargos docentes v posterior ingreso a carrera. mediante el Acuerdo No. 11 de 2018.

Que la Rectoria de la Universidad de Caldas a través de las Resoluciones Nros. 1100. 1101,
01102. 01103 v 01104 del 7 de septiembre de 2018 convoco a concurso publico de méritos
para la incorporacion a la planta de cargos docentes de las Facultades de: Ciencias para la
Salud. Ingenieria, Ciencias Exactas y Naturales. Ciencias Juridicas y Sociales y Artes y
Humanidades. respectivamente.

Que de conformidad con ¢l cronograma establecido en las Resoluciones anteriormente
descritas. la inscripcion de los aspirantes se efectio entre los dias 10 v 30 de septiembre de
2018 y la etapa de verificacion de requisitos minimos de los aspirantes inscritos en cada perfil
se surtié entre los dias | v 9 de octubre de 2018.

Que segan lo contemplado en el Acuerdo No. 29 de 2017, se conformaron Comisiones de
Evaluacion de Méritos en cada una de las facuhades para la verilicacion de requisitos
minimos v analisis de antecedentes. los cuales suscribieron las respectivas actas en la que se
indican los aspirantes que cumplen o no cumplen los requisitos minimos.

Que una vez agotada la etapa de verificacion de requisitos minimos v con la informacion
consignada ¢n las respectivas actas. se procede a publicar ¢l primer listado preliminar de

aspirantes admitidos ¥ no admitidos por cada una de las Facultades de la Universidad de
Caldas.

iiuj cn merito de lo expuesto,
NTOS

POR LA EXCELENCIA R (s “““.llr.I[lH\-(llli._l'u comal pealdasa ucaldas ednen
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RESUELVE
ARTICULO 1. Publicar ¢ listado de aspirantes admitidos y no admitidos al Concurso
Pablico de Méritos para incorporacion a la planta de cargos docenles y posterior ingreso a

carrera, de la Facultad de Artes y Humanidades

ADMITIDOS
18521505 30333149 30397373 75094767 9976369

NO ADMITIDOS

343110 30238393 43265234 75081027 80076357 1053771449
422613 30395961 43594319 75082887 80238028 1053788996
501424 30400447 52236973 75086288 80718296 1053802027
9873866 30402815 56601321 75090376 80821025 1077082833
10015713 30404059 65634598 75095739 80933012 1088237802
10287928 39646092 66820979 75101786 86081514 ' 1088537905
10289977 42078476 71271097 75107068 933859851 1111200230

12988924 42153327 71279964 79625809 116383677 1112622048
24332315 42159706 75074139 79780118 1053769130 MAINTESOL
24346989 42163724 75080000 79788945 1053770535

ARTICULO 2. Publicar ¢l listado de-aspirantes admitidos y no admitidos al Concurso
Pablico de Méritos para incorporacion a la planta de cargos docentes y posterior ingreso a
carrera. de la FFacultad de Ciencias Exaclas y Naturales.

ADMITIDOS
16078802 42148616 98575070 1047371949 1053783655 1129576451
24337964 75084701. 1033681614 1053770515 1053784900

25292935 80149776 1036606515 1053779218 1053807193

NO ADMITIDOS

566934 24338217 42150890 75084890 88283767 1053835792
5828392 24339945 43204504 75086628 91492026 1053848202
7920096 24343749 43256407 75089246 91520719 1054991554
9296470 24347833 43865001 75092481 91524839 1060647611
9727669 24347904 43865936 75099160 94063797 1061692730
9730293 24587662 43926171 75101242 94400377 1061703553
9731493 25278646 13926910 75102828 91427989 1061706279
9975626 25286633 43974787 75103588 28604322 1068658130
9976028 30235834 43975143 75107250 98637517 1085261944
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9977699 - 30237947 52050682 75108109 98667043 1085284413
10003507 30239887 52055311 76327573 98711760 1087486981
10014012 30239937 52254714 76333276 98772776 1087994265
10033486 30301880 52819746 78079961 111473553 1088249195
10276247 30306276 530735972 78748454 120596881 1088263711
10283515 30328152 53074002 78762741 1002241574 1090389292
10296783 30391588 54259825 79405513 1010163636 1093220161
10304083 30393831 60265544 79421784 1010165078 1094240594
10493729 30399067 60287193 79516670 1010184501 1094890604
10772291 30403885 53545820 79547151 1012422346 1097721437
10775732 30405535 64703281 79601596 1014211001 1098610772
10777030 30671636 66846497 79654897 1015417000 1098647668
11188987 31308795 70754489 79764558 1015441065 1098675306
12277581 31429767 71229423 79771771 1018406597 1098683856
13070817 32110512 71262069 78778956 1019019844 1098707002
13279449 34317037 71278202 79795496 1019037142 1100956386
13717493 34318506 71311514 79953330 1022995520 1102360420
15322019 34565520 71386607 79971105 1045668269 1102799105
16071318 36862574 71781892 80036364 1053325148 1110461522
16075300 37547952 71798886 80052541 1053764433 1112760831
16076449 37750554 72049822 80110809 1053769975 1128269003
16285180 38212515 73194273 80148942 1053777908 1128275638
16289881 38364310 73204983 80182240 1053782666 1128404872
16685790 40027388 73216202 80426203 1053784042 1130678531
18400734 40610296 73570421 80549283 1053784045 1152193722
. 18493450 41930974 75035179 BO765060 1053798164
19772438 41938827 75068651 80845577 1053801810
24331944 41954934 75079022 82260239 1053809827
24333449 41956339 75079518 85153759 1053816632
24334313 41958250 75081576 B6054944 1053833697

ARTICULO 3. Publicar ¢l listado de aspirantes admitidos v no admitidos al Concurso
Publico de Mcritos para incorporacion a la planta de cargos docenles ¥ posterior ingreso a
carrera, de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales.

ADMITIDOS
16079757 24334568 75082511 1026258512 1128269031
16079936 25278754 79611879 1053764818
24332601 30239645 80895279 1053801590
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NO ADMITIDOS
316647 16208389 37290238 75093174 94322299 1053796925
342837 18388097 41915766 75094677 94330459 1053798708
364785 19340843 42017806 75096010 94411889 1053800214
530691 22344894 42128801 75096188 98533363 1053804544
574458 '22741193 42137065 75096941 98660084 1053805058
4472591 23582168- 42156093 75099778 302387377 1053813281
7173312 24335486 43253307 75101261 1010180313 1053813333
7553095 24337793 13576562 75106622 1017135431 1053816594
8127216 24348822 43807707 75146731 1018404187 1053823606
9865589 27082414 43836963, 76329539 1018408598 1053823846
9874009 27601663 520849982 76332712 1018425476 1053828411
9874066 30230665 52155089 77096774 1019038422 1067841730
9910237 30230914 52196101 79057446 1032368867 1067900643
9976191. 30232376 52443546 . 79538952 1032368904 1068583585
10001808 30238110 52515323 . 79626471 1032412469 1070917774
10004446 30291294 52834726 79627022 1045429781 1085263301
10032242 30319628 53072923 79970416 1047378102 1085264892
10183177 30332937 53141034 80005457 1053765334  -1085298794
10253593 30337270 55065902 80017399 1053769743 _ 1088257860
10267732 30393346 59817461 80017490 1053772542 1094943218
10284569 30398543 63450585 80201118 1053777086 1098650594
10286136 30398855 67023551 80747349 1053778781 1110512551
10784082 30399606 70550610 80760171 1053781275 1121299731
11708979 30401335 70729225 80779449 1053783513 1130599442
14473835 30401887 71763012 B7066467 1053783831 1130600738
15931444 30403724 73579656 87718953 1053787729 1151934389
15988713 30404005 75069532 91261772 1053791144 17AY57507
16070849 31436233 75074473 91538276 1053794054 4520384gji
16073354 31918495 75077672 92188440 1053794673 AT23690
16074428 32242064 75084889 93297585 1053794795
16077270 34001106 75092826 93975928 1053795415
ARTICULO 4. Publicar ¢l listado de aspirantes admitidos y no admitidos al Concurso
Piblico de Méritos para incorporacion a la planta de cargos docentes v posterior ingreso o
carrera, de la Facultad de Ingenieria.
ADMITIDOS
16076199 16934996 80525886 1057782148
16929080 79362987 1053802602
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755901
3103865
5823875
7554798
9289113
9737808

10010820
10182838
10281981
10287992
10306552
10777750
10784478
10966846
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12436703
13514735
13571332
14138355
15516485
16079938
16090026
17357210
22669579
24347241
25274077
25288366
28554694
30232292

NO ADMITIDOS

30236749
30330661
32258194
34000294
40082170
42149423
52496838
52975967
53055531
55179709
60389879
71225056
74186050
75069064

75081711
75083598
75084817
75095944
75096004
75103490
75107708
79790264
80192756
80880216
87218367
92532084
93060159
893290484

93337995
94446615
94511417
98383187
98656701
130145123
1020396093
1037584683
1045681826
1049625570
1053781615
1053797045
1053803426
1053805224

1053809764
1067857206
1075244690
1094879477
1097397327
1098620335
1098626185
1105613045
1106778773
1110471056
1110554801
1113636275

ARTICULO 5. Publicar el listado de aspirantes admitidos v no admitidos al Concurso
Puablico de Méritos para incorporacion a la planta de cargos docentes v posterior ingreso a

carrera. de la Facultad de Ciencias para la Salud.

16070950
25100512

688369
9865509
10144896
10256545
10256841
10276760
10284545
14702760
16053413
16072041
16076522

JUNTOS

30396391

33216011

16711680
18595311
24320906
24335957
24339686
24340702
24340846
24347346
24348589
25196287
30234625

POR LA EXCELENCIA

ADMITIDOS
75077763 1018411131
79567060 1053768584

NO ADMITIDOS

30291596
30295418
303206098
30320206
30333728
30337269
30338206
30339365
30356380
30394815
30404310

33966675
37000277
38143681
40265860
46373917
52715845
52818209
52912189
60261041
75083644
75084498

75105525
75107714
79347163
80099568
80221539
80234425
302185053
1013609933
1032425106
1053771264
1053784622
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1053790735
1053794340
1053807434
1053824516
1059785268
1094242370
1110495803
1113520861
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ARTICULQO 6. Publicar el listado de aspirantes que no scleccionaron perlil dentro del
Concurso Pablico de Méritos para incorporacion a la planta de cargos docentes v posterior

ANDS

143-20148

INLreso o carreri.

ARTICULO 7. Los aspirantes no admindos en fa etapa de venficacon de camplimiento de
requisitos minimos, podrian presentar reclamacion ante las respectivas Connsiones e
Evaluacion de Méritos, dentra de tos tres (3) dias habiles sigurentes o o publicacion de o
presente Resolucion en el portal web de [y convocatori Dicho recnrso podia sermterpoesto
a traves del sitio web del concurso publica de méritos de L U niversaidad de Caldos

||tlj

datos de acceso que le fueron asignadas al momento de L mscripenn

PARAGRAFQ: Los aspirantes que na seleccinnaron perlil dentro del Concnrse Pubios de

Méritos no podrin presentar recarso alguno contra fa decisaon, por cuante e Healoansn

| JUNTOS

NO ADMITIDOS POR NO SELECCION DE PERFIIL,

CC 1002636263
CC 1019032892
CC 10258284

CC 10284457

CC 1031124823
CC 1033716226
CC 1038406787
CC 1049625127
CC 1053770646
CC 1053786431
CC 1053787515
CC 1053787732
CC 1053787915
CC 1053790418
CC 1053791611
CC 1053794498
CC 1053798930
CC 1053801490
CC 1053806128
CC 1053806288
CC 1053813564
CC 1053814604
CC 1053815786
CC 1053827736

4 Cemcursodoee e uealdas edn co

CC 1053828271
CC 1053832389
CC 1053839996
CC 1055836089
CC 1059707735
CC 1060648219
CC 1060648621
CC 1061738014
CC 1067841685
CC 10697117

CC 1088590449
CC 1090437885
CC 1094931678
CC 1101453094
CC 1110465644
CC 1110481400
CC 1118072650
CC 11449042607
CC 1152187040
CC 13872416

CC 16075997

CC 16537719

CC 16581922

P 1708590870

POR LA EXCELENCIA

s

CC 24335199
CC 2434435
CC 25273476
CC 30230401
CC 30233669
CC 30399251
CC 30405435
CC 32738331
CC 35545301
CC 40041149
CC 4195825
CC 43190885
CC 4439180
CC 4514751
CC 4520294
CC 52260960
CC 53008724
CC 53052446
CC 53107299
CE 639015
CCL/002593
CC 7507401
CC 75076519
CC 75084149

CC 750901341
CC 75092174
CC 75097784
CC 75099523
CC 75101396
CC 75103296
CC 75104656
CC 75106818
CC 75106863
CC 79559112
CC 79612382
CC 79901836
CC 79963353
CC 80062745
CC 80242761
CC 80530040
CC BO7S8520
CC B128657

CC 949310870
CC 94960259
CC 9809114
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adecuadamente ¢l proceso de inscripcion y, por tal razon no se les valoro el cumplimiento de
requisitos minimos.

ARTICULO 8. Las decisiones de los recursos presentados contra los resultados de la clapa
de verificacion de cumplimiento de requisitos minimos. podran ser consulladas a través del
sitio web del concurso pablico de méritos de la Universidad de Caldas (link:
hitp: ‘concursodocente.ucaldas.cdu.co/2018/ , en el vinculo: reclamos), de acucrdo con las
fechas establecidas en el cronograma oficial de la convocatoria.

ARTICULO 9. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.
Publiquese y Cimplase

Dada en Manizales. a los 10 dias del mes de octubre de 2018

b ChallaM,

ALEJANDRO CEBALLOS Mf\RQU DY A
Rector

l . 5
Revisd: Murcn Tulio Jaramillo § &“‘

Provecti’ Olga Lucia Osorin €, OI%P
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