
INFORME SOBRE AVANCES EN LA FORMULACIÓN DE LA POLÍTICA DE GÉNERO DE LA 

UNIVERSIDAD DE CALDAS 

Con el propósito de crear una cultura de equidad e igualdad de género en la Universidad de Caldas, 
se conformó el Comité de Política de Género mediante Resolución de Rectoría No. 979 del 26 de 
Junio de 2019, el cual propende por fortalecer la institución como un espacio seguro para toda la 
comunidad universitaria. Para lograrlo  se han aunado esfuerzos para identificar y erradicar 
situaciones de acoso y de violencia basada en género.  

El grupo de trabajo está conformado por: la Coordinadora del Observatorio de Género y 
Sexualidades, Carmenza Sánchez Quintero; la Decana de la Facultad de Artes y Humanidades, 
Claudia Jurado Grisales; La Jefe de la Oficina de Bienestar Universitario, Marcela Naranjo Londoño; 
el Secretario General, Juan Guillermo Correa García; el Representante Estudiantil del Consejo 
Académico, Mateo Sambrano; y los docentes Juan Felipe Orozco Ospina; Diana Hoyos Valdés; 
Germán Herrera Saray; Gabriel Gallego Montes; Javier Taborda Chaurra y Adriana Arcila Rivera 

El Observatorio en Género y Sexualidades GESEX inició en marzo de 2019, una campaña denominada 
el “Tendedero del Acoso” donde estudiantes, docentes y funcionarios denunciaron anónimamente 
situaciones de acoso de las que fueron y/o son víctimas al interior de la institución.  

ACTIVIDADES LIDERADAS POR EL COMITÉ Y LA OFICINA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO: 

 La Oficina de Bienestar Universitario puso a disposición de la comunidad universitaria la 
Ruta de Atención para víctimas de violencia de género, la cual articula acciones y esfuerzos 
de diferentes entidades de la ciudad para consolidar la red de atención. Dicha ruta puede 
ser consultada a través del portal www.ucaldas.edu.co y en las redes sociales de la 
Universidad.  

 Conversatorios orientados por profesionales de la Defensoría del Pueblo y de  la Secretaría 
de Salud Pública enfocados a generar una construcción colectiva entre los miembros de la 
comunidad universitaria  sobre  los tipos de violencia, cómo se presentan, maneras de 
prevenirlas, identificación y protocolos de actuación ante posibles casos. 

 Vinculación de diferentes universidades de Manizales a través de la alianza SUMA con el fin 
de garantizar que las acciones de prevención, mitigación y atención, estén coordinadas y 
articuladas en favor de las posibles víctimas.  

 La Secretaria General radicó ante el Consejo Superior Universitario la propuesta de Estatuto 
Disciplinario, con el que se pretende mejorar la eficacia en el trámite de las denuncias 
interpuestas por la comunidad universitaria frente a presuntas faltas disciplinarias, entre 
ellas y especialmente asuntos de género.  Para proyectar los aspectos específicos del 
Estatuto Disciplinario en lo referente a temas de género, se contó con la asesoría y 
participación de la Clínica Socio jurídica de Interés público liderada por el profesor Juan 
Felipe Orozco. 

 En noviembre se da inicio a  la campaña de sensibilización denominada: “Se vale hablar” la 
cual a través de frases expresadas en la actividad “tendedero del acoso” pretende exponer 
diferentes situaciones que se han presentado en la Universidad.  

  El colectivo “Las Hijas de Lilith” compuesto por 8 profesoras del Departamento de Filosofía 
de la Universidad de Caldas, quienes orientaron la charla “La Equidad de Géneros”, con el 
fin de exponer un trabajo de investigación realizado con las llamadas “guapas”, un grupo 
de travestistas de Manizales que se ubican en el Centro de la ciudad. 

 

http://www.ucaldas.edu.co/


A través de los medios de comunicación institucionales la Unidad de Prensa y Comunicaciones ha 
registrado y publicado las diferentes iniciativas adelantadas durante la formulación y ejecución de 
la política de género. 

La información puede consultarse a través de los siguientes enlaces: 

 El Tendedero del Acoso en la U. de Caldas 

 Acción Performática – “El Tendedero del Acoso” 

 U. de Caldas realizó jornada de sensibilización sobre acoso al interior de la Institución 

 U. de Caldas socializó la Ruta de Atención y Prevención de la Violencia de Género 

 Ministerio de Educación Nacional y U. de Caldas le apuestan a la política pública de 
equidad para las mujeres y los géneros 

 Conversatorio: “Derechos por la igualdad de género” 

 U. de Caldas reflexionó sobre la violencia de género 

 Comunicado Rectoría U. de Caldas 12-2018: sobre denuncia de supuestas conductas de 
violencia de género en la que se ven involucrados integrantes de la comunidad académica 

 U. de Caldas culminó proyecto sobre sexualidades e identidades de género disidentes, con 
transgéneros 

 Manizales reflexiona sobre estudios de género en Colombia, en coloquio organizado por 
la U. de Caldas 

 Invitación a la comunidad universitaria a denunciar actos de acoso y abuso sexual tales 
como caricias, chantajes, amenazas o tocamientos 

 Invitación caza noticias Felipe Arias a unirse a la campaña 
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