
 

 

 

 

UNIVERSIDAD DE CALDAS 

VICERRECTORÍA ACADÉMICA  

 

Circular No. 021 

 

 

 

Fecha: 28 de mayo de 2021 

 

Para: Comunidad Universitaria 

 

Asunto: Capacitación Docente 

 

 

 

A través de la presente comunicación la Vicerrectoría Académica y la Mesa UCALDAS Virtual, 

informan a la comunidad universitaria que se adelantará semana de capacitación docente a partir del 

31 de mayo hasta el 4 de junio, de conformidad con la modificación al calendario académico 

aprobado mediante acuerdo No. 17 del 2021 del Consejo Académico. 

 

De conformidad con lo anterior, es importante informar que la capacitación docente de que trata el 

párrafo anterior incluye a todos los docentes de planta, ocasionales, ocasionales por periodo y 

catedráticos de programas de pregrado regulares; por lo cual su asistencia a las capacitaciones es 

obligatoria. Los docentes que se encuentren en normalidad académica cuentan con la debida 

justificación para la no asistencia, en todo caso de querer asistir a las mismas, se concederá el 

respectivo permiso académico. 

 

Es relevante resaltar que, para los docentes catedráticos y ocasionales por periodo de pregrado 

regular, el día de hoy el Consejo Superior Universitario mediante Acuerdo No. 023 del 28 de mayo 

de 2021 aprobó el reconocimiento de horas adicionales a su vinculación con el propósito de 

potenciar las capacidades formativas y pedagógicas de todos los docentes de la Universidad de 

Caldas. 

 

A continuación, se describe de forma detallada el Plan de Capacitación que se desarrollará en la 

semana prevista para tal fin: 

 

ROL DOCENTE / ESTUDIANTE en el proceso Enseñanza - Aprendizaje  

(Educación Virtual vs Educación Remota) en la Universidad de Caldas 

Sesión Fecha Hora Tema Orientador Recursos 

1 31 de 

mayo 

9:00am -

9:20am 

Momento 

Institucional 

Alejandro Ceballos Márquez 

Rector 

Gretel Espinosa Vicerrectora 

Webinar  

 



 

Académica (e) 

Luis Fernando Castillo Ossa  

Coordinador Mesa de 

Educación Virtual. 

  9:20am-

10:30am 

El rol del docente 

en la educación 

virtual 

Rector UNAD (ACESAD), 

Jaime Alberto Leal Afanador 

Webinar 

Directo 

  11:00am-

12:00 

Espacio de participación y consulta Webinar 

Directo 

2 1 Junio  

9:00am-

10:30am 

Conversatorio 

/panel: Tema 

definido por la 

Comisión de 

asuntos políticos 

conformada por los 

docentes de la 

Universidad 

Comisión de asuntos 

políticos  

Webinar 

Directo 

  11:00am -

12:00 

Espacio de participación y consulta Webinar 

Directo 

3 2 Junio 

9:00am-

11:00am 

Adaptación emocional al 

contexto de educación 

remota y virtual. 

 

Paula Franco 

Jaramillo, de Lotus 

Yoga 

Webinar 

Directo 

  11:00am-

12:00 Espacio de Participación y consulta 
Webinar 

Directo 

4 3 Junio 

9:00am -

11:00  

Estrategias y herramientas 

de apoyo a la evaluación 

en el contexto de la no 

presencialidad 

 

Aleatoriedad en 

cuestionarios, análisis de 

los resultados 

Departamento 

Estudios Educativos 

(Helmer Quintero, 

Maria Luisa Álvarez) 

Departamento 

Sistemas e Informática 

(Diego López, Sandra 

Hurtado)  

 

Webinar 

Directo 



 

  11:00am-

12:00 

Espacio de Participación y consulta Webinar 

Directo 

5 4 Junio 

9:00am-

10:00am 

Lineamientos en 

Colombia para la 

virtualidad (Invitado 

externo) 

MEN  

ACESAD 

 

Webinar 

Directo 

  

10:00am -

11:40am 

Herramienta de noticias 

internacionales de la 

biblioteca 

Nicolás Duque 

Webinar 

Directo 

Cierre del espacio de capacitación 

 

 

Es importante aclarar que el proceso de capacitación se realizará mediante encuentros sincrónicos, 

en la sesión de la mañana,  a través del canal oficial de Youtube de la Universidad de Caldas. En la 

sesión de la tarde se desarrollarán trabajos de capacitación y actividades complementarias. Se 

consolidará la información de asistencia a las capacitaciones  

 

La capacitación será liderada por los miembros de la Mesa Ucaldas Virtual y abordará aspectos 

pedagógicos, comunicativos, tecnológicos y administrativos que servirán de insumo para la 

planeación de las clases remotas, el trabajo interactivo y la evaluación como proceso integral de 

acompañamiento y mejoramiento académico. 

 

Con atención, 

 

 

 

      
 

 

GRETEL ESPINOSA HERRERA 

Vicerrectora Académica (e) 

 

 

 

 

 


