
 

Vicerrectoría Académica – Oficina de Desarrollo Docente 1 

 

 

LA DOCENCIA QUE MOTIVA E INSPIRA A LOS 

ESTUDIANTES 

 

Con el liderazgo de la Decanatura de la Facultad de Ingeniería, 

se llevó a cabo la versión número 14 de las Jornadas de 

Ingeniería, Innovación y Tecnología. El evento, que tuvo lugar 

durante los días 20, 21 y 22 de octubre de 2015, se constituyó en 

una gran oportunidad para los estudiantes de dicha Facultad, 

profesionales de la ingeniería y empresarios, quienes se 

reunieron para desarrollar y compartir conocimientos a través de 

las diferentes actividades programadas: charlas, foros, así como 

el “Space Innovation Challenge", que mediante la conformación 

de equipos multidisciplinarios con los estudiantes, motivó la 

búsqueda de soluciones a diferentes problemáticas en las 

organizaciones y empresas de la ciudad.  

El éxito de este evento se dio, 

no sólo por la motivación y el 

gran entusiasmo de los 

estudiantes que hicieron parte 

del Comité Organizador, sino 

también por la orientación y el 

apoyo de un comprometido 

cuerpo de Docentes de la 

Facultad de Ingeniería, entre organizadores y ponentes. Estos 

Profesores representan el ideal de la labor pedagógica y merecen 

todo el reconocimiento de la Comunidad Universitaria: 

Por el Departamento de Ingeniería: Claudia Patricia Benavides 

Salazar, Cristina Inés Álvarez Barreto, Félix Octavio Díaz Arango, 

Francisco Javier Castellanos Galeano, Henry Hernán Castaño 

García, Jiovani Fabricio Cardona, Luis Ernesto Pérez Barrera, Luis 

Fernando Gutiérrez Mosquera, Luis Fernando Mejía Gutiérrez, 

Oscar Alberto Ospina Velásquez, Sandra Montoya Barreto. 

Por el Departamento de Sistemas e Informática: Carlos Alberto 

Ruíz Villa, Cesar Augusto Franco Estrada, Fabio Andrés López 

Salazar, Gustavo Adolfo Isaza Echeverry, Jeferson Arango López, 

José Fernando Castellanos Galeano, Julio César Caicedo Erazo, Luz 

Enith Guerrero Mendieta, Marcelo López Trujillo. 

 

 

BASES DE DATOS: una valiosa herramienta para la 

labor docente 

Los Docentes de la 

Universidad de Caldas 

cuentan con un valioso 

recurso de consulta, 

representado en las 

diferentes BASES DE 

DATOS que el Centro 

de Bibliotecas pone  a 

disposición a través de 

su sitio web.  

A continuación se describe, paso a paso, la ruta de acceso a las 

bases de datos suscritas por la Universidad de Caldas: 

1. Se ingresa a la página principal de la Universidad 

www.ucaldas.edu.co 
 

2. En el menú de usuarios, deberá seleccionar la opción 

“PROFESORES” y posteriormente en el submenú que se 

despliega deberá dar click en la opción “Bibliotecas”. 
 

3. Una vez ha ingresado al portal del Centro de Bibliotecas, 

deberá seleccionar el botón “Bases de Datos”. 
 

4. Luego de hacer la autenticación para el acceso (cuando 

aplique), aparecerá el listado de las bases de datos suscritas 

por la Universidad y que pueden ser consultadas. 

NOTA IMPORTANTE: Si el usuario se encuentra por fuera 

del Campus, el sistema solicitará autenticación mediante usuario 

y contraseña, que serán los mismos que se utilizan para ingresar 

al Sistema de Información Académica -SIA-. Si el usuario se 

encuentra dentro del Campus, no requerirá autenticación. 

Mayores informes: Centro de Bibliotecas – Ext. 11114. 

 

 

 

PLAZO MÁXIMO PARA SOLICITUDES DE APOYO 

ECONÓMICO 

La Oficina de Desarrollo Docente se permite informar que sólo 

hasta el 20 de noviembre de 2015 se podrán recibir y tramitar 

solicitudes de apoyo económico para capacitación formal y no 

formal, tanto individual como grupal, así como para asistencia a 

eventos académicos, dentro de la vigencia 2015.  

 

Recuerden el vínculo para descargar el formato de solicitud: 

http://sig.ucaldas.edu.co/gestionDocumental/registros/R-2312-P-

GH-669-1.xlsx 
 

Mayores informes: Oficina de Desarrollo Docente – Ext. 11188. 

 

http://www.ucaldas.edu.co/
http://sig.ucaldas.edu.co/gestionDocumental/registros/R-2312-P-GH-669-1.xlsx
http://sig.ucaldas.edu.co/gestionDocumental/registros/R-2312-P-GH-669-1.xlsx
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DOCENTES: se acerca el cierre del 

periodo académico 2015-2 

 
Se acerca el final del periodo académico 2015-2 y con ello, la 

Universidad de Caldas da inicio a varios de sus procesos, de cara 

al siguiente semestre: cálculo de promedios académicos, 

aplicación de descuentos en matrículas, traslados y 

transferencias, reingresos, programación del proceso de 

inscripción en línea, entre otros. 

Para llevar a cabo en forma oportuna las actividades 

anteriormente descritas, es muy importante que todos los 

docentes ingresen sus reportes de notas a través del Sistema de 

Información Académica -SIA-, teniendo en cuenta las fechas 

oficiales del Calendario Académico 2015, que podrán ser 

consultadas a través del vínculo: 

https://acad.ucaldas.edu.co/Default.aspx 

Mayores informes: Oficina de Admisiones y Registro Académico 

– Ext. 11120. 

 

 

 

AVANZAN LAS JORNADAS DE CAPACITACIÓN EN 

HERRAMIENTA “TURNITIN” 

Con el apoyo de la Oficina de 

Desarrollo Docente, la Unidad de 

Sistemas ha venido orientando una 

serie de actividades de capacitación 

en el uso de la herramienta 

informática TURNITIN.  

 

Para lo que resta del año 2015, se programaron tres jornadas de 

trabajo entre los meses de noviembre y diciembre; para el año 

2016 se tiene previsto capacitar un mayor número de docentes, 

dado que actualmente la Universidad de Caldas cuenta con 

autorización de uso para 1000 usuarios. 

 

TURNITIN es una herramienta que permite detectar contenido 

no original en trabajos escritos, tales como ensayos, artículos, 

papers, tesis de grado y otros documentos relacionados con 

actividades de investigación. Igualmente, permite hacer una 

descripción detallada del nivel de similitud del documento, 

haciendo incluso un análisis y relación de todas las fuentes que 

coinciden con el mismo. 

 

El uso del aplicativo está orientado principalmente al quehacer 

Docente, brindando herramientas para la verificación de 

documentos realizados por parte de los estudiantes y, 

especialmente los de aquellos adscritos a Maestrías y 

Doctorados.  
 

Mayores informes: Oficina de Desarrollo Docente – Ext. 11188. 

 

 

 
 

ACUERDO 15 DE 2015 DEL CONSEJO SUPERIOR: 

proporcionalidad salarial y prestacional para los docentes 

ocasionales 

Con el fin de dar aplicación 

a lo establecido mediante el 

Acuerdo 15 de 2015 del 

Consejo Superior, “Por el 

cual se modificaron los 

parámetros para la 

asignación salarial de los 

Docentes Ocasionales de la 

Universidad de Caldas, 

bajo el criterio de 

proporcionalidad”, se solicita a todos los profesores cobijados 

dentro de la normativa antes citada, el cumplimiento de los 

criterios y requisitos establecidos mediante circulares de la 

Vicerrectoría Académica, fechadas en noviembre 10 de 2015, 

teniendo en cuenta lo establecido en el articulado del 

mencionado Acuerdo y en el Estatuto Docente (Acuerdo 021 de 

2002 del Consejo Superior). 

Vale la pena recordar las fechas para el cumplimiento de todos 

los requisitos por parte de los docentes ocasionales: 

- Aplicación y consolidación de las evaluaciones de 

desempeño para los docentes mencionados, las cuales 

deberán contar con el aval de los respectivos Consejos de 

Facultad y ser allegados a la Oficina de Desarrollo Docente a 

más tardar el día 11 de diciembre de 2015. 
 

- Entrega de toda la documentación establecida en el Acuerdo 

15 de 2015 al Grupo Interno de Desarrollo Docente, entre el 

14 y el 18 de diciembre de 2015. 

NOTA IMPORTANTE: Las solicitudes que sean radicadas en 

fechas posteriores, serán tramitadas en las sesiones ordinarias 

posteriores del CIARP y del Comité de Personal Docente, y 

regirán a partir del siguiente mes luego de su aprobación. 

Mayores informes: Oficina de Desarrollo Docente – Ext. 

11188. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rector: Felipe César Londoño López. 

Vicerrector Académico: Oscar Eugenio Tamayo Alzate. 
Oficina de Desarrollo Docente: Yasaldez Eder Loaiza Zuluaga – Julián Orozco 

Ospina – Olga Lucía Osorio Osorio –Claudia Lorena Castro Loaiza. 
Concepto y diagramación: Julián Orozco Ospina 
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