UNIVERSIDAD DE CALDAS
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCIONNrg N 0 6

“Por medio de la cual se convoca a unas elecciones al personal administrativo de la Universidad
de Caldas”

El Secretario General de la Universidad de Caldas, en uso de sus atribuciones eslatularias, en
especial las conferidas por el articulo 99 del Acuerdo Nro. 049 del 22 de ociubre de 2018 del
Consejo Superior, “Por el cual se establece el Estatuto Electoral de la Universidad de Caldas™, y

CONSIDERANDO QUE:

En la actualidad se encuentran vacantes por insuficiencia en el quérum para su eleccion, las
representaciones de los empleados administrativos en las siguientes instancias:

~_INSTANCIA MA | REPRESENTA _ESTADO
Comité de Convivencia | Resolucién Nro. 00543 | Un representante de los | Vacanie
Laboral del 24 de julio de 2007 | empleados
| administrativos. ol I
Comité de Bienestar Acuerdo Nro. 05 del | Un representante de los | Vacante
23 de febrero del 2018 | empleados
Ln . administrativos. % o fig, =0 ]

Resulta necesario proveer dichas representaciones a través un proceso electoral que permita dar
cumplimiento a la normatividad que rige respecto de cada una de ellas.

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Convocar al personal administrativo para elegir un (1) representante con su
respectivo suplente ante el Comité de Convivencia Laboral.

ARTICULO 2°. Convocar al personal administrativo para elegir un (1) representante con su
respectivo suplente ante el Comité de Bicnestar.

ARTICULO 3°. El cronograma para el desarrollo de las fases del proceso electoral que se convoca
mediante el presente acto administrativo serd el que sigue:

1. Convocatoria. I.a umvncalnnd sera publicada a lravés tlc la | 9 de mayo del 2019.
pagina web institucional y medios internos de

1 difusion. il = _

2. Publicacién del censo | La Oficina de Gestion Humana conformara el | 13 de mayo del 2019,

provisional. censo  electoral con los  empleados

administrativos y lo remitird a la Oficina de
Plancacion y Sistemas para que sea publicado
i en la pagina web institucional. e
3. Reclamaciones al censo | Quienes no figuren en el censo pmv:smn’sl pese | 14y 15 de mayo del 2019.
provisional. a tener las calidades de empleado administrativo
deberin solicitar su inclusion a través del correo




electrénico elecciones.ucaldas@ucaldas.edu.co,
indicando claramente las calidades en las que
actia y la peticion especifica. Las reclamaciones
presentadas deberan ser resueltas por la Oficina
de Planeacion y Sistemas a mas tardar dentro de
los dos (2) dias siguientes a su recepcion.

4. Publicacion del
definitivo.

censo

Una wvez vencido el plazo para hacer
reclamaciones  al  censo  provisional, serd
consolidado el censo definitivo y conformado el
cuerpo clectoral para las elecciones y la Oficina
de  Plancacion y Sistemas efectuara la
respectiva publicacion. Consolidado el censo
definitivo no se podrin realizar ningin tipo de
inclusiones o modilicaciones.

5. Presentacion de

candidaturas.

La postulacion se hard ante la  Secretaria
General mediante la presentacion del formato
anexo al presente acto administrativo vy
dispuesto para el efecto en la pagina web
institucional,  debidamente  diligenciado y
suscrito por el candidato y el suplente, de ser el
caso, acompanado de los documenlos que
acrediten ¢l cumplimicnto de los requisilos
establecidos normativamente para la respectiva
representacion, los cuales podrin hallarse en los
dispositivos legales referidos en el cuadro que
hace parte de los considerandos del presente

16 de mayo del 2019,

17, 20 y 21 de mayo del
2019.

aclo administrativo.

6. Publicacion de Ia lista
provisional de
candidaturas.

La  Secretarfa  General  verificara ¢l
cumplimiento de los requisitos de inscripcion de
los aspirantes y dard a conocer los resultados
mediante acto administrativo que se publicara

22 de mayo del 2019,

7. Reclamaciones a la
lista provisional de
candidaturas,

en la pagina web institucional.

Contra el acto administrativo que contiene el
listado provisional de candidaturas, procedera el
recurso  de  reposicion, el cual  deberd
interponerse ante la Secretaria General a mis
tardar dentro de los dos (2) dias siguientes de
notificada la decision inicial.

23_3J 24 de mayo del 2019.

8. Publicacion de la lista
definitiva de
candidaturas.

Al dia siguiente de la notificacion de los aclos
administralivos que resuelven los  recursos
presenlados, se procedera por parte de la
Secrefaria General a publicar la lista definitiva
de candidaturas.

28 de mayo del 2019.

9. Campaiia Electoral.

Para el desarrollo de la presente elapa los
candidatos deberian dar aplicacion a las reglas
establecidas en el Tilulo 3 del Acuerdo Nro. 049
del 22 de octubre de 2018.

2019.

10. Votacion.

La votacién serd realizada en sesion presencial
medianle volo secreto que serd depositado en
una urna. Una wvez flinalizada la sesion de
volacion, la Secretaria General realizard el
conleo de votos y anunciara los resultados. Para
gque la volacion sea vilida se requerirda de la
participacion de la mitad mds uno de los
integrantes del censo electoral.

5 de junio del 2019,




11. Elecciones.

Se consideran  clectos  los candidatos  que
obtengan el mayor nimero de votos. En el caso
de que la representacion sea plural, se asignaran
las candidaturas en forma descendente conforme
a la votacion.

5 de junio del 2019,

12. Publicacion de
resultados y
proclamacién provisional
de candidaturas electas.

Una vez realizado el escrutinio, se publicara el
acta que declara elecios. Dicha acta debera
encontrarse  debidamente  suscrita  por el
Secretario General.

5 de junio del 2019.

13. Reclamaciones a los
resultados.

Contra las providencias que declaren electos a
los candidatos procede el recurso de reposicion,
el cual deberd interponerse ante la Secrelaria
General a mas tardar dentro de los dos (2) dias
siguientes de notificada la decision inicial.

6y7 de j_unin del 2019

14. l‘rm‘lamaﬁén
definitiva de las
candidaturas electas.

Al dia siguicnte de la notilicacion de los aclos
administrativos que resuelven  los  recursos
presentados, se procederd por parle de la
Secretaria  General a  publicar el aclo
administrativo mediante el cual se proclaman
las candidaturas definitivas.

11 de junio del 2019

15. Posesion

La fecha de la posesion de los representanies
serd la de su participacion en la primera sesion
del Comité o Comision. A partir de dicha fecha
se contard el periodo de la representacion.

N/A

ARTICULO 4°: Las normas que regulan la realizacion del proceso electoral de que aqui se (rata son las
contenidas en el Estatuto Electoral de la Universidad de Caldas, Acucrdo 49 de 2018 del Consejo Superior.

ARTICULO 5°: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion y contra la misma no

procede recurso alguno.

T = r—

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

e

Provecté: Manuela Peldez Osorio

) CORRFEA G
~—Secrelario General
Universidad de Caldas

Profesional Universitario:




UNIVERSIDAD DE CALDAS
FORMATO PARA INSCRIPCION DE
ASPIRANTES A ELECCIONES Y/O CONSULTAS

Los suscritos

Identificados con
cedula de ciudadania Nro. expresamos la intencion de participar
como representantes de empleados de la planta administrativa (), anle:

1. Comité de Convivencia Laboral
2. Comité de Bieneslar
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Nombres y apellidos
Documento de identidad
Direccion

Teléfono celular

Correo electronico
Firma
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Nombres y apellidos

Documento de identidad
Direccion

Teléfono celular

Correo electrénico

Firma
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TOTAL ANEXOS:

Fecha y hora de inscripcion.
(espacio  exclusivo  para la
Secretaria General)

Con la lirma del presente documento manifiesto no estar incurso en causales de conflicto de intereses,
inhabilidad e incompatibilidad consagrados en las leyes colombianas que impidan mi eventual participacion
en la comision o comité al que aspiro.

Firma candidato principal Firma candidato suplente




