
PROMOCION DE LA CALIDAD Y LA EXCELENCIA ACADÉMICA
La consolidación del legado universitario debe pasar por la acreditación de calidad de los 
programas curriculares y por la actualización de los contenidos académicos. En este frente 
propongo:
• Formación y capacitación Docente.
• Metodologías de enseñanzas participativas, democráticas y de frontera pedagógica.
• Trimestralización de las carreras para ofrecer en menor tiempo, mejor formación profe-
sional.
• Fortalecimiento de publicaciones de libros, revistas y material académico para la docen-
cia, la investigación y la proyección social de la universidad de Caldas. Estructuración 
definitiva de la Educación virtual.

DIVERSIFICACIÓN DE  LOS PROGRAMAS DE FORMACION

Los retos actuales, tanto internos por las altas tasas de desempleo y el bajo crecimiento 
económico y los internacionales como el de la apertura de nuevos mercados, los tratados 
de libre comercio,  además de otros procesos de integración que tienen su historia, exigen 
que la universidad fortalezca su oferta Tecnológica y Científica. La actual oferta profesional 
se acreditará en Calidad y se actualizará en modelos diversificados y de profundización. Los 
ejes transversales en la formación: Derechos Humanos, Historia de la Nación Colombiana, 
Desarrollo de la Capacidad Empresarial, fundamentados en la tríada Valores, Ideas y 
Conocimientos.

Propongo a nivel de Pregrado y en asociación con Colegios Municipales de Caldas 
carreras técnicas y tecnologías en las siguientes esferas de actuación académica

• Eco – agricultura (en la línea de la agricultura orgánica).
• Comercio internacional.             
• Gestión del Desarrollo local y comunitario.
• Diseño textil y confecciones.
• Operación computacional avanzada.
• Zoocría.
• Técnicas de cerámica y joyería.
• Mecatrónica y robótica.
• Silvicultura y conservación del agua.
• Biotecnología y cultivos transgénicos.
• Ecoturismo
• Ingeniería de la movilidad local y territorial
• Geotecnia y sistemas de prevención de desastres y su atención.

EN EL NIVEL DE POSGRADO

El fortalecimiento y ampliación de Estudios avanzados de calidad y útiles. La estrategia 
central se funda en la creación de cinco (5) Maestrías y dos (2) Doctorados.
Las especializaciones deben servir para ampliar y profundizar la formación de nuestros 
egresados y profesionales. Además de las existentes,  que las fortaleceremos y reestructura-

remos, propongo estas otras opciones como Educación Continuada de la Universidad de 
Caldas:
• Especialización en Agroforestería.
• Especialización en Salud Pública regional.
• Especialización en Desarrollo empresarial.
• Especialización en Educación de poblaciones en riesgo.
• Especialización en Análisis y Resolución de conflictos.

LAS MAESTRÍAS: (Además de las existentes)

• Maestría en Agricultura y Ganadería orgánica.
• Maestría en Derecho Público y Administración del Riesgo Estatal en la Contratación.
• Maestría en Economía de la Mundialización.
• Maestría en Medicinas Concurrentes y Alternativas.
• Maestría en Biología Andina y Tropical.

LOS DOCTORADOS: (Además de los existentes o en proceso de formalización)

• Educación en Asuntos públicos y formación para la paz (en convenio con la Universidad 
de Granada, Pablo de Olavide-Sevilla en España).
• Geo- Ingeniería.

BIENESTAR UNIVERSITARIO – EL PLANO DE LA VINCULACION PRODUCTIVA DE LOS 
ESTUDIANTES, DE LOS PROFESORES Y DE LOS EMPLEADOS

Además de los mandatos de ley en promoción, protección y recuperación de la salud, fortal-
eceremos toda una estrategia de prevención y promoción de actividades sanas y producti-
vas. Los deportes, la recreación, la educación para una vida sana y solidaria.

• Conformaremos la feria universitaria permanente, donde estudiantes, profesores, 
empleados y por supuesto la organización productiva de granjas y talleres académicos, sea 
exhibida, vendida y promocionada de domingo a domingo. Hoy se requiere la producción 
de ingresos para apoyarse en el estudio. La cooperativa incluirá material académico en 
general y servicios de apoyo como fotocopiado, computación, fax, Internet, telefonía celular 
y fija conmutada, además de otros negocios como los de movilidad y parqueo de vehículos.

• El área de servicios de cafetería y hotelería universitaria la entregaremos a las Operado-
ras empresariales académicas para que de su Administración y desarrollo, los mantengan 
físicamente, los vigilen y sustenten con sus utilidades apoyos a labores académicas de las 
facultades y los programas.

• Las granjas serán reestructuradas con base en modelos de producción que contribuyan al 
desarrollo académico, a la investigación, a la extensión y a la proyección social, vinculando 
a los egresados a través de sus asociaciones para fortalecer la contribución de la experien-
cia profesional y de vida de los mismos en la vida universitaria.


