
UNIVERSIDAD DE CALDAS 

Comité de Estímulos e Incentivos 

Oficina de Gestión Humana 

Proceso Mejor Empleado 2007 – 2008 

 

PARA FUNCIONARIOS CON PERSONAL A CARGO 

 

Con el fin de elegir el mejor empleado de cada uno de los niveles Técnico, Profesional y 

Asistencial como también de Libre Nombramiento y Remoción en el período 2007 - 2008.  

 

Por favor responda las siguientes preguntas. 

 

Nombre de Dependencia __________________________________________________ 

 

Cargo   Vicerrector   ____ Decano  ____ 

Director de Departamento  ____   Director de Programa ____  

Jefe de Oficina  ____ Otro ____  Cual? _______________ 

 

Concepto SI NO 

Tuvo a su cargo en el período 2007 – 2008 empleados en Carrera 

Administrativa y fueron evaluados por usted en este período. 

  

Considera usted que alguno de los empleados que tuvo a cargo fue destacado 

en sus labores y que pueda ser nominado a ser Mejor Empleado en el período 

2007 – 2008 

  

Entre las labores destacadas el empleado tuvo a cargo proyectos que 

impactaron positivamente la comunidad universitaria en el período 2007 – 

2008. 

Nombre del Proyecto ___________________________________________ 

 

Nombre del Funcionario ________________________________________ 

 

  

 

Favor diligenciar un formato por cada uno de los funcionarios nominados por usted a 

mejor empleado. 

 

Diligenciado por _______________________________________________________ 

 

Gracias por su colaboración 


